Urad prace Ceské republiky vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni sluzebniho mista

v souladu s § 178 odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve znéni pozdéjSich

predpisu

ID: 10002311

Pracoviste:
Urad prace Ceské republiky — Krajska pobocka v Brné, Kontaktni pracovisté
Boskovice, Oddéleni hmotné nouze, nam. Dr. Snétiny 2275/2, 680 01 Boskovice

Hlavni napln €innosti:

provadéni cileného socialniho Setfeni u osob nachazejicich se v nepfiznivé socialni
situaci, analyz této situace a poskytovani navazujiciho socialniho poradenstvi
k jejimu feSeni

zajistovani agend nepojistnych socialnich davek

zajisténi prvotniho zakladniho poradenstvi pro obCany v oblasti nepojistnych
socialnich davek

vedeni spravniho Fizeni v prvnim stupni o poskytnuti nepojistnych socialnich davek
(pFijem zadosti, zajistovani podkladi nezbytnych k rozhodovani o vzniku naroku na
davku a jeji vySi, kontrola spravnosti a Uplnosti uvedenych udaju, pfijimani dalSich
Zadosti o0 zmény majici vliv na davku, jeji vysi nebo vyplatu)

sjednavani a provadéni socialnich Setfeni a Setfeni v misté v pfirozeném prostfedi
klienta

podileni se na aktivizaCnich planech klienta, podpora a motivace klienta ve snaze
vyfesit jeho aktualni tiZzivou Zivotni situaci

Kvalifika€ni a dalSi pozadavky:

kvalifikace dle zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach tj. ukoncené vyssi
odborné vzdélani socialniho sméru popt. VS v socialni oblasti (v oborech vzdélani
zaméfenych na socialni praci a socialni pedagogiku, socialni pedagogiku, socialni a
humanitarni praci, socialni praci, socialni politiku, socialné pravni ¢innost, charitni a
socialni ¢innost, socialni péci, socialni patologii, pravo nebo specialni pedagogiku) a
souCasné - vzdélani stanoveného zakonem pro toto sluzebni misto [§ 25 odst. 1
pism. e) zakona o statni sluzbé], tj. minimalné vysokoskolské vzdélani v bakalarském
studijnim programu nebo vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu
znalost prace na PC (MS Office)

vyborné komunikacni schopnosti

odpovédnost, samostatnost, flexibilita, bezihonnost

profesionalni vystupovani, psychicka odolnost

vyhodou je znalost prace programd OK nouze, ArsysX

vyhodou je fidi€sky prikaz skupiny B — aktivni fidi¢/ka

Pracovni podminky:

platové zafazeni v 11. platove tfidé v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy

pruzna pracovni doba — plny uvazek

predpokladany nastup prosinec 2024

pracovni pomér na dobu uréitou (zastup dlouhodobou pracovni neschopnost
s moznosti prodlouzeni za matefskou a naslednou rodi€ovskou dovolenou) se
zkusebni dobou 6 mésicl (ur€ena v souladu s § 178 odst. 3 zakona o statni sluzbé,
v platném znéni)

Zaméstnanecké vyhody:

pruznou sluzebni dobu;

5 tydn( dovolenég;

5 dnu indispozi¢niho volna;

1 den na vyfizeni osobnich zaleZitosti;

prispévek na stravovani, tzv. stravovaci pausal 65 K¢;
moznost odborného vzdélavani a profesniho/osobniho rozvoje;
odmeény k Zivotnim a sluzebnim vyro&im;

prispévek na produkty spofeni na stafi 270 K& mésicné.



V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaSlete prosim elektronicky motivaéni dopis
s uvedenim nazvu pozice a pracovisté, doplnény o strukturovany zivotopis, nejpozdéji
do 21. listopadu 2024 véetné na e-mailovou adresu: vyberova.rizeni.om@uradprace.cz
nebo pisemné na adresu:

Urad prace Ceské republiky
Krajska pobocka v Brné
Polni 1011/37

659 59 Brno

Nedolozeni vySe pozadovanych dokumentt je povazovano za nesplnéni pozadavku.
Nesplnéni pozadavki muaze byt divodem k vyrazeni z uc¢asti na vybérovém rizeni.
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