Ufad prace CR

Informaéni dokument Ufadu prace CR pro zaméstnavatele

Vazeni zaméstnavatelé,

dovolujeme si Vas oslovit jménem Ufadu prace Ceské republiky - Krajské pobocky v Brné
s informaci o aktualnich sluzbach Ufadu prace Ceské republiky (dale UP CR), moznostech
finanénich prispévkl z prostfedkl na aktivni politiku zaméstnanosti a realizovanych projektech
spolufinancovanych z Evropského socialniho fondu Operaéniho programu Zaméstnanost.

Sluzby UP CR

Poradenstvi

UP CR muze poskytnout zaméstnavatelim na zakladé jejich pozadavku individualni poradenstvi
a to osobni navstévou zaméstnance UP CR u zaméstnavatele nebo pfi navitévé zaméstnavatele
na kontaktnim pracovisti UP CR. Zaméstnanci UP CR mohou poskytnout zamé&stnavateli informace
o situaci na trhu prace, nastrojich aktivni politiky zaméstnanosti, volnych zdrojich pracovnich sil se
zaméfenim na moznosti zaméstnavani uchazecu &i zajemcu o zaméstnani. Zaméstnavatelé jsou
taktéz informovani o podminkach zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim a pracovni
rehabilitaci. Zaméstnanci UP CR mohou také nabidnout moznost fe$eni konkrétnich pozadavku
zaméstnavatele.

Vybér vhodnych uchazecu ¢i zajemci o zaméstnani

UP CR muze poskytnout zaméstnavateldm pomoc pii fedeni personalniho obsazeni volnych
pracovnich mist. Na zakladé konkrétniho poZadavku zaméstnavatele zaméstnanec Ufadu prace
CR cilen& vyhleda vhodné zaméstnance z databaze uchaze&d a zajemcili o zaméstnani v evidenci
Ufadu prace CR. Snahou zaméstnance Ufadu prace CR je vyhledani vhodného zaméstnance dle
odbornych, profesnich a praktickych dovednosti, které zaméstnavatel poZaduje.

Vybérova fizeni

UP CR mlze nabidnout zaméstnavateliim pomoc pfi obsazovani volnych pracovnich mist
prostfednictvim zorganizovani vybérového fizeni pfimo u zaméstnavatele nebo na kontaktnim
pracovisti UP CR. Na zakladé konkrétniho poZadavku zaméstnavatele jsou vybrani vhodni
uchaze€i ¢i zdjemci o zaméstnani na dané volné pracovni misto. Po domluvé
se zaméstnavatelem zaméstnanec UP CR zorganizuje vybérové Fizeni, kde zaméstnavatel
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vybranym uchazeéum ¢&i zajemcim o zaméstnani predstavi svou firmu a volné pracovni misto.
Nasledné s jednotlivymi uchazedi €i zajemci o zaméstnani prob&hne samotné vybérove fizeni.

Seminare pro zaméstnavatele

UP CR mUzZe nabidnout zaméstnavatelim mozZnost Géasti na seminafich pro zaméstnavatele.
Seminafe pro zaméstnavatele jsou organizovany a realizovany zaméstnanci UP CR na aktualni
témata z oblasti zaméstnanosti. Zaméstnanci UP CR poskytuji aktualni informace souvisejici
s legislativnimi zménami v oblasti zaméstnanosti, se situaci na trhu prace, s projekty Evropského
socialniho fondu, moznostmi vyuziti nastroju aktivni politiky zaméstnanosti a jinymi aktualnimi
tématy z oblasti zaméstnanosti. Tento druh sluzby je €asto vyuzivan z dlvodu rychlého poskytnuti
ucelenych informaci a diskuze s ostatnimi zaméstnavateli nad problémy spojenymi s danym
tématem. Zaméstnanec UP CR poskytuje zaméstnavatelim informace o dob& konani
a tématu seminare pro zaméstnavatele.

Burzy prace

UP CR muZe nabidnout zaméstnavateldm mozZnost aktivni Ugasti na burzach prace, které
organizuje UP CR. Konané burzy prace jsou prehlidkou zaméstnavatel(i soukromého i vefejného
sektoru oborového i mezioborového zaméfeni.

zajemcl o zaméstnani, vybérovych fizeni, seminaii pro zaméstnavatele nebo burz prace se
obratte na pFislugné pracovniky Ufadu prace:

Blansko Mgr. Alena Penazova 950 103 438 alena.penazova@uradprace.cz
Brno-mésto Mgr. Nikol Klierova 950 104 486 nikol.klierova@uradprace.cz
Brno-venkov  Mgr. Jakub Svasta 950 105 354 jakub.svasta@uradprace.cz
Bfeclav Mgr. Stanislav Michlovsky 950 107 495 stanislav.michlovsky@uradprace.cz
Hodonin Bc. Vladimira Mrkusova 950 115 418 vladimira.mrkusova@uradprace.cz
Vyskov Bc. Zita Alanova 950 174 314 zita.alanova@uradprace.cz

Znojmo Ing. Jaroslav Tomasek 950 176 464 |aroslav.tomasek@uradprace.cz

Pracovni rehabilitace

UP CR nabizi zaméstnavateldm informace a poradenstvi k pracovni rehabilitaci. Pracovni
rehabilitace je souvisla €innost zaméfena na ziskani a udrzeni vhodného zaméstnani pro osoby
se zdravotnim postizenim. Jejim cilem je usnadnéni vstupu osob se zdravotnim postizenim
na otevieny trh prace a udrzeni stavajiciho zaméstnani u osob, které kvuli zhorSeni zdravotniho
stavu jiz nejsou schopny vykonavat svoji dosavadni profesi. Realizaci pracovni rehabilitace
zajistuje Urad prace CR ve spolupraci se zaméstnavateli, vzdélavacimi zafizenimi, neziskovymi
organizacemi, lékafi a zdravotnickymi zafizenimi, a hradi naklady s ni spojené.

Kontaktni osoby:

Blansko Veronika Havli¢kova 950 103 428 veronika.havlickoval @uradprace.cz
Brno-mésto DiS. Martina Jonsztova 950 104 154 martina.jonsztova@uradprace.cz
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Brno-venkov  DiS. Olga Sigakova 950 105 355 olga.sisakova@uradprace.cz
Bfeclav Mgr. Adéla Janulikova 950 107 442 adela.janulikova@uradprace.cz
Hodonin Ing. Hana Herzanova 950 115540 hana.herzanova@uradprace.cz
VySkov Lenka Vévodova 950 174 458 lenka.vevodova@uradprace.cz
Znojmo Ing. RGzena MarSalikova 950 176 496 ruzena.marsalikova@uradprace.cz

Pinéni povinného podilu

Zaméstnavatelé s vice nez 25 prepocCtenymi zaméstnanci v pracovnim poméru jsou povinni
zaméstnavat osoby se zdravotnim postizenim ve vySi povinného podilu téchto osob na celkovém
poCtu zaméstnancu zaméstnavatele. Povinny podil aktualné ¢ini 4%. Tuto povinnost
zaméstnavatelé plni zaméstnavanim v pracovnim poméru, nebo odebiranim vyrobkl nebo sluzeb
od zaméstnavatell, se kterymi Ufad prace uzaviel dohodu o uznani zaméstnavatele za
zameéstnavatele na chranéném trhu prace, nebo zadavanim zakazek témto zaméstnavatelidm nebo
odebiranim vyrobkd nebo sluzeb od osob se zdravotnim postizenim, které jsou osobami
samostatné vydélecné Cinnymi a nezaméstnavaji Zadné zaméstnance, nebo zadavanim zakazek
témto osobam, nebo odvodem do statniho rozpo€tu (popf. vzajemnou kombinaci uvedenych
zpusob).

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/zamestnavani-ozp-plneni-povinneho-podilu

Kontaktni osoby:

Blansko Ing. Jifi Dvorak 950 103 430 iiri.dvo.rak@uradprace.cz

Ing Hana FiSerova 950 103 435 hana.fiserova@uradprace.cz
Brno - mésto  Bc. Michal Nosek 950 104 245 michal.nosek@uradprace.cz
Brno-venkov  Eva Vagovszka 950 105 318 eva.vagovszka@uradprace.cz
Breclav Ing. Josef Julinek 950 107 447 josef.julinek@uradprace.cz
Hodonin Ivana Bélochova 950 115 325 |vana.belochova@uradprace.cz
Vyskov Mgr. Pfemysl Kral 950 174 315 premysl.kral@uradprace.cz
Znojmo Marcela Komarkova 950 176 321 marcela.komarkova@uradprace.cz

Zaméstnavani zaméstnancu ze zahranici

Kontaktni pracovité a krajské pobogky UP CR podavaji informace ohledn& zaméstnavani ob&ant
EU a EHP a zaméstnavani cizinct ze tretich zemi.
Odkaz: https://www.mpsv.cz/web/cz/prace-a-zamestnani#prace-cizincu

Kontaktni osoby:

Blansko Ing. Hana FiSerova 950 103 435 hana.fiserova@uradprace.cz pracovni povoleni
+ EU informace
Brno- Monika Janackova, Dis. 950 104 231 monika.janackova@uradprace.cz pracovni povoleni
mésto
Hana Cornani¢ova 950 104 232 hana.cornanicova@uradprace.cz pracovni povoleni
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Denisa Spankova 950 104 431 denisa.spankova@uradprace.cz EU - informace

Gabriela Adamiecova 950 104 236 gabriela.adamiecova@uradprace.cz  pracovni povoleni
Gabriela Souhradova 950 104 242 gabriela.souhradova@uradprace.cz  EU - informace
Brno- Alena Skarova 950 105 360 alena.skarova@uradprace.cz pracovni povoleni,
venkov EU-informace,
modré a zelené
karty
Bfeclav  Ing. Tereza Gajduskova 950 107 444 tereza.gajduskova@uradprace.cz pracovni povoleni,

EU-informace

Radek Bene$ 950 107 481 radek.benes@uradprace.cz pracovni povoleni,
EU-informace

Hodonin Ing. Milena Mrazova 950 115 320 milena.mrazova@uradprace.cz EU-informace,
EURES,pracovni
povoleni,zelené,
modré karty

Vyskov  Petra Ulrichova Dis. 950 174 441 petra.ulrichova@uradprace.cz EU - informaéni
karty

Eva Jachymiakova 950 174 321 eva.jachymiakova@uradprace.cz pracovni povoleni,
zaméstnanecké a
modré karty

Znojmo  FrantiSek Hruska 950 176 454 frantisek.hruska@uradprace.cz

Volna pracovni mista

Zaméstnavatel mize oznamit UP CR volna pracovni mista a jejich charakteristiku (druh a misto
vykonu prace, délku pracovniho poméru, prfedpoklady a pozadavky pro zastavani pracovniho
mista, zakladni informace o pracovnich a mzdovych podminkach a informaci, zda se jedna
o misto vyhrazené €i vhodné pro osobu se zdravotnim postizenim). Tato volna pracovni mista jsou
zprostfedkovavana uchaze€um a zajemcum o zaméstnani a v pfipadé zvefejnéni rovnéz nabizena
formou inzeratli na nasténkach UP CR a portalu MPSV &iroké vefejnosti. Evidenci volnych
pracovnich mist vede prislugné pracovisté UP CR, pro oznamovani nabizenych pracovnich mist
se standardné pouziva hlaSenka volného pracovniho mista, ktera je ke staZeni na adrese:
https://www.mpsv.cz/web/cz/-/oznameni-volnych-pracovnich-mist-up-cr

Kontaktni osoby:

Blansko Romana Cejkova 950 103 434 romana.cejkova@uradprace.cz
Brno-mésto Dagmar Hlavacova 950 104 238 dagmar.hlavacova@uradprace.cz
Brno-venkov  Mgr. Kristyna Kralova 950 105 335  kristyna.kralova@uradprace.cz
Bfeclav Radim Wimmer 950 107 683 radim wimmer@uradprace.cz
Hodonin Lenka Rebendova 950 115 321 lenka.rebendova@uradprace.cz
Vyskov Katefina Slezakova 950 174 454  Kkaterina.slezakova@uradprace.cz
Znojmo Marcela Komarkova 950 176 321 marcela.komarkova@uradprace.cz
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Nastroje aktivni politiky zaméstnanosti

Rekvalifikace zaméstnancu

Rekvalifikace mlze byt na zékladé dohody s UP CR provadéna i u zaméstnavatele v zajmu dal$iho
pracovniho uplatnéni jeho zaméstnancu. Zaméstnavateli, ktery provadi rekvalifikaci svych
zaméstnancu, nebo rekvalifikanimu zafizeni, které pro zaméstnavatele tuto ¢innost zajistuje,
mohou byt pIné nebo ¢astecné hrazeny naklady na rekvalifikaci zaméstnanc(.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/moznosti-ziskani-dotaci

Kontaktni osoby:

Blansko Ing. Hana Spigkova 950 103 432 hana.spiskova@uradprace.cz
Brno-mésto Bc. Yvona Pochyla 950 104 188 yvona.pochyla@uradprace.cz
Brno-venkov  Eva Foretnikova 950 105 351 eva.foretnikova@uradprace.cz
Bfeclav Mgr. Hana Majerova 950 107 489 hana.majerova@uradprace.cz
Hodonin Marie Bravencova 950 115 323 marie.bravencova@uradprace.cz
Vyskov Alena Chaloupkova 950 174 320 alena.chaloupkova@uradprace.cz
Znojmo Bc. Ivana Jifikova 950 176 493 ivana.jirikova@uradprace.cz

Verejné prospésné prace

Vefejné prospésné prace jsou ¢asoveé omezené pracovni pfilezitosti spocivajici zejména v udrzbé
vefejnych prostranstvi, uklidu a udrzbé vefejnych budov a komunikaci nebo jinych obdobnych
Cinnostech ve prospéch obci a statnich nebo jinych obecné prospésnych instituci. Tato mista
vytvali zaméstnavatel na zakladé pisemné dohody s UP CR ke kratkodobému pracovnimu
umisténi uchazece o zaméstnani, zpravidla na dobu 12 mésicl. Pfispévek Ize poskytnout az do
vySe skutecné vynaloZenych mzdovych nakladd zaméstnance umisténého
na tyto prace, vCetné pojistného na socidlni zabezpeceni, pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/moznosti-ziskani-dotaci

Kontaktni osoby:

Blansko Miroslava Knechtova 950 103 441 miroslava.knechtova@uradprace.cz
Brno-mésto Irena Vyoralkova 950 104 159 irena.vyoralkova@uradprace.cz
Brno-venkov  Petra Dobrovolna 950 105 361 petra.dobrovolna@uradprace.cz
Bfeclav Sylva Damborska 950 107 443 sylva.damborska@uradprace.cz
Hodonin Katefina Vesela 950 115 464 katerina.vesela@uradprace.cz
Vyskov Eva Jachymiakova 950 174 321 eva.jachymiakova@uradprace.cz
Znojmo Dagmar Plo¢kova 950 176 451 dagmar.plockova@uradprace.cz

Spolecensky ucelna pracovni mista - vyhrazena

UP CR mize na zakladé uzaviené dohody poskytnout zaméstnavatelim pFispévek
na spoleCensky ucelné pracovni misto vyhrazené pro uchazeCe o zaméstnani, ktery vzhledem

5

https://www.uradprace.cz/web/cz/pro-zamestnavatele


https://www.uradprace.cz/web/cz/moznosti-ziskani-dotaci
mailto:hana.spiskova@uradprace.cz
mailto:yvona.pochyla@uradprace.cz
mailto:eva.foretnikova@uradprace.cz
mailto:hana.majerova@uradprace.cz
mailto:marie.bravencova@uradprace.cz
mailto:alena.chaloupkova@uradprace.cz
mailto:ivana.jirikova@uradprace.cz
https://www.uradprace.cz/web/cz/moznosti-ziskani-dotaci
mailto:miroslava.knechtova@uradprace.cz
mailto:irena.vyoralkova@uradprace.cz
mailto:petra.dobrovolna@uradprace.cz
mailto:sylva.damborska@uradprace.cz
mailto:katerina.vesela@uradprace.cz
mailto:eva.jachymiakova@uradprace.cz
mailto:dagmar.plockova@uradprace.cz

k véku, délce evidence, zdravotnimu stavu nebo jinym objektivnhim dlvodim, ma ztizenou moznost
uplatnéni na trhu prace. Pfispévek je urCen k Caste¢né uhradé vyplacenych mzdovych nakladu,
vCetné pojistného na socialni zabezpeleni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a
pojistného na vefejné zdravotni pojisténi. Pfispévek na vyhrazena spolecensky ucelna pracovni
mista je v sou€asnosti poskytovan zpravidla na dobu urcitou. Zaméstnavatel Zada o pfispévek
prostfednictvim vybraného kontaktniho pracovisté, u néhoz jsou evidovani uchazedi
o0 zaméstnani, ktefi jsou pfedmétem Zadosti zaméstnavatele. Na poskytnuti pfispévku neni pravni
narok. O jeho vySi a dobé poskytovani rozhoduje pfikazce na navrh komise kontaktniho pracovisté
UP CR.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/moznosti-ziskani-dotaci

Kontaktni osoby:

Blansko Petra Beiglova 950 103 431 petra.beiglova@uradprace.cz
Brno-mésto Petr Vlach 950 104 478 petr.vlach@uradprace.cz
Brno-venkov  Mgr. Rudolf Cermak 950 105 328 rudolf.cermak@uradprace.cz
Breclav Ing. Tomas Drobili¢ 950 107 440 tomas.drobilic@uradprace.cz
Hodonin Pavlina Hedrichova 950 115470 pavlina.hedrichova@uradprace.cz
VySkov Lenka MrazCinska 950 174 443 |lenka.mrazcinska@uradprace.cz
Znojmo Jana Langova 950 176 455 jana.langova@uradprace.cz

Podpora regionalni mobility

UP CR mlZe poskytnout zaméstnancdm nebo uchazedim o zaméstnani prispévek
na dojizdku do zaméstnani (vzdalenost mezi obci bydlisté a mistem vykonu prace je del§i nez 10
km). PFispévek se pfi splnéni vdech smérnici stanovenych podminek poskytuje pausainé, bez
nutnosti prokazovani nakladi, uchaze¢im o zaméstnani s nepfetrzitou délkou evidence delSi nez
5 mésich nebo uchaze€im/zajemcum o zaméstnani, u kterych doslo ke skonéeni pracovniho
poméru v disledku hromadného propousténi dle zakoniku prace, pfipadné uchazecim
0 zaméstnani,kterym je vénovana zvysena péce pii zprostiedkovani zaméstnani.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/prispevek-na-podporu-regionalni-mobility

Blansko Petr Jakubec 950 103 442  petr.jakubec@uradprace.cz
Brno-mésto Silvia Urbankova 950 104 227 silvia.urbankova@uradprace.cz
Brno-venkov  Mgr. Rudolf Cermak 950 105 328 rudolf.cermak@uradprace.cz
Bfeclav Ing. Josef Julinek 950 107 446 josef.julinek@uradprace.cz
Hodonin Lenka Rebendova 950 115 321 lenka.rebendova@uradprace.cz
Vyskov Milena Kratochvilova, Dis 950 174 485 milena.kratochvilova@uradprace.cz
Znojmo Hana MaloSova 950 176 452 hana.malosova@uradprace.cz
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Projekty Evropského socialniho fondu

Projekty jsou financovany z finan¢nich prostfedk( Evropského socialniho fondu prostfednictvim
Operaéniho programu Zaméstnanost a statniho rozpoétu Ceské republiky. Cilem projektl je
podpora zaméstnanosti, tvorba pracovnich pfilezitosti na trhu prace v ¢lenskych statech Evropské
Unie.

Aktivity pomahaji nezaméstnanym zvysit své moznosti uplatnéni na trhu prace (jedna se napf.
o0 poradenské programy, rekvalifikaéni kurzy, zprostfedkovani zaméstnani, mzdové pfispévky
na podporu tvorby novych pracovnich mist, atd.).

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/projekty-v-realizaci

Efektivni sluzby zaméstnanosti — EFES

Cilem projektu je zkvalitnéni a posileni spoluprace se zaméstnavateli prostfednictvim cileného
matchingu, prohloubeni systematické spoluprace s regionalnimi partnery. Projekt také cili
na zefektivnéni poskytovanych sluzeb klienttm UP CR prostfednictvim zfizenych INFOcenter
UP CR na pracovistich Uradu prace CR, zavedenim vyvolavacich systémd a zobrazovacich
zafizeni na useku zaméstnanosti.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/efektivni-sluzby-zamestnanosti

Kontaktni osoby:

Blansko Mgr. Alena Penazova 950 103 438 alena.penazova@uradprace.cz
Brno-mésto Mgr. Nikol Klierova 950 104 486 nikol.klierova@uradprace.cz
Brno-venkov  Mgr. Jakub Svasta 950 105 354 jakub.svasta@uradprace.cz
Bfeclav Mgr. Stanislav Michlovsky 950 107 495 stanislav.michlovsky@uradprace.cz
Hodonin Bc. Vladimira Mrkusova 950 115418 vladimira.mrkusova@uradprace.cz
Vyskov Bc. Zita Alanova 950 174 314 zita.alanova@uradprace.cz

Znojmo Ing. Jaroslav Tomasek 950 176 464 jaroslav.tomasek@uradprace.cz

Podpora zaméstnanosti dlouhodobé evidovanych uchazec¢ii o zaméstnani - PDU

Cilem projektu je zvySeni zaméstnanosti a zaméstnatelnosti dlouhodobé evidovanych uchaze€u o
zaméstnani na UP CR. Dil&imi cili jsou prevence proti nelegalni praci, zaglefiovani dlouhodobé
evidovanych uchazelll o zaméstnani se socialnim znevyhodnénim na volny trh prace, podpora
cilové skupiny komplexnim poradenstvim a posilovanim motivace ke zméné, podpora pracovnich
mist. Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/podpora-zamestnanosti-dlouhodobe-evidovanych-
uchazecu-o-zamestnani

Kontaktni osoby:

Blansko Barbora Némcova 950 103 533 barbora.nemcova@uradprace.cz
Brno-mésto Bc. Bazantova Michaela 950 104 192 michaela.bazantova@uradprace.cz
Brno-venkov  Ing. Eva Ester LukaSova 950 105 336 ester.lukasova@uradprace.cz
Breclav Ivana Gajdova 950 107 441 ivana.gajdova@uradprace.cz
Hodonin Blanka Vargova 950 115 455 blanka.vargoval@uradprace.cz
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Vyskov Sylva Smejkalova 950 174 485 sylva.smejkalova@uradprace.cz

Znojmo Pavel Herzig 950 176 453 pavel.herzig@uradprace.cz

Podpora informaénich a poradenskych stiredisek UP CR - PIPS

Zamérem projektu je zabezpecit standardizované sluzby v oblasti kariérového poradenstvi. Projekt
je zaméfen na rozvoj, modernizaci a podporu Informacnich a poradenskych stfedisek
pro volbu povolani a zménu zaméstnani ("IPS"). Cilem projektu je posilit schopnost Ufadu prace
CR snizovat nezaméstnanost u osob znevyhodnénych na trhu prace. Prostfednictvim projektu
dojde k poskytovani kariérového poradenstvi na standardizované urovni.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/podpora-informacnich-a-poradenskych-stredisek-up-cr

Kontaktni osoba:
Mgr. Lenka Himerova 950 104 463 lenka.himerova@uradprace.cz

Evropské sluzby zaméstnanosti CR Il - EURES CRIII

Hlavnim cilem projektu EURES je podpora mezinarodni pracovni mobility za ucelem zvySeni
zaméstnanosti ve statech EU/EHP a Svycarsku, dale rozvoj spoluprace mezi institucemi
plusobicimi v oblasti zaméstnanosti. Sluzby EURES zaijisti komplexni odborné informace
o evropském pracovnim trhu, povinnostech a pravech migrujicich pracovnikli, naborech,
zprostfedkovani zaméstnani a poradenstvi o praci, Zivotnich a pracovnich podminkach v zemich
EU/EHP a Svycarsku.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/evropske-sluzby-zamestnanosti-cr-ii

Kontaktni osoba:
Mgr. Lenka Navratilova 950 104 320 lenka.navratilova3@uradprace.cz

Rozvoj systému podpory zaméstnavani OZP na volném pracovnim trhu - OZP

Ugelem projektu je zvySovat kapacitu, komplexnost a kvalitu sluzeb poskytovanych institucemi
vefejnych sluzeb zaméstnanosti v oblasti poradenstvi pro OZP a jejich zaméstnavatelim. Projekt
je zaméfen na rozvoj systému prace s OZP pfi hledani pracovniho uplatnéni a na podporu
zvySovani zaméstnanosti OZP na volném trhu prace prostfednictvim nastaveni systému prace
s touto ohroZenou cilovou skupinou.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/rozvoj-systemu-podpory-zamestnavani-osob-se-
zdravotnim-postizenim-na-volnem-trhu-prace

Kontaktni osoba:
Bc. Jana Ruberova 950 104 194 jana.ruberova@uradprace.cz

Vzdélavani a dovednosti pro trh prace Il (VDTP Il)

Projekt Vzdélavani a dovednosti pro trh prace Il (VDTP Il) se zabyva pfedevSim problematikou
kvalifikace uchazedd a zajemctl o zaméstnani evidovanych na UP CR neodpovidajici potfebam
trhu prace. Cilem projektu je zabezpecit, aby kvalifikace zdjemcu o zaméstnani a uchazecl
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0 zaméstnani co nejvice odpovidala sou¢asnym potfebam zaméstnavatell. Projekt se zabyva
predevsim zvySenim $anci a moznosti uchazedl a zajemcl o zaméstnani evidovanych na UP CR
na uplatnéni se na trhu prace - nalezenim nového zaméstnani ¢ zménu zaméstnani tim, ze jim
bude poskytnuto doplnéni kvalifikacnich ¢€i osobnostnich predpokladl, jez jsou pozadovany
zaméstnavateli Ci pfipadné jsou nutné k zahajeni samostatné vydélecné Cinnosti.
Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/vzdelavani-a-dovednosti-pro-trh-prace-ii

Kontaktni osoba:
Mgr. Eva Preussova, DiS. 950 104 165 eva.preussova@uradprace.cz

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il (POVEZ Il)

Projekt Podpora odborného vzdélavani zaméstnanct Il (dale jen POVEZ I1l) se zabyva
problematikou adaptability pracovni sily v podnicich na neustdle se ménici situaci na trhu.
Pro zvySeni konkurenceschopnosti a rozSifeni cinnosti musi zaméstnavatelé disponovat
kvalifikovanou pracovni silou. Projekt POVEZ Il proto fesi jednak problém nesouladu mezi
dovednostmi a kvalifikaCnimi pfedpoklady nabizenymi a poZadovanymi, tedy nedostateCnou
flexibilitu pracovni sily (v€etné flexibility profesni), a dale problém neochoty zaméstnavatell
investovat do vzdélavani vlastnich zaméstnancu.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/podpora-odborneho-vzdelavani-zamestnancu-ii

Kontaktni osoby:

Brno-mésto Bc. Alena Rozkydalova 950 104 428 alena.rozkydalova@uradprace.cz
Brno-venkov Jana Drapalova 950 105 333 jana.drapalova@uradprace.cz
Blansko Dana Blahova 950 103 535 dana.blahova@uradprace.cz
Bfeclav Mgr. Patricie Baumannova 950 107 427 patricie.baumannova@uradprace.cz
Hodonin Ing. Sté&panka Kytlicova 950 115 474  stepanka.kytlicova@uradprace.cz
Vyskov Miroslava Badalova 950 174 327 miroslava.badalova@uradprace.cz
Znojmo Marie Teleszova 950 176 458 marie.teleszova@uradprace.cz

Regionalni projekty primého pridéleni (RIP)

Regionalni projekty ptimého pridéleni realizuje UP CR na zékladé vyzev Operaéniho programu
Zameéstnanost. Projekty jsou zaméfeny na komplexni FeSeni situace urcité cilové skupiny uchazecu
a zajemcu o zaméstnani na trhu prace v regionu pfi vyuziti vice nastroju a opatreni aktivni politiky
zaméstnanosti s pfihlédnutim k regionalnim odliSnostem a dale na realizaci inovativnich opatfeni
zaméfenych na podporu a zaméstnanosti mladych osob do 29 let véku. Regionalni projekty jsou
realizovany prostfednictvim krajskych pobosek UP CR. Projekty jsou zaméfeny na specifické
cilové skupiny, které jsou ohrozeny dlouhodobou nezaméstnanosti z divodu véku, zdravotniho
znevyhodnéni, péce o dité nebo zavislou osobu nebo v disledku hromadného propousténi.
Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/projekty-v-realizaci
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Zaruky po mladé v Jihomoravském kraji

Projekt je zaméfen na uchaze€e o zaméstnani do 29 let véku (v&etné), kterym prostiednictvim
aktivit poskytne odborné dovednosti a znalosti pro vykon konkrétni profese formou praxe u
zaméstnavatell. Projekt komplexné a individualné pfistupuje ke kazdému ucastnikovi, ¢imz
dopliuje stavajici aktivni politiku zaméstnanosti. Na zakladé zkuSenosti s touto cilovou skupinou
jsou aktivity rozSifeny o kratkodobou pracovni pfilezitost - Praci na zkousku, jejimz ucelem je zjistit
pfipravenost cilové skupiny k nastupu na pracovni misto se mzdovym pfispévkem (zejména
formou odborné praxe).

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/regionalni-individualni-projekty-10#zpmvjmk

Kontaktni osoba:
Ing. Alena Hudcova 950 104 421 alena.hudcova@uradprace.cz

ZIVOT BEZ BARIER v Jihomoravském kraji

Cilem projektu je zvySeni zaméstnatelnosti a integrace znevyhodnénych obc¢ant, evidovanych
na UP CR v Jihomoravském kraji, na trh prace prostfednictvim realizace komplexniho programu,
t. pomoci poradenskych, motivaénich a vzdélavacich aktivit. Klientovi bude poskytnuto
poradenstvi za u¢elem prfekonani handicapu, zlepSeni sebepoznani, sebejistoty, asertivity, zvySeni
sebevédomi a sobéstacnosti, zvyseni jeho motivace k rekvalifikaci a pfi ziskavani pracovnich
pfileZitosti. Pracovni a odborné zkusenosti, ziskané v ramci praxe a Skoleni, posili Sance na
umisténi  klienta do vhodného zaméstnani. Projekt je urCen pro uchazele
o zaméstnani, ktefi jsou v evidenci na Ufadu prace CR déle neZz 12 mésict nebo pro osoby
se zdravotnim postiZzenim bez ohledu na délku evidence na Ufadu prace CR.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/regionalni-individualni-projekty-10#zbbjmk

Kontaktni osoba:
Bc. Milena Cicalkova 950 104 413 milena.cicalkova@uradprace.cz

50 PLUS v Jihomoravském kraji

Cilem projektu je pomoc klientim star§im 50 let v navratu na trh prace a ziskani kvalitniho
a dlouhodobého zaméstnani. Diky ucelenému komplexu aktivit, ktery zahrnuje motivacné
poradensky program, individualni poradenstvi, rekvalifikatni kurzy a monitoring trhu prace
v daném regionu a zprostfedkovani zaméstnani, pfinasi projekt klientdm pozitiva tykajici
se zvySeni a prohloubeni jejich odbornych znalosti, pomoci v pfekonani handicapu a zlepSeni
sebepoznani, sebejistoty a asertivity a zvySeni sebevédomi a sobéstatnosti klientl vedouci
k jejich pracovnimu uplatnéni. Projekt je uréen osobam starsim 50 let evidovanym jako uchazedi o
zaméstnani na kontaktnich pracovistich Uradu prace Ceské republiky - krajské pobocky v Brné
déle nez 5 mésicu, anebo osobam starsi 50 let bez ohledu na délku evidence v pfipadé, Ze jim
nevznikl narok na podporu v nezaméstnanosti.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/regionalni-individualni-projekty-10#50pvjmk

Kontaktni osoba:
Mgr. Nikola Vesela 950 104 424 nikola.vesela@uradprace.cz
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Sance pro rodiée v Jihomoravském kraji

Cilem projektu je zvySeni zaméstnatelnosti osob pecujicich o dité do 10 let véku, které jsou
evidované na UP CR v Jihomoravském kraji, prostfednictvim realizace komplexniho programu,
tj. pomoci poradenskych, motivacnich a vzdélavacich aktivit. Kompletni pojeti aktivit projektu slouzi
k maximalnimu posouzeni potencialu klienta a vede k efektivni volbé jeho dalSiho uplatnéni.
Individualni pfistup umozni efektivitu pro UGspéSné absolvovani projektu klientem
a posili jeho Sance na umisténi na vhodné pracovni misto.

Odkaz: https://www.uradprace.cz/web/cz/regionalni-individualni-projekty-10#sprimk

Kontaktni osoba:
Miroslava Wetterova 950 104 413 miroslava.wetterova@uradprace.cz

Portal MPSV

Integrovany Portal MPSV poskytuje zaméstnavateli zdroj zakladnich informaci z oblasti trhu prace
a z ostatnich oblasti tykajicich se &innosti UP CR a MPSV. Zaméstnavatel miZe prostfednictvim
portalu zadavat volna pracovni mista, vyhledavat zajemce o praci, mize zde ziskat informace o
pfispévcich v ramci APZ, o zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim, plnéni povinného podilu
atd. Jsou zde zverejnény rlizné statistiky, zpravy a pfistupné formulafe pro zaméstnavatele ke
staZzeni. V&e je k dispozici na adrese https://www.uradprace.cz/ .

vawvsow

ohledné nabizenych prispévkl v ramci aktivni politiky zaméstnanosti ¢i projekti ESF,
prosim kontaktujte vySe uvedené odpovédné referenty. Kontaktni pracovisté muzete
kontaktovat i elektronicky prostrednictvim datové schranky (syyztwe) nebo elektronické
podatelny podatelna.om@uradprace.cz.

e Monitorovaci dotaznik v elektronické podobé je ke stazeni na adrese:
https://www.uradprace.cz/web/cz/predikce-trhu-prace-9

e Zobecnéné vysledky z pfedchozich dotaznikovych Setfeni jsou uverejnéné na
portalu Jihomoravského kraje a dostupné na adrese: https://www.kr-
jihomoravsky.cz/Default.aspx?ID=168630&TypelD=1
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