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Informace o nezameéstnanosti v Plzenském kraji
k 31. 10. 2023

V tomto mésici celkovy pocet uchazelu o zaméstnani klesl na 11 223, pocet hlasenych
volnych pracovnich mist se zvySil na 20 789 a podil nezaméstnanych osob poklesl na 2,6 %.

K 31. 10. 2023 evidoval Ufad prace CR (UP CR), Krajska poboé&ka v Plzni celkem 11 223
uchazec€lu o zaméstnani. Jejich pocet byl o 99 nizsi nez na konci pfedchoziho mésice, ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku je vy$Si 0 186 osob. Z tohoto poctu bylo 10 155
dosazitelnych uchaze&l o zaméstnani ve véku 15-64 let. Bylo to 0 131 méné nez na konci
predchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich po€et vyssi
0 285 osob.

V pribé&hu mésice bylo nové zaevidovano 2 021 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to
bylo méné o 339 osob a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku vice o 66 osob.

Z evidence béhem mésice odeslo celkem 2 120 uchazec€u (ukon¢ena evidence, vyfazeni
uchazedi). Bylo to 0 224 osob méné nez v pfedchozim mésici a o 10 osob méné nez ve
stejném mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo
1 445, tj. 0 199 méneé nez v pfedchozim meésici a o 6 vice nez ve stejném meésici minulého
roku, 675 uchazecl bylo vyfazeno bez umisténi.

Mezimésicni narlst nezaméstnanych byl zaznamenan ve dvou okresech, nejvice v okrese
Plzen-jih (+ 2,4 %). Mezimési¢ni pokles nezaméstnanych byl zaznamenan ve péti okresech,
nejvice v okresech Tachov (- 4,8 %) a DomaZlice (- 3,2 %).

Ke konci mésice bylo evidovano na UP CR, Krajské poboé&ce v Plzni 6 446 Zen. Jejich podil
na celkovém poctu uchazecu Cinil 57,4 %. V evidenci bylo 1 882 osob se zdravotnim
postizenim, coz pfedstavovalo 16,8 % z celkového po&tu nezaméstnanych.

Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 796 absolventl Skol vSech stupnd vzdélani a
mladistvych, jejich pocet ve srovnani s pfedchozim mésicem klesl o 13 osob a ve srovnani
se stejnym mésicem minulého roku se zvySil o 94 osob. Na celkové nezaméstnanosti se
podileli 7,1 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 3 538 uchazeCl o zaméstnani, tj. 31,5 % vSech
uchazec€u vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchazedt o zaméstnani ve véku 15-64
let k obyvatelstvu stejného véku, k 31. 10. 2023 klesl o 0,2 p.b. a Cinil tak 2,6 %.
V meziro¢nim srovnani doslo k poklesu o0 0,1 p.b.
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Podil nezaméstnanych stejny, nebo vyssi, nez republikovy primér nevykazal zadny okres.

v v

nezaméstnanych Zen poklesl na 3,1 %, podil nezaméstnanych muzl se snizil na 2,2 %.

Kraj evidoval k 31. 10. 2023 celkem 20 789 volnych pracovnich mist. Jejich pocCet byl o0 247
vySSi nez v pfedchozim mésici a 0 1 223 nizSi nez ve stejném mésici minulého roku. Na
jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 0,5 uchazece, z toho nejvice v okresech
Rokycany (0,9), Plzen-sever a Klatovy (shodné 0,7).

Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 771 vhodnych pro osoby se zdravotnim
postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 2,4 osob se ZP. Volnych
pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 4 917, na jedno volné misto
pfipadalo 0,2 uchazecu této kategorie.

Z celkového poctu volnych pracovnich mist bylo 4 781 mist bez pfiznaku ,pro cizince®. Na
dalSich 16 008 pozic pak mohli zaméstnavatelé pfijimat také pracovniky ze zahranici.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo od po€atku roku 2023 prostfednictvim
prispévku APZ podporeno 2 341 osob, z toho bylo zafazeno 1 846 osob do rekvalifikacnich
kurzu.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické formé& jsou zvefejnény
na internetové adrese https://www.mpsv.cz/web/cz/statistiky-trhu-prace.
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1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist

v Plzeriském kraji

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti

ukazatel (celkovy pocet) stav k
31.10.2022 | 30.9.2023 |31.10.2023
evidovani uchazec€i o zaméstnani 11 037 11 322 11 223
- Z toho | Zeny 6 258 6 538 6 446
absolventi a mladistvi 702 809 796
uchazeci se zdravotnim postiZzenim 1972 1 886 1882
uchazedi s narokem na PvN 3728 3438 3538
podil nezaméstnanych osob v % 2,7 2,8 2,6
volna pracovni mista 22 012 20 542 20 789
pocCet uchaze€l na 1 volné pracovni misto 0,5 0,6 0,5

Tabulka €. 2 - Tok nezaméstnanosti

Pocet uchazeci ve sledovaném
mésici
Ukazatel fjen Zafi fjen

2022 2023 2023

noveé evidovani uchazecCi o zaméstnani 1 955 2 360 2021

uchazeci s ukon€enou evidenci a vyfazeni 2130 2 344 2120

- z toho umisténi celkem 1439 1644 1445

- z toho umisténi ufadem prace 652 1205 1154

Tabulka &. 3 - Nezaméstnanost v okresech k 31. 10. 2023
Pocet
nezameéstnanych Volna Pocet Podil

Okres pracovni | uchaze€u |nezaméstnanych

Celkem | Z2toho mista na 1 VPM 0sob [%]

zeny

Domazlice 1023 602 1974 0,5 2.7
Klatovy 1482 821 2162 0,7 2,5
Plzen-mésto 3 845 2 251 7941 0,5 2,7
Plzen-jih 931 540 2191 0,4 1,8
Plzeri-sever 1612 922 2 242 0,7 2,7
Rokycany 1132 642 1287 0,9 3,4
Tachov 1198 668 2992 0,4 29
Plzensky kraj 11 223 6 446 20 789 0,5 2,6
Ceska republika 260641 144778 280 496 0,9 3,5
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2. Nastroje aktivni politiky zaméstnanosti v Plzeriském kraji

Tabulka ¢. 4 — Osoby podporené v ramci APZ a rekvalifikace uchazecu

a zajemcu o0 zaméstnani

Celkem od pocatku

Stav k
S roku do
ukazatel (celkovy pocet)
31. 10. 31. 10. 31. 10. 31. 10.
2022 2023 2022 2023
osoby podporené v ramci APZ
verejné prospésné prace (VPP) 149 82 183 96
verejné prospésné prace (VPP) - ESFY 59 158 67 166
spoledensky Uéelna prac. mista (SUPM) 8 46 18 66
spoleéensky Uéelna prac. mista (SUPM)-ESFY 100 38 135 49
SUPM - samostatné vydéleg. &innost (SVC) 30 27 19 25
SUPM - samostatné& vydéle&. &innost (SVC)-
0 0 0 0

ESFD
zfizeni pracovniho mista pro OZP (bez SVC) 14 4 6 2
zfizeni pracovniho mista pro OZP - SVC 0 0 0 0
vytvorena pracovni mista (NIP) 4 0 8 6
ostatni nastroje APZ 21 7 24 25
rekvalifikace uchazecéid a zajemct o zaméstnani
uchazedi a zajemci zafazeni do rekvalifikaci 0 0 0 2
uchazedi a zajemci zafazeni do rekvalifikaci - > 0 208 1
ESFY
uchazedi a zajemci zafazeni do rekvalifikaci —
NPO 2 0 0 0 0
uchaz_e_czl a zajemci, ktefi zahaijili zvolenou 106 255 625 953
rekvalifikaci
uchazecCi a zajemci, ktefi zahaijili zvolenou

o . ’ 92 15 418 656
rekvalifikaci - ESFV
uchazeci a zgjemci, ktefi zahgjili zvolenou
rekvalifikaci - NPO 2 0 62 0 234
NPO - Digitalni vzdélavani (dle §106 ZoZ)
uch?z’eé’i a zajemci, ktefi zahajili Digitalni 0 19 0 60
vzdélavani ?
Osoby podporené v ramci APZ celkem 585 713 1711 2341

1) financovéano pfevazné z Evropského socialniho fondu
2) financovano pfevazné z Narodniho planu obnovy

Podrobnéjsi statistické udaje o nastrojich APZ naleznete na strankach Integrovaného
nezaméstnanosti

portalu MPSV, v mésicnich
https://www.mpsv.cz/web/cz/mesicni.

statistikach
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3. MAPA - Podil nezaméstnanych osob

PODIL NEZAMESTNANYCH OSOB
okresy Plzefiskeho kraje, stav k 31. 10. 2023
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4. GRAFY

1. Podil nezaméstnanych osob v okresech Plzefiského kraje a v CR k 31. 10. 2023
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2. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Plzenfiském kraji v letech 2020 - 2023 v %
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3. Vyvoj poctu uchazecii a VPM v Plzenriském kraji v letech 2020 — 2023
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4. Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 31. 10. 2023 v %
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5. Setridéni okresti k 31. 10. 2023
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mezimés. pocet
PNO v % pfirGst./ Ubytek uchazecl
nezam. v % na 1 VPM
Karvina 8,0 Jindfichiv Hradec 4,3 Karvina 9,8
Most 7,0 Jesenik 31 Bruntal 6,4
Chomutov 6,3 Pelhfimov 2,7 Jesenik 4,4
Bruntal 6,0 Strakonice 2,5 Dé&cgin 4,3
Usti nad Labem 57 Plzef-jih 2,4 Most 4,2
Louny 5,6 Mélnik 2,0 Usti nad Labem 3,5
Ostrava-meésto 5,2 Kutna Hora 1,9 Opava 3,4
Dé&gin 51 Plzen-mésto 1,7 Hodonin 3,3
Hodonin 4,9 Opava 1,5 Blansko 3,2
Sokolov 4,9 Prostéjov 1,2 Sokolov 31
Brno-mésto 4,9 Svitavy 1,2 Jablonec nad Nisou 31
Znojmo 4,8 Décin 0,9 Zd'ar nad Sazavou 3,0
Teplice 47 Karlovy Vary 0,8 Ostrava-mésto 2,8
Mélnik 4,5 Ceské Budéjovice 0,7 Louny 2,7
Kladno 4,4 Benesov 0,5 Litoméfice 2,6
Jesenik 43 Cesky Krumlov 0,4 Sumperk 2,5
Kolin 4,2 Znojmo 0,3 Znojmo 2,4
Karlovy Vary 4,2 Sokolov 0,3 Breclav 2,3
Nymburk 4,1 Pisek 0,2 Frydek-Mistek 2,3
PFibram 4,0 Jigin 0,1 Strakonice 2,3
Pferov 4,0 Cheb 0,0 Karlovy Vary 2,2
Jablonec nad Nisou 3,9 Olomouc 0,0 Brno-mésto 2,0
Cesky Krumlov 3,7 Ostrava-mésto -0,1 Kroméfiz 2,0
Semily 3,7 Hodonin -0,1 Ceska Lipa 1,9
Liberec 3,7 Bruntal -0,1 Trebi¢ 19
Sumperk 3,6 Tabor -0,1 Trutnov 1,9
Litoméfice 3,6 Litoméfice -0,2 Teplice 1,9
Néachod 3,6 Sumperk -0,3 Jindfichtv Hradec 1,7
Trutnov 34 Usti nad Orlici -0,4 Olomouc 1,7
Beroun 34 Breclav -0,5 Nachod 1,6
Rokycany 3,4 Chomutov -0,6 Chomutov 1,6
Frydek-Mistek 3,3 Jablonec nad Nisou -0,6 Uherské Hradisté 15
Kutna Hora 3,2 Ceska Lipa -0,7 Semily 15
Ceska Lipa 3,2 Mlada Boleslav -0,7 Liberec 15
Olomouc 3,2 Novy Ji¢in -0,8 Prerov 15
Blansko 3,2 uzemi HI. mésta Prahy -0,8 Kladno 15
Breclav 3,1 Hradec Kralové -1,0 Prostéjov 1,4
Vsetin 3,1 Karvina -1,0 Novy Ji¢in 1,3
Cheb 3,1 Semily -1,1 Vsetin 1,3
Svitavy 3,1 Liberec -1,1 Havli¢kuv Brod 1,2
Trebic 3,0 Vsetin -1,2 Vyskov 11
Hradec Kralové 3,0 Chrudim -1,2 Kutna Hora 11
Novy Ji¢in 3,0 Trebi¢ -1,3 PFibram 11
Rakovnik 2,9 Zlin -1,3 Nymburk 1,0
Tachov 29 Vyskov -1,3 Svitavy 1,0
Brno-venkov 2,9 Prerov -15 Ceské Budéjovice 0,9
Tabor 2,9 Nymburk -15 Rakovnik 0,9
uzemi HI. mésta Prahy 2,8 Pfibram -1,5 Rokycany 0,9
Opava 2,8 Brno-mésto -1,6 Chrudim 0,8
Zdar nad Sazavou 2,8 Kladno -1,6 Jigin 0,8
Plzen-sever 2,7 Plzen-sever -1,6 Brno-venkov 0,8
Pardubice 2,7 Trutnov -1,7 Tabor 0,8
Domazlice 2,7 Kolin -1,7 Hradec Kralové 0,8
Plzef-mésto 2,7 Rokycany -1,7 Kolin 0,7
Uherské Hradiste 2,7 Nachod -1,7 Zlin 0,7
Strakonice 2,7 Teplice -1,8 Plzen-sever 0,7
Chrudim 2,6 Frydek-Mistek -1,8 Pisek 0,7
Kroméfiz 2,6 Brno-venkov -1,8 Jihlava 0,7
Vyskov 2,6 Most -1,8 Klatovy 0,7
Jihlava 2,5 Praha-vychod -2,0 Usti nad Orlici 0,7
Usti nad Orlici 25 Jihlava 2,1 Prachatice 0,7
Mlada Boleslav 2,5 Louny -2,2 Rychnov nad KnézZnou 0,6
Havli¢kav Brod 2,5 Beroun -2,3 Cheb 0,6
Ceské Budéjovice 25 Uherské Hradisté -2,5 Mélnik 0,5
Klatovy 2,5 Usti nad Labem -2,7 Pardubice 0,5
Prostéjov 2,4 Klatovy -2,9 Domazlice 0,5
Pisek 2,4 Blansko -2,9 Cesky Krumlov 0,5
Jindfichtv Hradec 2,2 Prachatice -3,0 Plzen-mésto 0,5
Prachatice 2,1 Havli¢kiv Brod -3,1 Beroun 0,5
Jigin 2,1 Zdéar nad Sazavou -3,2 BeneSov 0,4
Rychnov nad Knéznou 2,1 Domatzlice -3,2 Plzen-jih 0,4
Zlin 2,1 Pardubice -3,3 Tachov 0,4
Plzef-jih 1,8 Rakovnik -3,3 Pelhfimov 0,4
Benesov 1,8 Kromériz -3,6 uzemi HI. mésta Prahy 0,3
Pelhfimov 1,7 Rychnov nad Knéznou -4,4 Praha-vychod 0,3
Praha-zapad 1,6 Tachov -4,8 Praha-zéapad 0,3
Praha-vychod 1,4 Praha-zapad -5,0 Mlada Boleslav 0,2
Celkem CR 3,5 Celkem CR -0,9 Celkem CR 0,9




