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Ptiloha ¢. 2
Cestné prohlaseni pro splnéni

nékterych kvalifikacnich predpoklad( uchazece

Obchodni firma/nazev/jméno a pfijmeni: ..o,
Se sidlem/mistem podnikani:
(T SR b R L iy river
Jednajlcifzastoupensy . s

nadlimitni vefejna zakazka: ,Rekvalifikaéni kurzy pro Ufad prace CR — krajskou poboéku v Liberci
nazev a Cislo éasti vereiné zakazky: ......cveeeceieiininineniens
zadavatel: Ufad prace Ceské republiky — krajska pobocka v Liberci

CESTNE PROHLASENI

Nize podepsany uchazec ¢estné prohlasuje, ze:

a. nebyl pravomocné odsouzen pro trestny &in spachany ve prospéch zlocinného spolceni, trestny
¢in ucasti na zlo¢inném spoléeni, legalizace vynost ztrestné cinnosti, podilnictvi, pFijimani
Uplatku, podpldceni, nepfimého Uplatkafstvi, podvodu, uvérového podvodu, véetné pripadd, kdy
jde o pfipravu nebo pokus nebo Glastenstvi na takovém trestném Cinu, nebo doslo k zahlazeni
odsouzeni za spachani takového trestného c¢inu; jde-li o pravnickou osobu, spliuje tento
predpoklad jak tato prévnickd osoba, tak i jeji statutdrni orgdn nebo kaZdy Elen statutarniho
organu a je-li statutarnim organem uchazece &i Elenem statutdrniho organu uchazece pravnicka
osoba, spliuje tento predpoklad jak tato pravnicka osoba, tak i jeji statutdrni organ nebo kazdy
¢len statutarniho organu této pravnické osoby;

b. nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in, jehoZ skutkové podstata souvisi s pfedmétem
podnikani uchazeée podle zvlastnich pravnich pfedpisi nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za
spachani takového trestného ¢inu; jde-li o pravnickou osobu, spliiuje tento pfedpoklad jak tato
pravnickd osoba, tak i jeji statutdrni organ nebo kaidy ¢&len statutdrniho organu a je-li
statutarnim organem uchazeée &i élenem statutarniho organu pravnicka osoba, spliiuje tento
predpoklad jak tato pravnicka osoba, tak i jeji statutarni organ nebo kazdy Elen statutarniho
organu této pravnické osoby; podava-li nabidku ¢i Zadost o Gcast zahranicni pravnicka osoba
prostiednictvim své organizaéni slozky, musi pfedpoklad pfedpis podle tohoto pismene splfiovat
vedle uvedenych osob rovnéi vedouci této organizacni slozky; tento zdkladni kvalifikacni
predpoklad musi uchazec spliovat jak ve vztahu k uzemi Ceské republiky, tak k zemi svého sidla,
mista podnikani ¢i bydliste,

c. nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéie formou podplaceni podle zvlastniho
pravniho predpisu,

d. vidi jeho? majetku neprobiha insolvencni Fizeni, v némi bylo vydano rozhodnuti o upadku nebo
insolventni navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k uhradé nakladd insolventniho
¥izeni, nebo nebyl konkurs zrusen proto, ze majetek byl zcela nepostacujici nebo zavedena nucena
sprava podle zvlastnich pravnich,

e. neniv likvidaci,

Spolufinancovano Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoctem Ceské republiky
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f. nema v evidenci dani zachyceny dafnové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla,
mista podnikani ¢i bydlisté uchazece,

g. nema nedoplatek na pojistném a na pendle na vefejné zdravotni pojisténi a na celnim Gfadé, a to
jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani & bydliété uchazece,

h. nema nedoplatek na pojistném a na pendle na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté uchazece,

i. nebyl vposlednich 3 letech pravomocné disciplindrné potrestan ¢i mu nebylo pravomocné
uloZzeno karné opatfeni podle zvlastnich pravnich pfedpist, je-li podle § 54 pism. d) poZadovano
prokazani odborné zplsobilosti podle zvldstnich pravnich pfedpis(; pokud dodavatel vykonava
tuto cinnost prostfednictvim odpovédného zdstupce nebo jiné osoby odpovidajici za ¢innost
dodavatele, vztahuje se tento predpoklad na tyto osoby,

j. neniveden v registru osob se zakazem plnéni verejnych zakazek,

k. predlozi seznam statutarnich organ( nebo ¢lenl statutarnich organl, ktefi v poslednich tfech
letech pracovali u zadavatele (zde uvedte pozadovany seznam)

I.  ma-li formu akciové spolecnosti, pfedloii aktualni seznam akcionaf s podilem akcii vy$sim nez
10 %. (zde uvedte poZadovany seznam)

podpis osoby opravnéné jednat jménem ¢i za uchazece

Spolufinancovano Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky
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NABIDKA ZABEZPECENI REKVALIFIKACE

Nazev rekvalifikacni zarizeni ( zaméstnavgtele]":

"o OPERACNI PROGRAM PODPORUJEME
LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST

Nazev:
IC:
Telefon: J Fax: E-mail: | www stranky:
Adresa sidla nebo mista podnikani:
Obec: Cast obce:
Ulice: Cp. C.orient. |‘ PSC:
Osoba opravnéna jednat jménem rekvalifikacniho zafizeni (zaméstnavatele):
{Pﬁ'jmeni: Jmeno Titul
| Telefon: Fax: E-mail:
Kontaktni osoba odpovédna za organizaci rekvalifikace:
Piijmeni: Jmeéno: Titul: .|
| Telefon: Fax: E- mail: ‘
Bankovni spojeni rekvalifikaéniho zafizeni:
Cislo Gétu: Kod banky: | Specificky symbol |
Nazev banky: l
Udaje o rekvalifikaci:
Nazev vzdélavaciho programu |
Nazev pracovni ¢innosti, na kterou bude rekvalifikace zabezpecovana 3
Udaje o udéleni akreditace:
Akreditace byla udélena: MSMT  MPSV MZd. cJ. ze dne platnost do:

Je-li rekvalifikace zabezpecovana rekvalifikaénim zafizenim podle zvlastnich pravnich pfedpisu, uvedte tento pravni predpis,
popf. povéfeni prislusného organu k vykonu této innosti.

Vstupni predpoklady pro pfijeti u¢astnika do vzdélavaciho programu:

Kvalifikaéni pfedpoklady (minimalni stupen vzdélani, popf.obor vzdelani) :

Délka praxe, popi. obor praxe:

Zdravotni predpoklady:

Dalsi pfedpoklady (napf. psychicka zpus

obilost, trestni bezuhonnost, dovednosti):

Adresa mista (mist) konani rekvalifikace

(obec, ¢ast obce, ulice, ¢islo popisné, gislo orientaéni, PSC):
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Doba trvani rekvalifikace (uvedte pocet kalendafnich dnu, popf. tydnu, mésicu):

Rozsah rekvalifikace (v hodinach):

Teoreticka pfiprava: Prakticka pfiprava: Ovéfeni ziskanych Celkem:
znalosti a dovednosti:

Typ rekvalifikace *:

Forma vyuky * : Dal$i udaje

Ramcovy rozvrh hodin vyukového dne (véetné piestavek)”:

Zpusob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti ' :

Dalsi udaje ’
Doklad, ktery bude vydan po uspésném ukonéeni rekvalifikace
Dalsi udaje ®:
U¢&ebni plan:
Predmet (tématicky celek): Pocet hodin: Predmét (tématicky celek): Pocet hodin:

Kapacita kurzu :
Maximalni pocet uéastniku: Minimalni pocet ucastniku:

Naklady na jednoho Ucastnika (v KE) :

Dalsi udaje (napf. zavislost vySe nakladlu na celkovém poctu uéastniku, zpUusob snizeni vyse nakladu pfi nedokonéeni
rekvalifikace ucastnikem apod.):

Terminy konani rekvalifikace:

Nabidka je zvefejnéna v databazi DAT.CZ www.eu-dat.cz (vyplite slovem ,ano" nebo ,ne") :

K nabidce je nutné prilozit:

1. Kopii dokladu prokazujiciho opravnéni k poskytovani vzdélavacich sluzeb (napf. Zzivnostensky list, vypis z obchodniho
rejstiiku nebo zfizovaci listiny).

2. Kopii dokladu o akreditaci MSMT CR, MPSV CR, MZ CR, popfipadé jiného organu.
3. Kalkulaci nakladu rekvalifikace.

\% dne

podpis opravnéné osoby
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Poznamky k odkazum:

1) Vypliite nazev uvedeny v Zivnostenském listé, obchodnim rejstfiku nebo zfizovaci listiné, popf. jmeno a pfijmeni,
jde-li o fyzickou osobu.

2) V pfipadé vzdélavaciho programu dle Narodni soustavy kvalifikaci, uvedte nazev konkrétni dilCi kvalifikace
uvedené na www.narodni-kvalifkace.cz.

3) V pfipadé, ze pracovni &innost odpovida diléi kvalifikaci, jedna se o nazev a kod konkrétni dilci kvalifikace
uvedené na www.narodni-kvalifkace.cz.

4) Vyberte z nasledujicich moznosti:

Profesni rekvalifikace pro délnicka povolani.
Profesni rekvalifikace pro THP.

Diléi kvalifikace.

Rozsireni kvalifikace.

Priprava k podnikani.

Specializovany kurz pro OZP v PR.
Obnoveni kvalifikace.

Nespecificka rekvalifikace.

Kurz IT.

Jina rekvalifikace

Zameéstnanecka rekvalifikace pro D
Zaméstnanecka rekvalifikace pro THP

Profesni rekvalifikace - zabezpecuje ziskani nové kvalifikace pro vykonavani konkrétni profese (povolani), které
nejsou zaméreny dle NSK.

Rozsifeni kvalifikace — tento typ rekvalifikace umoznuje rozsifeni jiz ziskané kvalifikace v urcité profesi, vcetné
jejiho zvyseni. Jedna se napf. o ziskani svare¢ského prukazu, odborné zpusobilosti podle vyhlasky C. 50/1978 Sb.,
vazadského pritkazu, lesenafského prukazu, fidi¢ského prukazu, znalosti pro obsluhu osobniho pocitace apod.
Dil&i kvalifikace — rekvalifikace je zaméfena na ziskani znalosti a dovednosti pro pracovni cinnost dle NSK.
Pfiprava k podnikani - pfipravuje U¢astniky rekvalifikace k zahajeni samostatne vydelecné cinnosti.
Specializovany rekvalifikaéni kurz pro osoby se zdravotnim postizenim - jedna se o rekvalifikacni kurz, do
kterého mohou byt zafazeny pouze osoby se zdravotnim postizenim, kterym byl tento typ rekvalifikace doporucen
v Individualnim planu pracovni rehabilitace.

Obnoveni kvalifikace — kurzy vedou k ziskani aktudlnich znalosti a dovednosti Ucastnika rekvalifikace v jeho
puvodni profesi.

Nespecificka rekvalifikace — kurzy jsou realizovany dle Usneseni viady CR &. 238 z roku 1991.

Kurz IT — jedna se jak o profesni rekvalifikaci (napf. spravce pocitacove sité), tak o rozsifeni kvalifikace

(napf. obsluha osobniho pocitace).

Specializovany kurz pro OZP v PR — jedna se o rekvalifikaéni kurzy , které jsou zahrnuty v IPPR jako jedna
z forem pracovni rehabilitace

Jina rekvalifikace — jedna se napi. o kurz ¢eského jazyka pro cizince

Zaméstnanecka rekvalifikace — jedna se o rekvalifikaci zaméstnancu na zakladé pozadavku zaméstnavatele a
uzavieni smlouvy se zaméstnavatelem, pfipadné take s rekvalifikatnim zafizenim

5) Vyberte z nasledujicich moznosti:
Prezenéni, distan¢ni, kombinovana forma vyuky.
V tadku Dal$i udaje uvedte bliz&i udaje: napi. Denni vyuka dopoledne (napf. zpravidla v dobé od 8:00 do 14:00
hod); Denni vyuka odpoledne. Denni vyuka dopoledne i odpoledne. Vyuka v ur¢enych dnech v tydnu
dopoledne. Vyuka v uréenych dnech v tydnu odpoledne. Vyuka v ur€enych dnech v tydnu dopoledne |
odpoledne. Vikendovy kurz. Soustfedéni (napf. 3x ¢tyrdenni soustfedeni).

6) Uved'te ramcovy rozvrh hodin vyukového dne vcetné prestavek.
Napfiklad: Ramcovy rozvrh vyukového dne teoreticke pfipravy:

8:00- 9:30 hod. 2 vyucovaci hodiny
9:30 - 10:00 hod.  pfestavka
10:00 - 11:30 hod. 2 vyucovaci hodiny
11:30 - 12:30 hod.  prestavka
12:30 - 14:00 hod. 2 vyu€ovaci hodiny

7) Vyberte z nasledujicich moznosti:
Zavéreény pohovor. Zavérecny test. Zavérecna zkouska. Obhajoba zavérecné prace. Jiny zpusob.
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a prakticka zkouska,;
8) Uved'te typ dokladu o absolvovani rekvalifikace napf.:
Osvédceni o rekvalifikaci s celostatni platnosti. Osvédceni s mezinarodni platnosti. Prikaz strojnika. Ridiésky

prukaz. SvareCsky prukaz. Osvédceni o ucasti v akreditovaném vzdélavacim programu. Osvédéeni o ziskani
dilei kvalifikace.

koutovych svart MIG/MAG a osvédéeni EN 281-1 135, u Ridiéského prikazu — typ A,B,C,D.
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DOHODA o provedeni rekvalifikace v ramci OP LZZ
¢. LBA-BL-XX/20XX / ¢.projektu: CZ. XXXXXXXXXXXXX

uzaviena mezi

Utadem prace Ceské republiky

sidlo: Karlovo namésti &.p. 1359/1, Nové Mésto, 128 00 Praha 28

zastupujici osoba: Ing. Hana Polmova, feditelka krajské pobocky

kontaktni adresa: Ufad prace Ceské republiky - krajska pobocka v Liberci, Dr. Milady Horakove
¢.p. 580/7, 460 01 Liberec

identifikacni ¢islo: 72496991

¢Cislo uctu: 35-37827511/0710

(dale jen ufad prace) na strané jedné
a

rekvalifikaénim zafizenim:

zastupujici osoba:

sidlo:

identifikaéni ¢islo:

&islo uctu:

(dale jen rekvalifikaéni zafizeni) na strané druhe.

_ Clanek |
Ucel dohody

Ugelem dohody uzavirané podle § 108 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdejsich
predpisl (dale jen ,zakon o zaméstnanosti‘), a podle vyhlasky ¢. 519/2004 Sb., o rekvalifikaci uchazecu
0 zaméstnani a zajemcu o zaméstnani a o rekvalifikaci zaméstnanc(, je uprava vzajemného vztahu mezi
uradem prace a rekvalifikacnim zafizenim provadéjicim rekvalifikaci uchazecu o zamestnani a zajemcu
o zaméstnani (dale jen "uéastnici rekvalifikace"). Naklady na rekvalifikaci jsou hrazeny z narodniho
individuainiho projektu & CZ XXXXXXXXXX - Nazev, a to 85% z Evropského socialniho fondu a 15% ze
statniho rozpoétu CR.

Clanek II
Predmét dohody
1.1 Pifedmétem dohody je zabezpeceni rekvalifikace na pracovni Cinnost:
Nazev
1.2 Rekvalifikace se uskutec¢ni ve vzdélavacim programu:
Nazev

1.3 Zakladni kvalifikaéni predpoklady potfebné pro zarazeni do rekvalifikace, tj. minimalni stupen
vzdélani, popfipadé dalsi pozadavky:
Stredni odborné (vyucen)

1.4 Celkovy rozsah rekvalifikace: XXX,00 hodin
z toho: - teoreticka pfiprava: XX,00 hodin

- prakticka pfiprava: XX,00 hodin

- ové&feni ziskanych znalosti a dovednosti: X,00 hodin

Forma konani pfipravy: Denni vyuka dopoledne i odpoledne

Dohoda o provedeni rekvalifikace ¢. LBA-BL-xx/xxxx | ¢.projektu: CZ xXxXXXXXXX strana 1

MPSV — OSU, ved. odd. 616, 15. 11. 2005
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Misto konani rekvalifikace:

Doba rekvalifikace: zahajeni XX.XX.20XX v 8:00 hod.
ukonéeni XX.XX.20XX

Zpusob ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti:
Zavére¢na zkouska

Vystupni doklad:

Osvédceni s celostatni platnosti

Uéastnici rekvalifikace:
e pocet celkem: 11
e jmenny seznam: viz pfiloha €. 1

Naklady rekvalifikace na jednoho ucastnika rekvalifikace:
do vyse XXXX K& (slovy XX korun ¢eskych)
Celkove naklady rekvalifikace:

do vyse XXXXX K¢é (slovy XX korun ¢eskych)

Clanek Il
Rekvalifikaéni zafizeni se zavazuje

Provest rekvalifikaci v plnem rozsahu podle ¢lanku Il. dohody.

Stanovit ucastnikum rekvalifikace studijni a vycvikové povinnosti. Prokazatelné je seznamit
s pfedpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a pfedpisy o pozarni ochrané majici vztah
k rekvalifikaci. Zajistit jejich bezpefnost a ochranu zdravi béhem celé rekvalifikace. Vybavit
ucastniky rekvalifikace nezbytnymi ochrannymi pracovnimi prostredky, pokud to charakter praktické
pfipravy vyZaduje.

Uzaviit pojisteni pro pfipad své odpovédnosti za $kodu na zdravi ucastniku rekvalifikace
zpusobenou pfi rekvalifikaci.

V prubé&hu rekvalifikace zajistit prokazatelnou denni evidenci:

. dochazky ucastniku rekvalifikace,

. provadené rekvalifikace minimalné v rozsahu: datum, téma, hodina za¢atku a konce, pocet
hodin, jméno osoby provadejici pfipravu ¢i ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti.

Neprodlené, pisemné nejpozdéji do 8 kalendarnich dnu, pisemné informovat ufad prace, pokud:

. ucastnik rekvalifikace nenastoupi na rekvalifikaci,

ucastnik rekvalifikace neplini stanovene studijni a vycvikové povinnosti,

ucastnik rekvalifikace porusuje predpisy ¢i rady rekvalifikacniho zafizeni,

nastanou dalSi zavaZzne skute€nosti, zejména prekazky v rekvalifikaci,

se ucastnik rekvalifikace nepodrobi zavéreénému ovéreni ziskanych znalosti a dovednosti.

Posledni pracovni den kalendarniho mésice, pokud rekvalifikace probiha, informovat ufad prace
o pfitomnosti U¢astnikl rekvalifikace.

Neprodlené, pisemné nejpozdéji do 8 kalendarnich dnu, pisemné informovat urad prace, pokud
vzniknou prekazky, ktere znemozni pokracovani rekvalifikace.

PredloZit ufadu prace pisemny navrh navypovézeni dohody o rekvalifikaci s uéastnikem
rekvalifikace, ktery nepini studijni avycvikové povinnosti nebo poruduje piedpisy a fady
rekvalifikaéniho zafizeni.

Po ukonéeni rekvalifikace zaslat Ufadu prace zavérec¢ny protokol, ktery bude minimalné obsahovat:

. seznam ucastniku rekvalifikace, ktefi uspésné ukoncili rekvalifikaci a obdrzeli doklad
0 jejim absolvovani, a vzor dokladu,
. informaci o absolvované c¢asti rekvalifikace ucastniky rekvalifikace, ktefi rekvalifikaci

nedokon€ili nebo ukongili neuspésné.

V souladu s body I1.8 all.9 dohody fakturovat ufadu prace naklady na rekvalifikaci Géastniku
rekvalifikace, ktefi do rekvalifikace skute¢né nastoupi. V pfipadé, Zze ucastnik rekvalifikace
nedokon¢i rekvalifikaci, fakturovat ufadu prace odpovidajici ¢ast dohodnutych nakladu.

Dohoda o provedeni rekvalifikace ¢. LBA-BL-xx/xxxx €.projektu: CZ xxXXXXXXXXXXXX Strana 2
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Fakturaci provést do 14 dnu po ukonc¢eni rekvalifikace.
Lhita splatnosti faktur bude stanovena minimalné 30 kalendafnich dnu.

Vratit poskytnuté finanéni prostfedky nebo jejich ¢ast, pokud nedodrZi sjednané podminky, nebo
pokud mu jeho zavinénim byly poskytnuty nepravem nebo ve vy$si Castce nez nalezely [§ 108
odst. 7 pism.i) zakona o zaméstnanosti]. Vraceni bude provedeno ve lhuté azpusobem
stanovenym ve vyzveé ufadu prace.

Umoznit zamé&stnancim ufadu prace kontrolu dodrzovani sjednanych podminek pro rekvalifikaci,
véetné uéasti na ovéfeni ziskanych znalosti a dovednosti. Naklady na rekvalifikaci jsou hrazeny
z prostredkl statniho rozpoctu Ceskeé republiky a Evropského socialniho fondu. Utad prace provadi
kontrolu plnéni zavazki plynoucich ztéto dohody zpusobem stanovenym v zakoné
& 320/2001 Sb., ofinanéni kontrole ve vefejné spravé aozméné nékterych zakonl, ve znéni
pozdéjsich predpist. Dale je rekvalifikacni zafizeni povinno v souladu se zakonem o finanéni
kontrole, nafizenim Komise (ES) &. 1828/2006, kterym se stanovi provadéci pravidla k nafizeni
Rady (ES) & 1083/2006 o obecnych ustanovenich o Evropském fondu pro regionaini rozvoj,
Evropském socialnim fondu a Fondu soudrznosti a o zru$eni nafizeni (ES) ¢. 1260/1999 a
v souladu s dal§imi pravnimi pfedpisy CR a pravem ES, vytvofit podminky k provedeni kontroly
véech dokladu vztahujicich se k rekvalifikaci. Kontrolu dale vykonavaji uzemni financni organy
opravnéné k vykonu kontrol, Ministerstvo prace a sociélnich véci, Ministerstvo financi, Nejvyssi
kontrolni Ufad, Evropska komise a Evropsky u¢etni dvur, pfipadné dali organy povérene k vykonu
kontroly.

V piipadé, ze kontrolu provede jiny organ kontroly nez ufad prace, rekvalifikacni zafizeni bude bez
zbyte¢ného odkladu pisemné informovat Ufad prace o opatrenich k napraveé, ktera mu byla
ulozena, a o realizaci opatfeni k napravé.

Pouzivat udaje o Ugastnicich rekvalifikace poskytnuté ufadem préace v souladu se zakonem
¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Gdaju, v platném znéni.

. Clanek IV
Ufad prace se zavazuje

Provést vybér Ugastnikl rekvalifikace v souladu se zakladnimi kvalifikacnimi pfedpoklady podie
bodu I1.3 dohody a pfedat pfilohu & 1 “Seznam ucastniku rekvalifikace®, ktery je soucasti této
dohody rekvalifikaénimu zafizeni nejpozdéji v den zahajeni rekvalifikace.

Uhradit na zakladé predlozenych faktur naklady rekvalifikace ve vy$i a zpusobem dohodnutym v
bodeé 111.10 dohody. Koneé&nou fakturu uhradit po predlozeni zaveére¢ného protokolu podie bodu 111.9
dohody. Uhradu proveést na Ucet rekvalifikacniho zafizeni.

Clanek V
Véeobecna ustanoveni

Rekvalifikacni zafizeni je povinno spolupracovat s Uradem prace na zajisténi publicity ESF.

Rekvalifikadni zafizeni souhlasi svyuzivanim udaju v informaénich systémech tykajicich se
pfijemci pfispévku pro Ucely administrace prostfedku zrozpoctu EU a souhlasi se svym
zadlenénim na vefejné pfistupny seznam pfijemcu, na kterém budou zvefejnény Udaje o pfijemci
pfispévku v rozsahu stanoveném Manualem pro publicitu, ktery je k dispozici na www.esfcr.cz.

Rekvalifikatni zafizeni poskytne pisemné Ufadu prace na jeho Zadost jakékoliv doplinujici
informace souvisejici s poskytnutim pfispévku, a to ve Ihuté stanovené uradem prace.

Zmény této dohody budou ucinény jen se souhlasem obou smiuvnich stran pisemnym dodatkem
k dohodé.

V pfipadé zaniku nékteré ze smluvnich stran prechazeji jeji prava a povinnosti vyplyvajici z dohody
na jejiho pravniho nastupce.

Souéasti dohody je priloha &. 1 ,Seznam ucastniku rekvalifikace™.

Smiuvni strany si vyhrazuji pravo vypovédét dohodu v pfipadé vzniku pfekazky, ktera znemoznuje
dokonéeni rekvalifikace. Dohoda skon¢i poslednim dnem kalendainiho mésice, ve kterem byla
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vypovéd doruena ufadu prace nebo rekvalifikatnimu zafizeni. Soucasti vypovédi bude navrh
na vyrovnani finanénich zavazku.

V.8 Smluvni strany maji informaéni povinnost podle platného Manualu pro publicitu Operaéniho
programu Lidské zdroje a zameéstnanost 2007-2013, identifikacni ¢islo: MAD 94, pfiloha OM OP
LZZ: D4 (ke stazeni z www esfcr.cz), tj. loga ESF, EU a OP LZZ a prohlaseni ,Podporujeme Vasi
budoucnost”.

V.9 Rekvalifikani zafizeni je povinno fadné uchovavat veskeré dokumenty souvisejici s pfedmétem
plnéni této dohody, a to v souladu s platnymi pravnimi predpisy CR a Metodikou OP LZZ. V&echny
uvedene dokumenty musi rekvalifikaéni zafizeni archivovat na jednom misté a uchovavat je po
celou dobu zabezpeceni rekvalifikace, jakoz i nejméné 10 let ode dne ukonéeni projektu.

V.10  Dohoda nabyva platnosti podpisem obou smluvnich stran. Je sepsana ve tfech vyhotovenich,
z nichz jedno obdrzi rekvalifikacni zafizeni a dvé urad prace.

Clanek VI
Dalsi ujednani

Urad prace Ceské republiky - krajska poboéka v Liberci dne x.x.xxxx

Ing. Hana Polmova
feditelka krajské pobocky
Utad prace Ceské republiky - krajska pobocka
v Liberci

Za ufad prace vyfizuje:
Telefon:
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