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Usti nad Labem, 9. 9. 2024

Nezaméstnanost v Usteckém kraji v srpnu stagnuje
na 6,0 %, startuje spoluprace s mistnimi knihovnami

K 31. 8. 2024 evidoval Urad prace CR v Usteckém kraji celkem 33 694 uchazeéul
o zaméstnani. Jejich pocet byl o 276 vyssSi nez na konci predchoziho mésice, ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl vyssi o 3 612 osob. V srpnu se podafilo
zprostiedkovat zaméstnani pro 2 142 uchazeci. Ke konci mésici evidovala pobocka
celkem 11 038 volnych pracovnich mist. Spole€ensky uéelna pracovni mista, kterymi
bylo od zaéatku roku podporeno vice jak 966 osob v evidenci Ufadu prace CR, jsou
atraktivnim nastrojem podpory pro zaméstnavatele. Jako kazdy mésic je nejvétSim
tahounem DIGI vzdélavani.

~Nezaméstnanost se na konci léta zastavila na 6,0 %. Byla ¢astecné ovlivnéna sezénni praci,
av8ak tento trend se samoziejmé od podzimu zaéne ménit. Evidujeme 11 038 volnych
pracovnich mist u zaméstnavatelii v Usteckém kraji a poptévka je riiznoroda, od technickych
profesi jako jsou svareci, logistici, obsluhy stroju a rizné femesiné profese aZz po osobni
sluzby. Zaméstnavatelé také vyuzivaji nastroje aktivni politiky zaméstnanosti — spolecensky
udéelnych pracovnich mist pro nové zaméstnance, resp. uchazede evidované na Uradu préace.
Tato pracovni mista jsou podpofena mzdovymi prispévky pro zaméstnavatele z projektu
realizovanych Ufadem préce,” vysvétluje Martina Beévarova, feditelka Krajské pobocky
Uradu prace v Usti nad Labem. ,Jako pfiklad mohu zminit klientku, ktera byla zafazena do
projektu Sance na préci v Usteckém kraji v bfeznu leto$niho roku. BohuZel byla v dlouhodobé
evidenci Uradu prace kvili svému zdravotnimu hendikepu. Diky absolvovanym aktivitém
tohoto projektu si ve svych 53 letech vybrala pracovni misto, které ji vyhovuje ve vSech
smérech i se zdravotnim omezenim,“ dodava Bedvarova.

Vyvoj nezaméstnanosti k 31. 8. 2024

ukazatel (celkovy stav) stav k
31. 8. 31.7. 31. 8.
2023 2024 2024
evidovani uchazeci o zaméstnani 30 082 33418 33694
- z toho Zeny 17 547 18 934 19 173
absolventi a mladistvi 1278 1 386 1444
uchazeci se zdravotnim postizenim 4 395 4 561 4 572
uchazevm S narok_em na podporu v 6 726 7 855 7 954
nezamestnanosti
podil nezaméstnanych osob v % 5,4 6,0 6,0
volna pracovni mista 11 327 11 087 11 038
pocet uchazec&l na 1 volné pracovni misto 2,7 3,0 3,1
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Spoluprace s knihovnami na vzdélavani

Koncem letnich prazdnin probéhlo koordinaéni setkani zastupc Krajské pobogky UP CR
v Usti nad Labem se zastupci Severoteské védecké knihovny. ,Koordinaéni jednéni mezi
Uradem prace a Severoceskou knihovnou probéhlo koncem srpna a toto setkéani bylo prvni
viaStovkou v nastaveni spoluprace a propojeni téchto dvou instituci, které budou plnit
memorandum dvou kliGovych projekt( v Usteckém kraj,“ uvadi Martina Beévarova, Feditelka
Krajské pobocky Ufadu prace CR v Usti nad Labem. ,S postupnou digitalizaci ve v$ech
statnich institucich pripravuje Ufad prace CR Gzkou spolupréaci také s knihovnami v Usteckém
kraji, a to formou propagace a Sifeni povédomi o Narodnim planu obnovy, e-shopu
WWW.jsemvkurzu.cz a souvisejicim vzdélavani zaméstnanci knihoven v této oblasti pro lepSi
poskytovani informaci Siroké vefejnosti v oblasti DIGI vzdélavani. Knihovny se budou moci
zapojit v riizné mire a dle svych potfeb a moznosti. Pilot projektu je zatim na samém pocatku
a urad prace je pripraven na jeho pokracovani v nasledujicich mésicich,” dodava Becvarova.

K 31. 8. 2024 evidovala Krajska pobocka UP CR v Usti nad Labem 33 694 uchazeél
o0 zaméstnani. Jejich polet byl o 276 vysSi neZ na konci pfedchoziho mésice, ve srovnani se
stejnym obdobim minulého roku byl vy$sSi o 3 612 osob. Z uvedeného poctu bylo 31 256
dosazitelnych uchaze€l o zaméstnani ve véku 15-64 let. Bylo to o 235 vice nez na konci
pfedchoziho mésice. V meziro&nim srovnani byl jejich poéet vy3si o 3 708 osob.

V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano 3 370 osob. Ve srovnani s pfedchozim mésicem
to bylo 0 385 osob méné a v porovnani se stejnym obdobim minulého roku o 110 osob vice.
Z evidence béhem mésice odeslo celkem 3 094 uchazecu (ukoncena evidence, vyfazeni
uchazedi). Bylo to o 113 osob méné nez v pfedchozim mésici a o 141 osob méné nez ve
stejném mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo 2 142
osob, tj. 0 52 méné nez v pfedchozim mésici a o 265 vice nez ve stejném mésici minulého
roku. Celkem 1 980 uchazedt o zaméstnani bylo umisténo prosttfednictvim Uradu prace CR,
tj. o0 67 méné nez v pfedchozim mésici a o 423 vice nez ve stejném obdobi minulého roku.
952 uchazecl bylo vyfazeno bez umisténi.

Tok nezaméstnanosti k 31. 8. 2024

ukazatel pocet uchazecu ve sledovaném meésici
srpen cervenec srpen
2023 2024 2024
nové evidovani uchazedi o zaméstnani 3 260 3755 3 370
uchazedi s ukon€enou evidenci a vyrazeni 3235 3 207 3094
- z toho umisténi celkem 1877 2194 2142
- z toho umisténi ufadem prace 1557 2 047 1980

Mezimésicni narGst pocCtu uchazeCl o zaméstnani byl zaznamenan ve vSech okresech
Usteckého kraje s vyjimkou okresu Most, ktery nezaznamenal zadnou procentualni
zménu. Okres Litoméfice vykazoval v tomto mésici nejvétsi narust ze vSech okresl, ato s 2,1
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%. Mezimésiéni mirny narGst uchazed&i se tykal i okresti D&&in (1,3 %), Louny (1,2 %), Usti
nad Labem (0,8 %), Teplice (0,7 %) a Chomutov (0,5 %).

Nezaméstnanost v okresech k 31. 8. 2024

okres pocet volna pocet podil
nezaméstnanych pracovni uchazeci nezaméstna
mista nalVPM nych osob
z toho (v %)
celkem .
Zzeny
Décin 4 997 2739 875 5,7 5,9
Chomutov 6 035 3483 3043 2,0 7,1
Litomérice 3136 1850 954 3,3 3,9
Louny 3619 2 047 1040 3,5 5,9
Most 6 371 3628 1 457 4,4 8,5
Teplice 4 485 2 653 2292 2,0 51
Usti nad Labem 5051 2773 1377 3,7 6,1
Ustecky kraj 33 694 19173 11 038 3,1 6,0
Ceska republika 286 320 158 943 263 247 1,1 3,8

Ke konci mésice bylo evidovano na Krajské poboéce UP CR v Usti nad Labem 19 173 Zzen.
Jejich  podil na celkovém poctu uchazeclt ¢inil 56,9 %. V evidenci bylo
4 572 osob se zdravotnim postizenim, coZ pfedstavovalo 13,6 % z celkového poctu
nezaméstnanych.

K poslednimu dni tohoto mésice bylo evidovano 1 444 absolventu Skol vSech stupnt
vzdélani a mladistvych, jejichz poCet mezimésicné stoupl o 58 osob a ve srovnani se
stejnym mésicem minulého roku byl vySSi o 166 osob. Na celkové nezaméstnanosti se
absolventi a mladistvi podileli 4,3 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 7 954 uchaze¢i o zaméstnani, tj. 23,6 % vSech
uchazecl vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchaze¢lu o zaméstnani ve véku
15-64 let k obyvatelstvu téhoz véku, k 31. 8. 2024 dosahl 6,0 % za Ustecky kraj. Podil
nezaméstnanych vy38Si nez republikovy primér (3,8 %) vykazaly vSechny okresy Usteckého
%). Podil nezaméstnanych zen se mirné zvySil na 7,0 % a podil nezaméstnanych muzu
zustava na 5,1 %.

V Usteckém kraji bylo k 31. 8. 2024 evidovano celkem 11 038 volnych pracovnich mist.
Jejich poc€et byl mezimésicné o 49 nizsi a zaroven i 0 289 nizSi nez ve stejném mésici minulého
roku. Na jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 3,1 uchaze€e o zaméstnani, z toho
nejvice v okrese Dé&Cin (5,7) a nejméné v okresech Teplice (2,0) a Chomutov (2,0).
Z celkového poctu volnych mist bylo 707 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim
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(OZP), na jedno volné misto pfipadalo 6,4 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy
a mladistvé bylo registrovano 2 478, na jedno volné misto pfipadalo tak 0,6 uchazecCe této
kategorie.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) a realizovanych projektd ESF bylo od za¢atku
roku 2024 prostrednictvim pfispévkl podporeno 5 035 osob, z nichz 2 006 bylo zafazeno do
rekvalifikaénich kurzd a 1 797 osob do digitalniho vzdélavani financovaného
prostfednictvim Narodniho planu obnovy (NPO).

Nejcastéji podporovanymi obory ¢innosti prostfednictvim nastroje spoleéensky ucelného
pracovniho mista byly ke konci sledovaného mésice osobni sluzby (pedikura a manikura,
kosmetika, masérske, rekondi¢ni a regeneracni sluzby, holi¢stvi a kadefnictvi); stavebnictvi
a femesla (pfipravné a dokonCovaci stavebni prace, vodoinstalatérstvi a topenarstvi,
pokryvaclstvi a tesarstvi, truhlafrstvi a podlaharstvi, zednictvi, zamecnictvi a nastrojarstvi);
kominictvi, zpracovavani dfeva, vyroba dfevénych, korkovych, prouténych a slaménych
vyrobku; vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku; vyroba textilnich vyrobku
a odévu; montaz, opravy, revize a zkousky elektrickych zafizeni; vyroba, instalace, opravy
elektrickych, elektronickych a telekomunikaénich zafizeni; montéz chladicich a tepelnych
Cerpadel; zprostfedkovani obchodu a sluzeb; sluzby v oblasti administrativni spravy;
poradenstvi v oblasti IT; poskytovani software poradenstvi v oblasti informacnich technologii;
technické, grafické a kresli¢ské prace; vyroba a opravy hudebnich nastrojd; chov zvifat a jejich
vycvik; navrharska, designérska, aranzérska ¢innost a modeling; makléfska Cinnosti; lektorstvi
a mimoskolni vzdélavani a dale opravy silniénich vozidel; poskytovani sluzeb pro zemédélstvi,
zahradnictvi, rybnikarstvi a lesnictvi.

Celostatni informace o vyvoji nezaméstnanosti jsou zvefejnény na
Www.mpsv.cz/web/cz/mesicni

Kontakt pro vice informaci:

Ing. Martina Becvarova

Feditelka Krajské pobogky UP CR v Usti nad Labem
T: +420 950 171 410

E: martina.becvarova@uradprace.cz
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Podil nezaméstnanych na obyvatelstvu ve véku 15-64 let v okresech Usteckého kraje

stav k 31. 8. 2024
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Podil nezaméstnanych osob v okresech Usteckého kraje a v CR k 31. 8. 2024
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Vyvoj poétu uchazeéu a volnych mist v Usteckém kraji v letech 2021-2024
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Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 31. 8. 2024
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Tabulka setfidénych okresti k 31. 8. 2024 (z celorepublikové statistiky)

podil nezaméstnanych (v %) mezimesicni pnru,SteKIUbytek pocet uchaze¢u na 1 VPM
nezaméstnanych (v %)

1 [[Most 8,5 Domazlice 7,7 Karvina 10,5
2 [Karvina 8,3 Trebic 3,4 Bruntal 6,0
3 [[Chomutov 7.1 Znojmo 3,3 Hodonin 5,8
4 ||Bruntal 6,9 Rychnov nad Knéznou 3,2 Décin 57
5 [|Ustinad Labem 6,1 [Jinlava 3,1 [Most 4.4
6 [Ostrava-mésto 59 Tachov 2,9 Blansko 4,0
7 [Louny 59 Olomouc 2,8 Opava 3,8
8 [|[Décin 59 Nymburk 2,8 Jablonec nad Nisou 3,7
9 [|Sokolov 54 Pardubice 2,7 Ustinad Labem 3,7
10 Hodonin 53 Prostéjov 2,7 Sokolov 3,6
11(Znojmo 51 Frydek-Mistek 2,7 Louny 3,5
12 Teplice 51 Klatovy 2,6 Jesenik 3,3
13|/ Brno-mésto 51 Ceska Lipa 2,4 Litoméfice 3,3
14||PFferov 4,8 Svitavy 2,3 Ostrava-mésto 31
15||Karlovy Vary 4,6 Karlovy Vary 2,3 Sumperk 29
16 (| Kolin 4,5 Havlickav Brod 2,2 Ceska Lipa 2,9
17[[Sumperk 4,3 Litomérice 2,1 Karlovy Vary 2,9
18[|Jesenik 4,3 Usti nad Orlici 2,1 Strakonice 2,9
19|Kladno 4,3 Kutna Hora 2,1 Zd'ar nad Sazavou 2,6
20[|Mélinik 4,3 Zlin 2,1 Kromériz 2,3
21 [|[Nymburk 4,3 Prerov 21 Trutnov 2,3
22| Jablonec nad Nisou 4,2 Strakonice 2,1 Znojmo 2,3
23[Semily 4,1 Brno-venkov 2,1 Vsetin 2,2
24| Liberec 4,1 Chrudim 2,0 Prostéjov 2,2
25 [|Pribram 4,1 Hradec Kralové 1,9 Breclav 2,2
26| Cesky Krumlov 4,1 Bruntal 1,9 Frydek-Mistek 2,2
27||Nachod 4,0 Ostrava-mésto 1,9 Nachod 2,1
2g||Litomérice 3,9 Vyskov 1,7 Trebic 2,1
29[ Vsetin 3,8 Sumperk 1,7 Brno-mésto 2,0
30(Kutna Hora 3,8 Trutnov 1,7 Semily 2,0
31(Olomouc 3,8 BeneSov 1,7| [JindfichGv Hradec 2,0
32[|Novy Ji¢in 3,8 Beroun 1,6 Chomutov 2,0
33| Ceska Lipa 3,8 Cheb 1,6 Teplice 2,0
34| Trutnov 3,8 Kromériz 1.6 Prerov 1.8
35| Frydek-Mistek 3,7 Kolin 1,5 Olomouc 1,8
36| Blansko 3,7 Rakovnik 1,3 Uherské Hradisté 1,8
37(Tachov 3,6 Dé&cin 1,3 Liberec 1,8
38||Breclav 3,6 Breclav 1,3 Kladno 1,7
39| Tabor 3,5 uzemi Hlavniho mésta Prj 1,3 Kutna Hora 1,7
40([Opava 3,5 Louny 1,2 Havlickav Brod 1,6
41 [|Rokycany 3,5 Jindfichav Hradec 1,1 VysSkov 1.4
42| Svitavy 3,4 Hodonin 1,1 Novy Ji¢in 1,4
43| Trebic 3,4 Novy Ji€in 1,1 Téabor 1,3
44| Beroun 3,3 Semily 1,1 Ceské Budéjovice 1,1
45(Cheb 3,3 Zd'ar nad Sazavou 0,9 Pribram 1,1
46|Domazlice 3,3 Karvina 0,9 Nymburk 1,0
47 ||Prostéjov 3,3 Uherské Hradisté 0,8 Jihlava 1,0
48[ Vyskov 3,3 Liberec 0,8 Brno-venkov 1,0
49||Zdar nad Sazavou 3,2 Brno-mésto 0,8 Svitavy 1,0
50| Hradec Kralové 3,2 Jicin 0,8 Pisek 0,9
51| Strakonice 3,2 Ustinad Labem 0,8 Rokycany 0,9
52[|Pisek 3,2 Teplice 0,7 Chrudim 0,9
53||Pardubice 31 Sokolov 0,6 Klatovy 0,9
54| Brno-venkov 3,1 Chomutov 0,5 Plzefi-sever 0,9
55(Uherské Hradisté 3,1 [Vsetin 0,5 Hradec Kréalové 0,9
56 || Jihlava 3,1 Néachod 04| [Jicin 0,8
57||Plzen-sever 3,0 Pribram 04 Zlin 0,8
58||[Rakovnik 3,0 Opava 0,4 Usti nad Orlici 0,8
59 [|Kromériz 3,0 Plzeri-jih 0,3 Kolin 0,8
60 ||uzemi Hlavniho mésta Prf 2,9 Plzefi-sever 0,2 Cheb 0,8
61| Plzen-mésto 2,9 Téabor 0,2 Rychnov nad Knéznou 0,8
62 Usti nad Orlici 2,9 Mélnik 0,1 Rakovnik 0,7
63 Chrudim 2,9 Pisek 0,1 Prachatice 0,7
64 | Klatovy 2,8 Blansko 0,0 Pardubice 0,7
65| Ceské Budéjovice 2,7 Most 0,0 Plzen-mésto 0,6
66| Jindfichuv Hradec 2,7 Ceské Budéjovice -0,1 DomazZlice 0,6
67||Mlada Boleslav 2,7 Praha-zapad -0,1 Beroun 0,6
68||Haviicktv Brod 2,6 Praha-vychod -0,4 Benesov 0,6
69| Prachatice 2,5 Prachatice -0,8 Méinik 0,5
70(Zlin 25 Cesky Krumlov -1,0 Plzer-jih 0,5
71[|Jicin 2,4 Kladno -1,4 Pelhfimov 0,5
72||Pelhfimov 2,2 Jablonec nad Nisou -1,5 Tachov 0,5
73||Rychnov nad Knéznou 2,2 Mlada Boleslav -1,8 Cesky Krumlov 0,5
74| BenesSov 2,2 Rokycany -1,9 uzemi Hlavniho mésta Prj 0,4
75|Plzen-jih 2,1 Pelhfimov -2,0 Praha-zapad 0,3
76| Praha-zapad 1,7 Plzer-mésto -2,2 Praha-vychod 0,3
77 (|Praha-vychod 1,5 Jesenik -3,3 Mlada Boleslav 0,2

Celkem CR 3.8] [Celkem CR 1,2] [Celkem CR 1,1
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