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Brno, 9. 7. 2024

Nezameéstnanost v Jihomoravském kraji stagnuje na
4,1 %, zajem o rekvalifikace a kurzy je meziroc¢né
dvojnasobny

Ke 30. 6. 2024 evidoval Ufad prace CR (UP CR), Krajska poboéka v Brné celkem 34 195
uchazec¢l o zaméstnani. Jejich pocet byl o 154 nizSi nez na konci predchoziho mésice,
ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl vys$si o 1 725 osob. Z tohoto poctu
bylo 31 581 dosazitelnych uchazecli o zaméstnani ve véku 15-64 let. Kraj evidoval ke 30.
6. 2024 celkem 17 973 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl o 69 nizSi nez
v predchozim mésici a o 6 404 nizsi nez ve stejném mésici minulého roku. Na jedno volné
pracovni misto pripadalo v praméru 1,9 uchazece, nejvice v okrese Hodonin. V ramci
aktivni politiky zaméstnanosti bylo od pocatku roku 2024 podporeno celkem 3 442 lidi,
z nichz 1694 bylo zarazeno do rekvalifikaci a dalSich 1 215 pozadalo o zarazeni do kurzu
DIGI vzdélavani. Kurzy digitalniho vzdélavani jsou uréeny i pro ty, ktefi na Uradu prace
nejsou evidovani, ale chtéji si doplnit znalosti ¢i zlepsSit kvalifikaci. DIGI kurzy a dalsi
nabidku vzdélavani najdou zajemci na strankach www.jsemvkurzu.cz.

~Rekvalifikace jsou jednim z nejdilezitéjSich nastroju aktivni politiky zaméstnanosti uz proto, zZe
faktor vzdélavani pracovni sily hraje pfi realizaci hospodarského rustu vzdy zcela mimoradnou
roli. Dle udaju OECD kazdé prodlouzeni délky studia o jeden rok pfinasi zvyseni celoro¢ni
hodnoty produkce pracovnika v pruméru o 7,5 %. Kazdé vzdélavani pracovni sily je tedy
v z&sadé vzdy efektivni. Pfedevsim v poslednich dvou letech klade Urad prace mimofadnou
pozornost na zlepSovani kvalifikace nejen klientd vedenych v jeho evidenci, ale veSkeré
pracovni sily. \ prabéhu tfi let hodla zlepSit kvalifikaci u nejméné 130 tisic osob, tedy u zhruba
2,5 % celkové ekonomicky aktivni populace CR. Tento nesmirné ambiciézni tikol chceme spinit
i v tésné spolupraci se zaméstnavateli a naSimi socialnimi partnery. V Jihomoravském kraji
pocty rekvalifikovanych rostou velmi rychle. Za prvnich Sest mésicl letosniho roku bylo do
rekvalifikacnich kurzi zafazeno pfes 2 900 osob, coZ je zhruba dvakrat vice neZ ve stejném
obdobi loriského roku. Rekvalifikace vyrazné prispivaji ke zlepSeni pruznosti trhu prace,” fika
Lucie Kolarova, feditelka Krajské pobocky UP CR v Brné.

»Pracovni potencial Jihomoravského kraje je vysoky. Pfedstavuje zhruba 580 tisic obsazenych
pracovnich mist, coZ je v mezikrajském srovnéani po Praze a Stfedoceském kraji v CR tfeti
nejvy8Si hodnota. Zajem zaméstnavateli o nabor dalSich pracovniki je v nasem kraji stale
znacny, trvale evidujeme poptavku po kvalifikovanych pracovnicich v pramyslovych
a stavebnich profesich, zejména femesinicich, po vysokoSkolsky vzdélanych odbornicich
pfedevsim v technickych oborech a po celé Skale profesi v odvétvich obchodu, pohostinstvi Ci
v cestovnim ruchu. Stale vice se tak potvrzuje, Ze v podminkach moderniho pracovniho trhu je

vvvvvv

klienta“, uzavira Lucie Kolarova.
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Vyvoj nezaméstnanosti

ukazatel (celkovy pocet) stav k

30. 6. 2023 | 31.5.2024 | 30.6. 2024

evidovani uchazeci o zaméstnani 32470 34 349 34 195

- ztoho | zeny 17 556 18 336 18 445

absolventi a mladistvi 1312 1567 1469

uchazedi se zdravotnim 4 867 4 892 4 867
postizenim

uchazedi s narokem na podporu v 8 832 10 365 10 008

nezameéstnanosti

podil nezaméstnanych osob v %Y 4,0 4,1 4,1

volna pracovni mista 24 377 18 042 17 973

pocet uchazeci na 1 volné pracovni misto 1,3 1,9 1,9

V prubéhu mésice ¢ervna bylo nové zaevidovano 3 710 osob. Ve srovnani s minulym mésicem
to bylo vice 0 37 osob a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku vice o 80 osob.

Z evidence béhem mésice odeSlo celkem 3 864 uchazecl (ukonéena evidence, vyfazeni
uchazedi). Bylo to o 753 osob méné nez v pfedchozim mésici a o 302 osob méné nez ve
stejném mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo 2 963,
tj. o0 661 méné nez v predchozim mésici a o 111 vice nez ve stejném mésici minulého roku,
2 344 uchazecl o zaméstnani bylo umisténo prostrednictvim Gradu prace, tj. 0 418 méné
nez v predchozim mésici a o 604 vice nez ve stejném obdobi minulého roku, 928 uchazec
bylo vyfazeno bez umisténi.

Tok nezaméstnanosti

ukazatel Pocet uchazecl ve sledovaném meésici
cerven 2023 kvéten 2024 cerven 2024

noveé evidovani uchazeci o 3630 3673 3710
zaméstnani
uchazeci s ukoné. evidenci a 4 166 4 617 3 864
vyfazeni

- Z toho umisténi celkem 2825 3597 2 936

- Z toho umisténi ufadem prace 1740 2762 2344

Mezimésicni pokles po¢tu nezaméstnanych byl zaznamenan ve étyrech okresech kraje.
K nejvétsimu relativnimu poklesu poctu nezaméstnanych doS$lo v okresech Bieclav (-3,3 %),
Znojmo (-2,4 %) a Hodonin (-1,2 %). Mezimési¢ni narast poétu nezaméstnanych byl
zaznamenan v okresech Vyskov (3,1 %), Brno-venkov (0,3 %) a Brno-mésto (0,2 %).
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Nezaméstnanost v okresech k 30. 6. 2024

Okres Pocet nezaméstnanych Volna Pocet Podil

pracovni | uchazec¢l | nezaméstnanych

celkem z toho Zzeny mista nalVPM 0sob [%)]
Blansko 2 598 1377 665 39 3,4
Brno-mésto 13 600 7 430 6 757 2,0 49
Brno-venkov 4 523 2490 5047 0,9 2,9
Breclav 2584 1382 1226 2,1 3,2
Hodonin 5297 2704 1019 5,2 51
Vyskov 1922 1054 1602 1,2 2,9
Znojmo 3671 2 008 1657 2,2 4.8
Jihomoravsky kraj 34 195 18 445 17 973 1,9 4.1
Ceské republika 272 684 148 630 | 263 552 1,0 3,6

Ke konci éervna bylo evidovano na UP CR, Krajské pobo&ce v Brné 18 445 zen. Jejich podil na
celkovém poctu uchazecu Cinil 53,9 %. V evidenci bylo 4 867 osob se zdravotnim postizenim,
coz predstavovalo 14,2 % z celkového poCtu nezaméstnanych.

Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 1 469 absolventi sSkol vSech stupri vzdélani
a mladistvych, jejich pocet klesl ve srovnani s pfedchozim mésicem o 98 osob a ve srovnani se
stejnym mésicem minulého roku byl vysSi o 157 osob. Na celkové nezaméstnanosti se tato
skupina klientt podilela 4,3 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 10 008 uchaze¢t o zaméstnani, tj. 29,3 % vSech osob
vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchaze€u o zaméstnani ve véku 15-64 let
k obyvatelstvu stejného véku, zlstal ke 30. 6. 2024 na 4,1 %.

Podil nezaméstnanych stejny, nebo vysSi nez republikovy pramér, vykazaly 3 okresy, a to

v v,

zaznamenan v okrese Vyskov (2,9 %).

Podil nezaméstnanych zen vzrostl na 4,5 %, podil nezaméstnanych muzu klesl na 3,6 %. Kraj
evidoval ke 30. 6. 2024 celkem 17 973 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl o 69 nizsi
nez v pfedchozim mésici a o 6 404 nizSi nez ve stejném mésici minulého roku. Na jedno
volné pracovni misto pfipadalo v priméru 1,9 uchazece, z toho nejvice v okresech Hodonin
(5,2), Blansko (3,9) a Znojmo (2,2). Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 565
vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo
8,6 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 4 094, na jedno
volné misto pfipadalo 0,4 uchazecl této kategorie. Z celkového poctu volnych pracovnich mist
bylo 2 823 mist bez pfiznaku ,pro cizince®. Na dalSich 15 150 pozic pak mohli zaméstnavatelé
pfijimat také pracovniky ze zahraniéi.
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V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo od pocatku roku 2024 prostfednictvim
pFispévka APZ podpofeno 3 442 osob, z toho bylo 1 694 osob zafazeno do rekvalifikacnich
kurz( a dalSich 1 215 osob do digitalniho vzdélavani. Prostfednictvim spoleensky ucelnych
pracovnich mist — SVC bylo podpofeno v tomto mésici 10 uchazed(, pfevazné v oblasti
osobnich sluzeb (kadefnictvi, pedikura, sluzby masérské, tatérskeé...)

Celorepublikové statistiky nezaméstnanosti jsou zvefejiovany zde:
WWW.mpsv.cz/web/cz/mesicni

Kontakt pro vice informaci:

Mgr. Lucie Kolafova

Feditelka Krajské pobocky UP CR v Brné
T: +420 950 104 300

E: lucie.kolarova@uradprace.cz

MAPA - Podil nezaméstnanych v okresech kraje

PODIL NEZAMESTNANYCH NA OBYVATELSTVU VE VEKU 15 - 64 LET
v Jihomoravském kraji ke 30.6.2024

Podil nezaméstnanych (v %)
[ do 300
[]301-350
[ 3.51- 5.00
I 5.01 a vice

Ceska republika 36 %
Jihomoravsky kraj 4,1 %

Okresy
Blansko 34 %

Brno-mésto 4,9%
Brno-venkov 2,9%
Breclav 32%
Hodonin 51%
Vyskov 29%
Znojmo 48%

UP CR - krajska pobocka v Bmé: Brmo, 2024
data: MPSV: ArcCR 500 v. 3.2, Arcdata Praha
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Podil nezaméstnanych osob v okresech Jihomoravského kraje a v CR k 30. 6. 2024

Jihomoravsky kraj 4,1
Celkem CR 3,6
Blansko 3,4
Brno-meésto 4,9

Brno-venkov 2,9

B¥eclav 3,2
Hodonin 5,1

Vyskov 2,9

Znojmo 4,8

0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0 6,0

Podil nezaméstnanych osob (%)

Vyvoj podilu nezaméstnanych v Jihomoravském kraji v letech 2021-2024 v %

5,0

a0 |

3,0

Podil nezaméstnanych osob (%)

2,0

rok 2021 4,8 4,8 4,6 4,4 4,2 4,0 4,0 4,0 3,9 3,8 3,7 4,0
—e-rok 2022| 4,2 a,1 3,9 3,8 3,7 3,6 3,8 4,0 4,0 4,0 4,0 4,4
—=rok2023| 4,6 4,5 4,4 4,2 4,0 4,0 a,1 4,2 4,2 4,0 a,1 4,4
—a=rok 2024| 4,6 4,6 4,4 4,2 4,1 a,1
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Vyvoj poctu uchazecu a volnych mist v Jihomoravském kraji v letech 2021-2024
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Setiridéni okresu k 30. 6. 2024

rrjezirnés. pocet
PNO v % pfirdast./ dbytek uchaze&n
nezam. v % na 1 VPM

1||Most 8.4 Most 4.4 Karvina 10,3
2| Karvina 8.1 Pisek 3.2 Brunt&l 5,0
3| Chomutowv 5,9 WySkow 3.1 Hodonin 52
4| Bruntal 6,6 Tabor 3,0 D&EIn 4.8
3| Usti nad Labem 5,9 Tachowv 2,9 Most 4.6
&( Lourny 5,7 Olomouc 21 Blansko 3,9
7| Ostrava-mésto 5,6 DomaZlice 1,7 Jablonec nad MNisou 3,9
2| DECIN 5,6 Praha-zapad 1.1 Opava 3.6
9| Sokolov 5.4 Jihlava 1,1 Usti nad Labem 3.4
10{Hodonin 5,1 Rokycany 1,0 Sokolov 3.3
11 Teplice 5,0 Prostéjov 0,9 Jesenik 3.3
12 Brno-mésto 4.9 Prerov 0.6 Louny 3.2
13| Znojmo 4.8 Benesov 0,5 Ostrava-mésto 3.1
14| Jesenik 4.5 MNymburk 0.5 Litomé&rice 3,0
15| Pferov 4.5 Mlada Boleslav 0,4 Ceska Lipa 2.8
16( Karlowvy Wary 4.4 Praha-vychod 0,4 Strakonice 2.8
17| Kladno 4,2 Vsetin 0,3 Sumperk 2.7
1&{Jablonec nad Misou 4.2 Brno-venkowv 0,3 Karlovy Vary 2.6
19| Melnik 4.2 Brno-mésto 0,2 Zdiéar nad Sdzavou 2,5
20| Kolin 4.1 Kladno 0,2 Frydek-Mistek 2.3
21| Sumperk 4,0 Sokolov 0,2 Znojmo 2,2
22 Nymburk 4,0 Chomutowv 0.1 Prostéjov 2,2
23(|Cesky Krumlov 4,0 uzemi Hlavnino mésta Pr. 0,1 Bfeclav 2.1
24{Liberec 3,9 Rakowvnik 0,0 Kromeériz 2.1
25 Semily 3,9 Plzen-sever 0,0 Trutnow 2.1
26[Pfibram 3.9 MNowvy Jicin -0.,1 Machod 2.1
27|Machod 3,8 Pelhfimov -01 Brno-mésto 2,0
2g|Litomé&fice 3,7 Ostrava-mésto -0.1 Chomutowv 2,0
29| Ceska Lipa 3.6 Hradec Kralove 0,2 Vsetin 2.0
30 Trutnow 3.6 Opava -0.,2 Jindfichiv Hradec 1,9
31 Mowy Jigin 3.5 Blansko -0.4 Trebic 1,9
32[vsetin 3.5 Svitavy -0.4 Semily 1,9
33| Olomouc 3,5 Ji&in -0.4 Teplice 1,9
34| Frydek-Mistek 3,5 Karvina -0.,5 Prerov 1,7
3s||Blansko 3.4 Kolin 0,5 Olomouc 1,7
36(Kutna Hora 3.4 Frydek-Mistek -0.5 Uherskeé Hradisté 1,6
37| Tachov 3.4 Liberec -0.5 Kladno 1.6
38| Tabor 3.3 Machod -0.8 Havli¢kiv Brod 1.6
39| Rokycany 3,3 Uherske Hradisté -0.8 Liberec 1,6
40| Opava 3,3 Pardubice -0,9 Kutna Hora 1,5
41| Breclav 3,2 Zlin -1,0 MNowy Jigin 1,5
42| Cheb 3.2 Usti nad Labem -1.1 VySkowv 1,2
43(|Beroun 3,2 Hodonin -1,2 Tabor 1,2
44| Svitavy 3.1 Chrudim -1.3 Ceské Budé&jovice 1,1
45| Trebi& 31 Zdéar nad Sdzavou -1.3 Pribram 1.1
46| Strakonice 3,0 Teplice -1.4 MNymburk 1,0
47| Zdar nad Sazavou 3,0 Ceska Lipa -1.,4 Svitavy 1,0
48(|Hradec Kralove 3,0 Kutna Hora -1.4 Rokycany 0,9
49| Plzef-sever 3,0 Strakonice -1.4 Pisek 0,9
S0 Prosté&jov 3,0 Sumperk -1.5 Brno-venkov 0,2
51| Pisek 2,9 Louny -1.7 Chrudim 0,9
s2[Pardubice 2,9 Usti nad Orlici -1.7 Hradec Kraloveé 0,8
53| WySkow 2,9 Décin -1,7 Klatowy 0.8
sS4 Plzen-mésto 2,9 Jablonec nad MNisou -1.,8 Rakowvnik 0.8
S5 Brno-venkowv 2,9 Kromériz -1.8 Plzeri-sever 0,8
s6|Rakovnik 2,9 Havlickiv Brod -1,9 Usti nad Orlici 0,8
57||Uherskeé Hradisté 2.8 Trebic -2,0 Jigin 0.8
58| Kromé&riz 2.8 Karlovy Vary -2.1 Cheb 0,8
59| DomaZlice 2.8 Plzen-mésto -2.1 Zlin 0,7
&60[ izemi Hlavniho mésta Pr: 2,7 Jindfichiv Hradec -2.3 Jihlava 0,7
&l Jihlava 2.7 Bruntal -2.3 Kolin 0,7
62| Mlada Boleslav 2,7 Trutnowv -2.4 Prachatice 0,6
63| Chrudim 2.6 Pfibram 2.4 Rychnov nad KnéZnou 0,6
64| Usti nad Orlici 2,6 Znojmo 2.4 Pardubice 0,6
63| Ceskeé Budé&jovice 2.6 Meélnik -2.5 Beroun 0,6
66( Klatowy 2.5 Beroun -2.5 DomaZlice 0,6
&7|Jindfichdv Hradec 2.5 Litomeéfice -2, 7 Plzef-mésto 0.6
6&(|Havlickav Brod 2.4 Plzefijih -2,9 Melnik 0,5
69| Prachatice 2.4 Ceské Bud&jovice -3.1 Plzefi-jih 0.5
7ol zin 2.3 Breclav 33 Pelhfimov 0,5
F1ffJi€in 2,2 Klatowy -3,4 BenesSowv 0.5
72| Plzenjin 2.1 Cesky Krumlov -3.,4 Cesky Krumlov 0,5
73[|Pelhfimov 2.0 Semily -3.6 Tachowv 0.5
74| Benesov 1,9 Cheb -3.8 dzemi Hlavniho mésta Pr: 0,4
75 Rychnov nad KnéZnou 1,9 Prachatice -4.8 Praha-zépad 0.3
76(|Praha-zapad 1.6 Rychnov nad Kn&znou -5,6 Praha-vychod 0,3
77| Praha-wychod 1.4 Jesenik -6.5 Mlada Boleslav 0,2
Celkem CR 3.6 Celkem CR -0.6 Celkem CR 1.0
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