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Liberec, 10. 6. 2024

Nezameéstnanost v Libereckém kraji v kvétnu klesla
na 4,0 %, poradenstvi v ramci projektu Zaruky pro

mladé pomaha

Krajska poboéka Uradu prace CR v Liberci evidovala k 31.5.2024 celkem
12 679 uchazec¢i o zaméstnani. Pokles v evidenci nezaméstnanych oproti predchozimu
meésici je 209 osob. Podil nezaméstnanych osob mezimési¢éné klesl, a ke konci kvétna
€inil 4,0 %. Pocet evidovanych uchazec¢ii o zaméstnani byl o 6 843 vyssi, nez pocet
nabizenych volnych pracovnich mist.

Celkem se v kvétnu evidovalo 1 656 uchazeCl o zaméstnani. Ve srovnani s pfedchozim
mésicem byl poCet o 74 nizSi, evidenci ve stejném obdobi pak ukoncilo 1 865 uchazecu.
Z celkového poctu bylo v mésici dubnu evidovano 6 994 zen a tvofily 55,2 % nezaméstnanych

Libereckého kraje je na Semilsku, konkrétné 52,8 %.

»,Nezaméstnanost v Libereckém Kraji v kvétnu klesla ve vsech okresech. Pokles uchazecu
Z rad femeslinik( a kvalifikovanych pracovnik( ve stavebnictvi byl v Libereckém kraji témér
0 20 %. Rovnéz roste poptavka po profesich ve sluzbach v turistickych oblastech, zejména na
Semilsku se sniZeni nezaméstnanosti projevilo nejvice. Pozitivni zpravou je pokles poctu
nezaméstnanych mladych lidi. 70 absolventt nalezlo zaméstnani, coZ predstavuje snizeni
v této skupiné nezaméstnanych o témér 20 %. Projevuje se tak individualni poradensky pristup
poradcti k mladym lidem v rémci projektt Zaruky pro mladé i v regionalnim projektu Sance na
praci v Libereckém kraji, a sou¢asné efektivita nastrojd, které jsou pro tuto skupinu cilené
uréené, at’ jiz rekvalifikace, poradenské programy, pfiprava na pohovor nebo pfima podpora
na konkrétnim pracovnim misté, vcéetné monitoringu po nastupu do zaméstnani,” uvadi
Feditelka Krajské pobogky Ufadu prace CR v Liberci Katefina Sadilkova.

Vyvoj nezaméstnanosti

ukazatel (celkovy pocet) stav k
31. 5. 30. 4. 2024 31.5.2024
2023
evidovani uchazeci o zaméstnani 11 473 12 888 12 679
-ztoho | Zeny 6 458 7 008 6 994
absolventi a mladistvi 570 719 657
uchazedi se zdravotnim 1638 1732 1769
postizenim
uchazeci s narokem na podporu 3377 4 252 4154
v nezaméstnanosti
podil nezaméstnanych osob v % 3,7% 4,1 % 4,0 %
volna pracovni mista 7277 5901 5 836
pocet uchazecl na 1 volné pracovni misto 1.6 2,2 2,2
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Okres Pocet z toho Volna Pocet Podil
nezaméstna zeny pracovni | uchaze¢u | nezaméstn

ny mista nalVPM anych
0

ch 0sob [%]
Ceskd Lipa 2700 1 487 963 2,8 3,7%
Jablonec nad Nisou 2739 1514 692 4,0 4,3 %
Liberec 5282 2960 3221 1,6 3,9 %
Semily 1958 1033 960 2,0 4,0 %
Liberecky kraj 12 679 6 994 5 836 2,2 4,0 %
Ceska republika 274 322 148 580 266 517 1,0 3,6 %

Struktura uchazecu o zaméstnani

Podil Zen v jednotlivych vékovych kohortach je nejvy3si ve vékové skupiné 30-49 let, a to
59 %, zatimco v ostatnich vékovych skupinach (do 29 let a 50 a vice let) je podil Zen a muzu
zcela rovnocenny. Pristup Zen na trh prace, ale také obecné rodié pedujicich o déti, Urad
prace CR stabilné cilen& podporuje prostfednictvim nastrojd Aktivni politiky zaméstnanosti a
realizaci projektll hrazenych z Evropského socialniho fondu. Nastroje Aktivni politiky
zameéstnanosti pfispivaji formou pfispévku k umisténi do zaméstnani ve flexibilnich tvazcich.
Rovnéz vzdélavani a rekvalifikace pfispivaji u této skupiny k moznym zménam profese, které
umoziuji Casovou flexibilitu a sladéni pracovniho a rodinného Zivota v novém zaméstnani.

Primérny vék nezaméstnanych byl v kvétnu 42,5 roku, a to v obou skupinach zen a muzu
bez vyznamného rozdilu. Vékova struktura uchaze€l o zaméstnani se za poslednich pét let
vyraznéji nemeéni. V evidenci UoZ v Libereckém kraji bylo k 31.5.2024 celkem 4 520
uchaze€u nad 50 let a tvorili 35,6 % z celkového poctu nezaméstnanych. Tento podil se
bohuzel dlouhodobé mirné zvySuje. Nejvyssi podil této kategorie UoZ z hlediska véku je na
Liberecku a Semilsku.

NejvysSi poCet nezaméstnanych je dlouhodobé v nizSich stupnich kvalifikace. Témér 72 %
evidovanych uchazecu v Libereckém kraji tvori nezaméstnani se zakladnim vzdélanim
a vyuceni.
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V uplynulém mésici hledalo praci 1 769
osob se zdravotnim postizenim (OZP) —
14,0 % z celkového poctu
> 000 4384 nezaméstnanych. Zaméstnavatelé jim
4000 205 nabizeli prostfednictvim UP CR v kraji
celkem 348 volnych pracovnich mist.
Nejvyssi podil OZP feSi dlouhodobé
2000 v okresech Ceska Lipa a Semily. Pro tuto
wo 72 780 cilovou skupinu je vkazdém okrese
. o3 Libereckého kraje k dispozici
o ) 5 — V specializovany poradce, ktery vyuziva

bez vzdélani  Zakladni wyucen SS VOS VS vy - - . .o . , ., .
Skalu aktivit a nastroju, zejména v ramci

projektu Evropského socialniho fondu Podpora zaméstnanosti osob se zdravotnim
postizenim. Diky poskytovani odborného poradenstvi a individualnimu pfistupu se velmi dobfe
dafi nezaméstnané se zdravotnim postizenim ¢i omezenim uplatfhiovat na volném trhu prace.

Struktura UoZ dle vzdélani

6000

3000 2728

Evidence nezaméstnanych absolventli se v kvétnu snizila. V Libereckém kraji bylo na
konci mésice evidovano celkem 657 absolvent(l Skol vSech stupnd vzdélani a mladistvych,
ztoho 371 absolventd a 290 mladistvych. V loriském roce ve stejném obdobi byla
nezaméstnanost mladych lidi v kraji o 87 osob niZsi. Rovnéz tato skupina nezaméstnanych je
prioritni ve vyuziti nastroji Aktivni politiky zaméstnanosti. V Libereckém kraji je rovnéz,
obdobné jako ve vSech krajich CR, realizovan projekt Zaruky pro mladé. Diky projektu a
prostfedkim Evropského socialniho fondu bylo v Libereckém kraji aktivizovano jiz témér 500
mladych lidi, vCetné jejich uplatnéni v zaméstnani, podpory na dotovaném pracovnim misté
nebo aktivity smérfujici k navratu do vzdélavani.

Mirny rist dlouhodobé nezaméstnanosti

V Libereckém kraji se za posledni rok mirné zménila struktura uchazec¢l o zaméstnani
podle délky evidence. V meziro&nim srovnani klesl podil evidence 6-12 mésicl, na celkovém
poCtu nezaméstnanych na 19,8 %. Naopak podil uchazec¢li evidovanych vice nez 12

mésicl vzrostl na 28,1 %. Na

Struktura UoZ dle délky evidence konci kvétna bylo v celém kraji
100,0% celkem 3568 dlouhodobé
90,0% nezameéstnanych.
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Dlouhodoba nezaméstnanost patfi
mezi nejvice feSené problémy
nezaméstnanosti v Libereckém
kraji, s nezbytnosti zvySené péce a
aktivizace této skupiny klientd.
Podporu uplatnéni dlouhodobé
nezaméstnanych fe8i nastroje
APZ, vCetné realizovanych aktivit a
HO0-3mésici  M3-6 mésice M 6-12 mésice nad 12 mésict p‘r"I'SpéVkLo] \' jeantIiVyCh prOjekteCh
financovanych z ESF.

kvé&ten 2020 kvéten 2021 kvéten 2022 kvéten 2023 kvéten 2024
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Volna pracovni mista v Libereckém kraji

Ke konci dubna nabizeli zaméstnavatelé prostfednictvim Krajské pobocky Uradu prace CR v
Liberci celkem 5 836 volnych pracovnich mist. Ve srovnani s lofiskym stejnym obdobim jde
01 441 volnych mist méné. Mezirocné doslo také k poklesu nové nahladenych volnych
pracovnich mist. Na jedno volné pracovni misto aktualné pfipada v Libereckém kraji
v priméru zhruba 2,2 uchazeCe o zaméstnani, zatimco tento priimér v ramci celé Ceské
republiky je pFiznivéjsi, a to 1,0. Nejméné pfizniva je situace v okrese Jablonec nad Nisou
(4,0). Pfiblizné pro 70 % z nahlasenych volnych pracovnich mist zaméstnavatelé hledaji
uchazece se zakladnim Ci niz§im vzdélanim. Z celkového poctu 63,5 % pak tvofi volna mista
vhodna i pro cizince.

Zaméstnavatelé maji dlouhodobé nejvétsi zajem o délnické profese, konkrétné v oblasti
vystavby budov, montazni délniky ve vyrobé. Dale v Libereckém kraji jsou volna mista pro
kvalifikované pozice svarec€u, skladnikl, kuchail. Nejvyssi poptavka v pozicich vyzadujicich
vySSi stupen vzdélani je po zdravotnich sestrach a Iékafich. Rovnéz pretrvava nabidka pozic
ve vézenské sluzbé nebo pozice policistll. Zaméstnavatelé stabilné poptavaji také pozice
s vyS8&i potfebou dovednosti v IT, jako jsou programatofi pocitacovych aplikaci, systémovi
administratofi a spravci pocitatovych siti, IT technici nebo spravci webovych stranek.

V Libereckém kraji je trvaly nedostatek zejména zaméstnanci s technickymi
dovednostmi. Chybi zejména kvalifikovani svaredi, elektrikafi, sefizovaci. Zaméstnavatelé
také vyhledavaji kandidaty jazykové vybavené nebo s IT kompetencemi. Prostor pro
rozsifovani digitalnich kompetenci umozriuje realizace projektd Narodniho planu obnovy,
které Krajska pobocka v Liberci, obdobné& jako vSechny krajské pobogky Uradu prace CR,
realizuje.

Rekvalifikace podporuji vstup na trh prace

Krajska pobocka v Liberci podporuje vramci Aktivni politiky zaméstnanosti uplatnéni
nezameéstnanych, ktefi jsou z rliznych dlvodl ohrozeni na trhu prace. Jednim z vyznamnych
nastroju jsou rekvalifikace. V kvétnu bylo zahajeno 162 rekvalifikaci a ukon&eno 540 kurzu. Od
pocatku roku pak bylo zahajeno 750 rekvalifikacnich kurzu.

Urad prace CR plné reflektuje dlouhodobé pozadavky zaméstnavatel na dovednosti zajemci
o zaméstnani. Aktualné se zaméfujeme zejména na rozsifovani digitalnich kompetenci, a to
jak zajemcl z fad uchaze€l o zaméstnani, tak osob z Siroké vefejnosti, a to skrze nabidky
vzdélavacich kurzG v Databazi RK. V Libereckém kraji se zajemci o kurzy digitalniho
vzdélavani obsahové zaméfuji zejména na vyuziti Al v celé fadé odvétvi, dale na
programovani, grafické a konstrukéni programy.

DalSimi nastroji Aktivni politiky zaméstnanosti bylo v Libereckém kraji v mésici kvéten
podpofeno celkem 302 osob. Ufad prace CR zajistuje také podporu zaméstnavatell, ktefi
zaméstnavaji OZP na chranéném trhu prace.

Celostatni informace o} VYVOji nezaméstnanosti jsou zverejnény na
Www.mpsv.cz/web/cz/mesicni.
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Kontakt pro vice informaci:

PhDr. Katefina Sadilkova, MBA

Reditelka krajské pobocky Ufadu prace v Liberci
E: katerina.sadilkova@uradprace.cz

T: +420 724 241 006

MAPA - Podil nezaméstnanych v okresech kraje (mapa kraje)
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Podil nezaméstnanych osob v okresech Libereckého kraje a v CR k 31. 5. 2024
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Vyvoj podilu nezaméstnanych v Libereckém kraji v letech 2022-2024 v %
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Vyvoj poctu uchazecu a volnych mist v Libereckém kraji v letech 2022 — 2024
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Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 31. 5. 2024 v %
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Urad prace CR, Krajska pobocka v Liberci | +420 950 132 446 | www.uradprace.cz



Ufad prace CR

TISKOVA ZPRAVA

Tabulka setiidénych okresu k 31. 5. 2024 (z celorepublikové statistiky)

SETRIDENIi OKRESU k 31. kvétnu 2024

mezimés. pocet
PNO V% pririst./ ubytek uchazedu
nezam. v % nalVvPM
Karvind 8,1 Most 2,0 Karvina 10,1
Most 8,0 Plzeri-jih 1,6 Bruntal 6,4]
Chomutov 6,9 Usti nad Labem 1,1 Hodonin 5,6
Bruntal 6,7 Plzeri-sever 1,1 Décin 4.8
Usti nad Labem 6,0 Mlada Boleslav 0,9 Most 4.4
Louny 5.8 Chomutov 04 Blansko 4,0
Décin 57 Praha-zapad 0,2 Jablonec nad Nisou 4,0
Ostrava-mésto 5,6 Pardubice -0,3 Opava 38
Sokolov 5,4 Liberec -0,5 Jesenik 3,6
Hodonin 51 Pelhfimov -0,6 Louny 35
Teplice 5,1] Prerov -0,6 Usti nad Labem 33
Znojmo 4,9 Novy Ji¢in -0,7 Sokolov 33
Jesenik 4.9 tzemi Hlavniho mésta Pri -0,8 Ostrava-mésto 3.2
Brno-mésto 438 Teplice -0,8 Litoméfice 3.2
Karlovy Vary 4,5 Plzeri-mésto -0,9 Strakonice 3,0
Prerov 44|  [Kladno 09| |[CeskaLipa 28
Mélnik 43| Karvina -1,0 Karlovy Vary 27
Jablonec nad Nisou 43 Ostrava-mésto -1,0 Zd'ar nad Sazavou 2,6
Kladno 4,2 Jablonec nad Nisou -11 Sumperk 25
Kolin 42 Praha-vychod -1,2 Znojmo 23
Cesky Krumlov 4,1] Brno-mésto -1,.3 Frydek-Mistek 2.3
Sumperk 4,1 Blansko -1,3 Breclav 23
Semily 4,0 Mélnik -14 Kroméfiz 2,1
Liberec 3.9 VySkov -15 Trutnov 2,1
Pfibram 39| [Zdarnad Sazavou -1,6 Semily 2,0
Nymburk 3.9 Brno-venkov -1,9 Jindfichiv Hradec 2,0
Nachod 3,9 Frydek-Mistek -1,9 Brno-mésto 2,0
Litoméfice 3.8 Nymburk -2,0 Néachod 2,0
Ceska Lipa & Litoméfice -2,2 Prostéjov 19
Trutnov 3,7 Vsetin 2,2 Trebic 1,9
Novy Ji¢in 3,5 Prostéjov -2,2 Chomutov 19
Vsetin 35 Tachov 2,2 Vsetin 1,9
Frydek-Mistek 35| [CeskaLipa 2,2 Teplice 19
Olomouc 3,4 Louny -2,3 Uherské Hradisté 1,7
Kutn& Hora 3.4 Jicin -2,3 Olomouc 17
Blansko 34 Cheb -2,3 Pferov 1,7
Cheb 3,4 [Sumperk 2,4 Kutna Hora 16
Bfeclav 33 Ceské Budéjovice 2,4 Kladno 1,6
Tachov 3.3 Olomouc -2,5 Liberec 16
Opava 3,3 Opava -2,6 Novy Ji¢in 1,6
Rokycany 33 Rychnov nad KnéZnou -2,6 Hawiickav Brod 16
Beroun 3,2 Dégin -2,6 VySkov 1,2
Tabor 3.2 Rokycany -2,6 Ceské Budgjovice 11
Trebic 31 Sokolov 2,7 Pfibram 1,1
Svitavy 3,1 Tabor -2,7 Tabor 1,0
Strakonice 31 Bruntal 2,7 Nymburk 0,9
Zdar nad Sazavou 3,0 Beroun -2,7 Svitavy 0,9
Plzeri-sever 3,0 Kutnd Hora -2,7 Rokycany 0,9
Hradec Kralové 3,0[ [2Zlin 2,9 Brno-venkov 0,9
Prostéjov 2,9] Kolin -2,9 Klatovy 0,9
Pardubice 2,9 Karlovy Vary -3,3 Chrudim 0,9
Plzefi-mésto 2,9 Havii¢kav Brod -3,5 Rakovnik 0,8
Krom 29| |Ustinad Orlici 3,7 Pisek 08!
Uherské Hradisté 2,9 Strakonice -3.8 Hradec Krélové 0,8
Brno-venkov 2,8] [Hodonin -3.8] Cheb 0.8
Rakovnik 2,8 Pisek -3,8 Jicin 0,8
Pisek 2,8 Prachatice -3,9 Plzeri-sever 08
VySkov 28] Jihlava -4,0 Zlin 0,8
Domazlice 2,8 Nachod -4,0 Usti nad Orlici 0,7
tzemi Hlavniho mésta Pri 2,7 Hradec Kralové -4,1 Kolin 0,7,
Jihlava 2,7 Benesov -4,2 Jihlava 0,7
Ceské Budgjovice 2,7 Uherské Hradisté -43 Rychnov nad KnéZnou 0,6
Usti nad Orlici 2,7 Svitavy -4,3 Prachatice 0,6
Chrudim 2,6 Semily -45 Pardubice 0,6
Klatovy 2,6 Kroméfiz -4.6 Beroun 0,6
Mlada Boleslav 2,6 Trebic -4,7 Plzefi-mésto 0,6
Jindfichtv Hradec 2,6 Trutnov 5,2 Mélnik 0,6
Prachatice 2,5 Breclav -5,2 DomaZlice 0,5
Hawligkav Brod 25 Cesky Krumlov 5,4 Pelhfimov 0,5
Zlin 2,3 Pfibram -54 Benesov 0,5
Jigin 21| [chrudim 5,7, Cesky Krumlov 0,5
Plzeri-jih 2,1 DomaZlice -6,2. Plzefi-jih 05
Pelhfimov 2,0 JindfichGv Hradec -6,5 Tachov 0,4
Rychnov nad KnéZnou 2,0] Znojmo -6,5 uzemi Hlavniho mésta Pr{ 0,3
Benesov 1,9 Rakovnik -6,6 Praha-zapad 0,3
Praha-zapad 15 Klatovy 7.1 Praha-vychod 0,3
Praha-vychod 1,4 Jesenik -9,7 Mlada Boleslav 0,2
Celkem CR 36| [CelkemCR 2,1 Celkem CR 1,0
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