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Usti nad Labem, 10. 6. 2024

Nezaméstnanost v Usteckém kraji v kvétnu zlistala na
5,9 %

Ufad prace podporuje i mladé — ti jsou ekonomickou
budoucnosti nasi zemé

K 31. 5. 2024 evidovaly kontaktni pracovisté Uradu prace CR v Usteckém kraji celkem 32
939 uchazecl o zaméstnani a podil nezaméstnanych se tak mezimési¢éné nezmeénil
a zastal na hodnoté 5,9 %. K uvedenému datu tak bylo evidovano o 122 uchaze¢i méné
nez v predchozim mésici, oproti kvétnu predchoziho roku to bylo vice o 3 160 uchazecii
o zaméstnani. Projekt Zaruky pro mladé pomaha mladym lidem ve véku 15-29 let
aktivizovat a motivovat své Usili na mozné uplatnéni na trhu prace, ¢i navratu do vzdélani.
Odborni pracovnici z krajské poboéky Ufadu prace Ceské republiky poradaji skupinové
i individualni poradenstvi zamérené na finanéni gramotnost a seberozvo;.

»Nezaméstnanost v naSem kraji zdstala na 59 %. Ve 3 okresech doSlo k navy$eni
nezaméstnanosti a nejvice potom v okrese Most,“ fika Martina Be€varova, feditelka Krajské
poboéky Ufadu prace v Usti nad Labem. Od 8. do 12. &ervna prob&hne 2. kolo pfijimacich
pohovorll a zkouSek pro neuspéSné uchaze€e o studium na stfedni Skoly v prvnim kole.
V Usteckém kraji jsou to cca 3 % z celkového poétu 18 000 nelspé&snych uchazedd o studium
v celé Ceské republice. »Vysledky druhého kola se dozvime 21. Cervna. Vzhledem k mozZnosti
dalsiho netspéchu nékterych uchazedt o studium je Urad prace Ceské republiky v Usteckém
kraji pripraven témto lidem pomoci. Projekt Zaruky pro mladé je uréen pro tuto cilovou skupinu
a ve spolupraci s velice schopnymi a erudovanymi poradci informacniho poradenského
stfediska a projektu Zaruky pro mladé pomohou se dafi drzet tyto uchazece v médu pfipravy na
navrat ke studiu a vzdélavani v pristim roce. DokaZi zvolit vhodnou motivaci, pripadné
rekvalifikaci, ktera rozsifi obzor vzdélani téchto mladych lidi,“ dodava Becévarova.

K 31. 5. 2024 evidoval Ufad prace CR, Krajska pobocka v Usti n. L. 32 939 uchazeéu
0 zaméstnani. Jejich poCet byl o 122 nizSi nez na konci pfedchoziho mésice, ve srovnani se
stejnym obdobim minulého roku byl vy38i o 3 160 osob. Z uvedeného poctu bylo 30 420
dosazitelnych uchaze€l o zaméstnani ve véku 15-64 let. Bylo to o 108 méné nez na konci
pfedchoziho mésice. V meziro€nim srovnani byl jejich po€et vy$Si o 3 257 osob.
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Vyvoj nezaméstnanosti

Ukazatel (celkovy stav) Stav k
31.5. 30. 4. 31.5.
2023 2024 2024
evidovani uchazeci o zaméstnani 29 779 33061 32 939
- z toho zeny 17 003 18 622 18 585
absolventi a mladistvi 1468 1741 1619
uchazedi se zdravotnim postizenim 4 352 4526 4513
uchazeci s narokem na podporu v nezaméstnanosti 6 553 7512 7 562
podil nezaméstnanych osob (v %) 5,3 5,9 5,9
volna pracovni mista 11 706 11 005 11 372
pocet uchazec€u na 1 volné pracovni misto 2,5 3,0 2,9

V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano 3 385 osob. Ve srovnani s pfedchozim mésicem to
bylo o0 147 osob méné a v porovnani se stejnym obdobim minulého roku vice o 83 osob.
Z evidence béhem meésice odeslo celkem 3 507 uchazeéli (ukoncena evidence, vyfazeni
uchazeci). Bylo to o 607 osob méné nez v pfedchozim mésici a o 518 osob méné nez ve
stejném mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo 2 435
0sob, tj. 0 545 méné nez v pfedchozim mésici a o 145 méné nez ve stejném mésici minulého
roku, celkem 2 208 uchazeét o zaméstnani bylo umisténo prostrednictvim Ufradu prace
CR, tj. 0 434 méné nez v pfedchozim mésici a o 11 vice nez ve stejném obdobi minulého
roku, 1 072 uchazecu bylo vyfazeno bez umisténi.

Tok nezaméstnanosti

Ukazatel Pocet uchazedt ve sledovaném mésici
kvéten duben kvéten

2023 2024 2024

nové evidovani uchazedi o zaméstnani 3302 3532 3385
uchazedi s ukon€enou evidenci a vyfazeni 4025 4114 3 507
- z toho umisténi celkem 2580 2980 2 435
- z toho umisténi uradem prace 2197 2 642 2 208

Mezimési¢ni narGst poctu uchazeCl o zaméstnani byl zaznamenan ve tfech okresech
Usteckého kraje, a to v okrese Most (2,0 %), Usti nad Labem (1,1 %) a Chomutov (0,4 %).
Mezimésicni pokles uchazect se tykal okresti Teplice (-0,8 %), LitoméFice (-2,2 %), Louny (-
2,3 %) a D&cCin (-2,6 %), kde byl v kvétnu nejvétsi ubytek nezaméstnanych.
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Nezaméstnanost v okresech k 31. 5. 2024

Okres Pocet nezaméstnanych Volna Pocet Podil
pracovni | uchaze¢li | nezaméstnanyc
mista nalVPM h osob (v %)

celkem z toho

zeny
Décin 4 847 2 602 964 4,8 5,7
Chomutov 5 896 3 395 3 009 1,9 6,9
Litomérice 3113 1776 991 3,2 3,8
Louny 3587 2 025 1023 3,5 5,8
Most 6 015 3482 1328 4,4 8,0
Teplice 4 481 2619 2244 1,9 51
Usti nad Labem 5000 2 686 1446 3,3 6,0
Ustecky kraj 32939 18 585 11 372 2,9 5,9
Ceska republika 274 322 148 580 266 518 1,0 3,6

Ke konci mésice bylo evidovano na Ufadu prace CR, Krajské poboéce v Usti n. L. 18 585 zen.
Jejich podil na celkovém poc¢tu uchazecu cCinil 56,4 %. V evidenci bylo 4 513 osob se
zdravotnim postizenim, coz predstavovalo 13,7 % z celkového poétu nezaméstnanych.

K poslednimu dni tohoto mésice bylo evidovano 1 619 absolventi Skol vSech stupnt
vzdélani a mladistvych, jejichz poet mezimési¢né klesnul o 122 osob a ve srovnani se
stejnym mésicem minulého roku byl vySSi o 151 osob. Na celkové nezaméstnanosti se
absolventi a mladistvi podileli 4,9 %.

Projekt zaruky pro mladé uspésSné pomaha potiebnym

Uchaze€i o zaméstnani ve vékové skupiné 15-19 let jsou vétSinou lidé s kumulaci
znevyhodnéni, jednak s absenci praxe pro konkrétni pracovni ¢innost na volném ftrhu,
nedokonceném vzdélani a ¢asto s minimalni finanéni gramotnosti, ktera by méla byt zakladem
vychovy v kazdé rodiné.

Projekt Zaruky pro mladé pomaha mladym lidem ve véku 15-29 let aktivizovat a motivovat své
usili na mozné uplatnéni na trhu prace, €i navratu do vzdélani. Odborni pracovnici z krajské
pobo¢ky Ufadu prace Ceské republiky pofadaji skupinové i individualni poradenstvi
zamérené na finanéni gramotnost a seberozvoj. Pfi téchto poradenskych aktivitach ¢asto
zjistuji, ze jsou néktefi uchazedi, jiz v tomto mladém véku, zatizeni dluhy a v nékterych
pripadech i exekuci. Proto se pro né stava demotivujici navrat zpét do vzdélani, pfipadné vidina
uplatnéni na trhu préace.

Odborni pracovnici projektu Zaruky pro mladé krajské poboéky Uradu prace v Usti nad Labem
proto pomahaji i individualné s financnim planem uchazece, zajidtuji soucinnost s dalSimi urady
a spolupraci s rodinou. Mladi lidé jsou ekonomickou budoucnosti nasdi zemé. Lze pfitom zminit
hned nékolik pfib&hd, kdy program Ufadu prace pomohl konkrétnim mladym lidem najit v Zivoté
uplatnéni. Napfiklad mladik vyu€eny jako opravar zemédélskych stroji vstoupil do projektu
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Zaruky pro mladé vioni v listopadu v Zatci. Diky dlouhodobé intervenci v projektu ziska s pomoci
rekvalifikace fidi¢sky prikaz skupiny C+E. Aktualné ma pfislib zaméstnani od firmy zabyvajici
se tranzitni dopravou. Po dokonéeni rekvalifikace bude zaméstnan jako fidi€¢ kamionu a do
svého zaméstnani se jiz velmi tési.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 7 562 uchaze€l o zaméstnani, tj. 23,0 % vSech
uchazecl vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosaZitelnych uchazecu o zaméstnani ve véku
15-64 let k obyvatelstvu téhoz véku se k 31. 5. 2024 je stale na 5,9 % za Ustecky kraj. Podil
nezameéstnanych vyssi nez republikovy primér (3,6 %) vykazaly vSechny okresy Usteckého

(3,8 %).
Podil nezaméstnanych Zen zustava na 6,8 % a podil nezaméstnanych muzu na 5,0 %.

V Usteckém kraji bylo k 31. 5. 2024 evidovano celkem 11 372 volnych pracovnich mist. Jejich
pocet byl mezimési¢né o 367 vyssi a zaroven o 334 niz8i neZ ve stejném mésici minulého roku.
Na jedno volné pracovni misto pripadalo v priméru 2,9 uchaze¢e o zaméstnani, z toho
nejvice v okrese Dé¢in (4,8 UoZ) a nejméné v okresech Chomutov a Teplice (1,9 UoZ).
Z celkového poctu volnych mist bylo 744 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP),
na jedno volné misto pfipadalo 0,2 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé
bylo registrovano 2 672, na jedno volné misto pfipadalo tak 0,6 uchazece této kategorie.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) a realizovanych projektd ESF bylo od zacatku
roku 2024 prostfednictvim prispévkl podpofeno 3 263 osob, z nichz 1 321 bylo zafazeno do
rekvalifikacnich kurzd a 1 239 osob na digitalni vzdélavani financované prostfednictvim
narodniho planu obnovy (NPO).

NejCastéji podporovanymi obory cinnosti prostfednictvim nastroje Prispévek na zfizeni
spoleéensky uéelného pracovniho mista (SUPM-SVC) byly ke konci sledovaného mésice
osobni sluzby (pedikira a manikura, kosmetika, masérské, rekondi¢ni a regeneracni sluzby,
holi€stvi a kadefnictvi); stavebnictvi a femesla (pfipravné a dokoncovaci stavebni prace;
vodoinstalatérstvi a topenarstvi; pokryvacstvi a tesafstvi; truhlafstvi a podlaharstvi; zednictvi,
zamecdnictvi a nastrojarstvi); zpracovavani dieva, vyroba difevénych, korkovych, prouténych
a slaménych vyrobku; vyroba kovovych konstrukci a kovodélnych vyrobku; vyroba textilnich
vyrobku a odévl; montaz, opravy, revize a zkousky elektrickych zafizeni; vyroba, instalace,
opravy elektrickych, elektronickych a telekomunikaCnich zafizeni; montaz chladicich
a tepelnych cerpadel; zprostfedkovani obchodu a sluzeb; sluzby v oblasti administrativni
spravy; poradenstvi v oblasti IT; poskytovani software poradenstvi v oblasti informacnich
technologii; technické, grafické a kresliCské prace; vyroba a opravy hudebnich nastroju; chov
zvitat a jejich vycvik; navrharska, designérska, aranzérska Cinnost a modeling; makléfska
Cinnosti; lektorstvi a mimos&kolni vzdélavani a dale opravy silni¢nich vozidel; poskytovani sluzeb
pro zemédélstvi, zahradnictvi, rybnikarstvi a lesnictvi.
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Celostatni informace o] VYVOji nezaméstnanosti jsou zvefejnény na
www.mpsv.cz/web/cz/mesichi.

Kontakt pro vice informaci:

Ing. Martina Bec¢varova

Reditelka Krajské pobocéky Ufadu prace CR v Usti n. Labem
T: +420 950 171 410

E: martina.becvarova@uradprace.cz

MAPA - Podil nezaméstnanych v okresech kraje (mapa kraje)

Podil nezaméstnanych na obyvatelstvu ve véku 15-64 |et

stav k 31. 5. 2024

Litomeéfice
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Podil nezaméstnanych osob v okresech Usteckého kraje a v CR k 31. 5. 2024

Podil nezaméstnanych v okresech Usteckého kraje
k 31.5. 202

Ustecky kraj
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Vyvoj podilu nezaméstnanych v Usteckém kraji v letech 2021 — 2024

Vyvoj podilu nezaméstnanych v Usteckém kraji
v letech 2021 - 2024
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Vyvoj poétu uchazeéu a volnych mist v Usteckém kraji v letech 2021 — 2024

Vyvoj poétu UoZ a VPM v Usteckém kraji v letech 2021 - 2024
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Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 31. 5. 2024
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Vyvoj poctu uchazecu o zaméstnani a volnych pracovnich mist k 31. 5. 2024

Pocet uchazecli o zaméstnani a volnych pracovnich mist

100 000 - v Usteckém kraji v letech 2014 - 2024 20000
- 15 691
380 000 - 14 980 13884 14294 - 16000
12700 2]
2 60 824 11353 11372 =
£50 000 - - 120002
N >
° 3
>§1:1>40 000 - 30552 ,g7g3 30740 31846 329391 8 000 g
g e
o 3488 °
=20 000 - - 4000 >
0 T T T T T T T T T T 0
12/14 12/15 12/16 12/17 12/18 12/19 12/20 12/21 12/22 12/23 5/24
—&—uchazedi o zaméstnani obdobi —4—Vvolna pracovni mista

Urad prace CR | +420 608 194 194; tiskove@uradprace.cz | www.uradprace.cz



Ufad prace CR

TISKOVA ZPRAVA

Tabulka setfidénych okrest k 31. 5. 2024 (z celorepublikové statistiky)

podil nezaméstnanych (v %) meﬁemzzzcérgtgg:;sctﬁ I((\//u()t/:));tek pocet uchazec¢t na 1 VPM
Karvina s, 1 Most 2.0 Karvina 10.1
Most 8,0 [PIzer-iih 1.6 [Bruntal 6.4
Chomutov 6.9| |[Ustinad Labem 1.1| [Hodonin 5.6
Bruntal 6,7 [Plzen-sever 11| [Dé&cin 4.8
Usti nad Labem 6.0 [[Mlada Boleslav 0.9 [[Most 4.4
Louny 5,8 [[Chomutov 0.4 |Blansko 4,0
Dégin 57 Praha-zapad 0.2 Jablonec nad Nisou 4.0
Ostrava-mésto 5,6| |Pardubice -0.3| [[Opava 3.8
Sokolov 54| |Liberec -0.5| [[Jesenik 3.6
Hodonin 5,1 [Pelhfimov -0.6 |[Louny 3.5
Teplice 5.1 |[PFerov -0.6| [[Ustinad Labem 3.3
Znojmo 4.9( [[Nowy Jigin -0.7| |[[Sokolov 3.3
Jesenik 49( [ dzemiHlavniho mésta Pr -0.8| [[Ostrava-mésto 3.2
Brno-meésto 48| [Teplice -0.8| [[Litomeéfice 3.2
Karlovy Vary 4,5[ [Plzer-mésto -0.9| [Strakonice 3.0
Pierov 4,41 [Kladno -0.9| [Ceska Lipa 2.8
Mélnik 43| [[Karvina -1.0[ [Karlow Vary 2.7
Jablonec nad Nisou 4.3( | Ostrava-mésto -1.0|| |Zdar nad Sazavou 2.6
Kladno 4,21 [Jablonec nad Nisou -1.1] [[Sumperk 25
Kolin 4.2 (Praha-wchod -1.2| [[znoimo 2.3
Cesky Krumlov 4,11 [Brno-mésto -1.3[ |[[Frydek-Mistek 2.3
Sumperk 4,11 |[Blansko -1.3| [Bfeclav 2.3
Semily 4.0[ [Mé&Inik -1.4| [Kromériz 2.1
Liberec 3,9 Vvskov -1.5 Trutnov 2.1
Pfibram 3.9 |[[zdar nad Sazavou -1.6| [Semilv 2.0
Nymburk 3.9 [Brno-venkov -1.9| [[JindFfichtiv Hradec 2.0
Nachod 3.9] |[[Frvdek-Mistek -1.9( |[[Brno-meésto 2.0
Litoméfice 3.8[ |[[Nvmburk -2.0 [[Nachod 2.0
Ceska Lipa 3,7|| |Litomé&Fice -2.2| [[Prostéiov 1.9
Trutnov 3,7 Vsetin 2.2 Trebic 1.9
Novwy Ji¢in 3.5|| |[Prosteiov -2.2[ [[Chomutov 1.9
Vsetin 3.5 [[Tachov -2.2[ [vsetin 1.9
Frydek-Mistek 3,5 [Ceska Lipa -2.2| [Teplice 1.9
Olomouc 3,4 Louny -2.3 Uherské Hradisté 1.7
Kutna Hora 3,41 [Jigin -2.3[ [[Olomouc 1.7
Blansko 3,4 Cheb -2.3 Prerov 1.7
Cheb 3,4 (Sumperk 24| [Kutna Hora 1.6
Breclav 3.3 [[Ceské Budéiovice 2.4 [Kladno 1.6
Tachov 3.3 [[Olomouc -2,5| |Liberec 1.6
Opava 3.3| [[Opava -2.6( [[Nowv Ji¢in 1.6
Rokycany 3.3|| [[Rvchnov nad Kné&znou -2.6| [[Haviiekav Brod 1.6
Beroun 3,2| |[D&g&in -2.6| [Vvikov 1.2
Tabor 3.2[ [[Rokvcanv -2.6| [[Ceské Budé&iovice 1.1
Trebi& 3,1 |[[sokolov -2.7| |[Pribram 1.1
Svitavy 3.1f |[[Tabor -2.7| [Tabor 1.0
Strakonice 3.1 [Bruntal -2.7( [[Nvmburk 0.9
Zd'ar nad Sazavou 3,0 Beroun -2.7 Svitaw 0.9
Plzen-sever 3,0 Kutna Hora -2.7 Rokvcany 0.9
Hradec Kralove 3,0[ |[zlin -2.9| [Brno-venkov 0.9
Prostéjov 2,9 |[[Kolin 29| [Klatow 0.9
Pardubice 2,9 Karlow Varv -3.3 Chrudim 0.9
Plzen-mésto 2,9 |[[Haviickav Brod -3.5| [[Rakovnik 0.8
Kroméfiz 2,9| [Ustinad Orlici -3.7| [Pisek 0.8
Uherské Hradisté 2,9| |sStrakonice -3.8| [[Hradec Kralové 0.8
Brno-venkov 2,8 [[Hodonin -3.8[ [[Cheb 0.8
Rakovnik 28| [Pisek -3.8| [Jigin 0.8
Pisek 2,8 |[Prachatice -3.9| [[Pizen-sever 0.8
Vyskov 2,8 fJinlava -4.0{ [zlin 0.8
DomazZlice 2,8 [[Nachod -4,0[ |[Usti nad Orlici 0.7
uzemi Hlavniho mésta Prj 2,7 Hradec Kralové -4.1 Kolin 0.7
Jihlava 2,7] |[[Benesov -4.2| [Jihlava 0.7
Ceskeé Budéjovice 2,71 [[Uherské Hradiste -4.3| [[Rvchnov nad Kné&znou 0.6
Usti nad Orlici 2,7 Svitawy -4.3 Prachatice 0.6
Chrudim 2,6 Semilv -4.5 Pardubice 0.6
Klatovy 2,6| [Kromériz -4.6[ |[Beroun 0.6
Mlada Boleslav 2,6 Trebic -4.7 Plzeri-mésto 0.6
Jindfichuv Hradec 2,6 Trutnov 52 Mélnik 0.6
Prachatice 2,5| |BFeclav -5.2| [[Domazlice 0.5
Havlickuav Brod 2,51 [Ceskv Krumlov -5.4| [Pelhfimov 0.5
Zlin 2,3 [PFibram -5.4| [Benesov 0.5
Jigin 2,1 [chrudim -5.7| [[Ceskv Krumlov 0.5
Plzen-jih 2,11 Domazlice -6.2| [[Plzer-iih 0.5
Pelhfimov 2,0]l |[JindfichGiv Hradec -6.5| [[Tachov 0.4
Rychnov nad Knéznou 2,0[ |znoimo -6.5| [[uzemi Hlavniho mé&sta Pr| 0.3
Benesov 1,9 [Rakovnik -6.6| [[Praha-zapad 0.3
Il?)rarr‘]na—zapﬁldd %i Klatow -7.1 Praha-wchod 82
raha-vycho ; Jesenik 9.7] 4 slav
[Celkem CR 3,0 Celkem CR -2.1 Celkem CR 1.0
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