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Jihlava, 9. 7. 2024

Kraj Vysoéina ma nejnizsi nezaméstnanost v Cesku,
skokové vzrostl pocet absolvovanych kurzu

V ¢ervnu 2024 pokracoval klesajici trend v celkovém poétu uchazec¢ii o zaméstnani
evidovanych v Kraji Vysocéina. Po€et klesl o 89 lidi na 9 709, poéet hlasenych volnych
pracovnich mist se mirné snizil na 8 261 a podil nezaméstnanych osob zlstal stejny jako
minuly mésic, tedy 2,7 %. Ze vSech kraju Ceské republiky ma Kraj Vysoéina nejnizsi podil
nezaméstnanych osob, a tésné tak porazila i hl. m. Prahu.

Pracovni trh je dynamicky a neustale se vyviji, coz vyZaduje, aby jak jednotlivci, tak firmy, byli
schopni pruzné reagovat na nové technologické pozadavky a trendy. Diky usili Ufadu prace
a projektu Narodniho planu obnovy (NPO) mohou lidé z riznych profesnich oblasti ziskat
potfebné dovednosti pro praci v priimyslu 4.0, ktery je charakterizovan automatizaci, digitalizaci
a integraci modernich technologii do primyslové vyroby a sluzeb. To je kliCové predevSim pro
udrzeni konkurenceschopnosti jednotlivcll na trhu prace.

,Urad prace v Kraji Vlysodina zaznamenal v prvnim pololeti roku 2024 znaény (spéch
v poskytovani vzdélavacich kurzu a rekvalifikaci v ramci Narodniho planu obnovy. Zatimco
v prvnim pololeti loriského roku se projekt rozbihal pomalu a pouze 12 osob uspésné dokoncilo
vzdélavaci kurzy, letos se situace dramaticky zlepSila. V prvnim pololeti roku 2024 Gspésné
absolvovalo vzdélavaci kurzy 439 osob. Tento vyrazny narust ukazuje na pozitivni vyvoj
a efektivitu projektu NPO v naSem kraji, coz prispiva k lepSim pracovnim pfileZitostem na trhu
préce,” Fika Ing. Lenka Novakova, feditelka krajské pobocky Utadu prace CR v Jihlavé.
A k tomuto tématu jesté dodava: ,Digitéini kurzy jsou dostupné pfimo na webu Uradu préce,
ktery nabizi Siroky vybér pfes tisic kurzd. Tato nabidka zahrnuje jak velmi odborné kurzy, které
Jjsou uréeny pro pokroCilé uZivatele ¢i odborniky v dané oblasti, tak i kurzy vhodné pro
zacateCniky, kteri se teprve seznamuji s digitalnimi dovednostmi. Velky narust byl také
u rekvalifikaci, kde na konci 1. pololeti 2024 bylo 2 217 podporenych osob, zatimco v prvnim
pololeti minulého roku jich bylo pouze 713.°
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Porovnani poétu podpoirenych osob vzdélavacimi kurzy v 1. pol. 2023 a 1. pol. 2024

Porovnani 1.pol. 2023 a 1. pol. 2024
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K 30. 6. 2024 evidovala krajsk& pobocka Ufadu prace CR v Jihlavé celkem 9 709 uchazeéd
0 zaméstnani. Jejich pocet byl opét nizsi oproti pfedchozimu mésici, konkrétné o 89 lidi. Ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku je poCet vyssi o 736 lidi.

Vyvoj nezaméstnanosti v €ervnu 2024

ukazatel (celkovy pocet) stav k
30. 6. 2023 31.5. 2024 30. 6. 2024
evidovani uchazedi o zaméstnani 8 973 9 798 9 709
- z toho zeny 5 046 5349 5328
absolventi a 407 548 401
mladistvi
uchazedi se 1493 1599 1598
zdravotnim
postizenim
uchazedi s narokem na podporu v 3143 3 467 3 327
nezaméstnanosti
podil nezaméstnanych osob v % 25% 2,7% 2,7%
volna pracovni mista 8 531 8 317 8 261
pocet uchazecl na 1 volné pracovni 1,1 1,2 1,2
misto
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V prubéhu €ervna do evidence uchazeCl o zaméstnani pfibylo 1 158 osob. Ve srovnani
s minulym mésicem to bylo o 71 osob méné a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho
roku o 165 osob méné.

Z evidence bylo béhem sledovaného mésice vyfazeno celkem 1 247 uchazecl (ukoncena
evidence, vyfazeni uchazedi). Bylo to o 297 osob méné nez v pfedchozim mésici a o 571 osob
méné nez ve stejném mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném meésici
nastoupilo 992, tj. o 309 osob méné nez v pfedchozim mésici a o0 398 osob méné nez ve
stejném mésici minulého roku. 869 uchazecéli o zaméstnani bylo umisténo prostrednictvim
uradu prace, tj. 0 248 méné nez v predchozim mésici a 0 192 vice nez ve stejném obdobi
minulého roku.

Tok nezaméstnanosti

pocet uchazecii ve sledovaném mésici
ukazatel cerven kvéten Cerven
2023 2024 2024
nové evidovani uchazedi o zaméstnani 1323 1229 1158
uchazeci s ukon€enou evidenci a vyfazeni 1818 1544 1247
- z toho umisténi celkem 1390 1301 0992
- z toho umisténi uradem prace 677 1117 869

VSechny okresy Kraje Vyso€ina vykazuji dlouhodobé nizSi nezaméstnanost, nez je
celorepublikovy pramér.

Nezaméstnanost v €ervnu ve vétSiné okresli Kraje VysocCina zlstala shodna s minulym
meésicem, pouze v okrese Havli¢klv Brod se podil nezaméstnanych osob snizil o 0,1 p.b. na
2,4 %.

DalSi analyza ukazuje, ze podil nezaméstnanych v zadném z okresu Kraje Vysocina nebyl vysSi
Pelhfimov s 2,0 %, coz jej Fadi mezi okresy s nejniz$i mirou nezaméstnanosti v celé Ceské
republice.

Podil nezaméstnanych osob (pocet dosazitelnych uchazecl o zaméstnani ve véku 15-64 let
k obyvatelstvu stejného véku) k 30. 6. 2024 zUstal shodny s pfedchozim mésicem, a to na urovni
2,7 %. Podil nezaméstnanych Zen se rovnéz nezménil a zustal na hodnoté 3,1 %, zatimco podil
nezameéstnanych muzu klesl o 0,1 p.b. na hodnotu 2,3 %.
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Nezaméstnanost v okresech k 30. 6. 2024

okres pocet nezaméstnanych volna pocet podil
pracovni uchazec¢li na | nezaméstnan
celkem z toho mista 1VPM ych osob [%]
zeny
Havli¢kav Brod 1562 900 986 1,6 2,4
Jihlava 2212 1174 2988 0,7 2,7
Pelhfimov 1019 566 2 039 0,5 2,0
Trebi¢ 2432 1404 1271 19 3,1
Zd'ar nad Sazavou 2484 1284 977 2,5 3,0
Kraj Vysoéina 9709 5328 8261 1,2 2,7
Ceska republika 272 684 148 630 263 552 1,0 3,6

Ke konci &ervna bylo evidovano na krajské poboé&ce Uradu prace CR v Jihlavé 5 328 zen. Jejich
podil na celkovém poctu uchazecu €inil 54,9 %. V evidenci bylo také 1 598 osob se zdravotnim
postizenim, coz pfedstavovalo 16,5 % z celkového poétu nezaméstnanych.

Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 401 absolventt $kol vSech stupfiiG vzdélani
a mladistvych. Jejich pocet se ve srovnani s pfedchozim mésicem sniZil 0 57 osob; ve srovnani
s Cervnem 2023 bylo na rajské poboc¢ce ufadu prace v Jihlavé evidovano o 6 absolventt Skol
méné. Na celkové nezaméstnanosti se podileli 4,1 %.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 3 327 uchazeCl o zaméstnani, tj. 34,3 % vSech
uchazecu vedenych v evidenci.

V Cervnu 2024 nedoslo na trhu prace v Kraji Vysoc€ina k zadnym vyraznym zménam. Celkovy
podil nezaméstnanych zustal na stejné uUrovni jako v pfedchozim mésici. Trh prace v kraji je
tedy stabilni, s mirnym poklesem poctu uchaze€t o zaméstnani a volnych pracovnich mist.

Kraj Vysocina evidoval k 30. 06. 2024 celkem 8 261 volnych pracovnich mist. Jejich pocet
byl 0 56 niZsi nez v pfedchozim mésici a o 270 niZSi nez ve stejném mésici minulého roku. Na
jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 1,2 uchazeée, nejvice v okrese Zdar nad
Sazavou (2,5) a naopak nejméné v okrese Pelhfimov (0,5). Z celkového poctu nahlasenych
volnych mist bylo 440 vhodnych pro osoby se zdravotnim postiZzenim (OZP), na jedno volné
pracovni misto pfipadaly 3,6 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo
registrovano 2 536, na jedno volné misto pfipadalo 0,2 uchazece z této kategorie. Z celkového
poctu 8 261 volnych pracovnich mist bylo 2 869 mist bez pfiznaku ,pro cizince®. Na dalSich
5 392 pozic pak mohli zaméstnavatelé pfijimat také pracovniky ze zahranici.

Béhem mésice Cervna 2024 dochéazelo pfevazné k uzavirani dohod financovanych
z operaéniho programu Zaméstnanost plus. Z nové uzavienych dohod, které jsou financované
z narodnich finan¢nich zdrojd, I1ze zminit napf. vefejné prospéSné prace na pozice ,ostatni
uklize€i a pomocnici“ a ,uklizeCi vefejného prostranstvi‘. BEhem minulého mésice doslo
i kK uznani zaméstnavatele za zaméstnavatele na chranéném trhu prace na dobu neurcitou.
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SpoleCensky ucelna pracovni mista byla uzavirana napfi¢ projekty. V projektu Zaruky pro
mladé napf. ,fidi¢i nakladnich automobildl (kromé tahacu)“ a ,pracovnici odvozu a recyklace
odpadu“. V projektu Nova etapa napf. ,pomocni pracovnici udrzby budov a souvisejicich
prostor®, ,revizni technici ve strojirenstvi, technici STK®% ,obsluha zemnich
a pfibuznych strojd“, ,privodci v kulturnich zafizenich®, ,ufednici ve skladech® nebo ,odborni
pracovnici v oblasti spravy primyslu a dopravy®. Diky projektu Vék neni prekazkou nalezli
uchaze€i o zaméstnani uplatnéni jako ,pomocni manipulaéni pracovnici (kromé vyroby)“
a ,ostatni uklize€¢i a pomocnici®. A v neposledni fadé diky OZP Il projektu, ktery je urCeny pro
zdravotné postizené, nastoupili uchazec€i na pracovni pozice ,ostatni uklize€i a pomocnici®,
Jlakyrnici a natéraci kovu, kovovych vyrobkd®, ,pomocni pracovnici Udrzby budov a souvisejicich
prostor nebo ,pomocni pracovnici ve sbérnych surovinach®.

Osoby podporené v ramci APZ vcetné rekvalifikaci

stav k celkem od pocatku
roku do
ukazatel (celkovy pocet) 30.6. | 30.6. | 30.6. 30.6.
2023 2024 2023 2024

osoby podporené v ramci APZ
verejné prospésné prace (VPP) 101 3 91
verejné prospésné prace (VPP) - ESF1) 141 0 127
spoleéensky Géelna prac. mista (SUPM) 31 0 24 0
spoleéensky Géelna prac. mista (SUPM)-ESF1) 97 273 68 241
SUPM — samostatné vydéleé. éinnost (SVC) 28 21 14 5
SUPM - samostatné vydéleé. é¢innost (SVC)-ESF1) 0 0 0 0
zfizeni pracovniho mista pro OZP (bez SVC) 0 0
zfizeni pracovniho mista pro OZP — SVC 2 0
vytvorena pracovni mista (NIP) 0 13 0
ostatni nastroje APZ (v¢. ESF) 38 6 44 8
uchazedi a zajemci zarazeni do rekvalifikaci 0 0 3 0
uchazeci a zajemci zarazeni do rekvalifikaci — ESF 0 0 99 2
uchazedi a zajemci zarazeni do rekvalifikaci — NPO 7 0 69 10
uchazecdi a zdjemci, ktefi zahajili zvolenou rekvalifikaci 30 2 31 40
Egl;azeéi a zajemci, ktefi zahajili zvolenou rekvalifikaci — 2 155 497 706
;?gzeéi a zajemci, ktefi zahajili zvolenou rekvalifikaci — 26 46 84 213
Uchazeci a zajemci, ktefi zahdjili Digitalni vzdélavani 2 38 12 236
osoby podporené v ramci APZ celkem 506 540 1106 1456
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Vyvoj poctu rekvalifikaci v prabéhu roku 2024 v Kraji Vysocina

k 31. 1. k 29. 2. k 31. 3. k 30. 4. k 31. 5. k 30. 6.
2024 2024 2024 2024 2024 2024
uchazedéi a zajemci
zarazeni do 0 0 0 0 0 0
rekvalifikaci
uchazedéi a zajemci
zarazeni do 1 1 1 2 2 2

rekvalifikaci — ESF
uchazedci a zajemci
zarazeni do 0 0 0 10 168 10
rekvalifikaci — NPO
uchazedi a zajemci,

ktefi zahajili zvolenou 11 19 32 37 38 40
rekvalifikaci

uchazeci a zajemci,

ktefi zahajili zvolenou 57 161 315 475 582 706

rekvalifikaci — ESF

uchazedi a zajemci,
ktefi zahajili zvolenou 31 66 82 126 158 213
rekvalifikaci — NPO

Uchazecéi a zajemci,
ktefi zahajili Digitalni 18 38 75 126 182 236
vzdélavani

Celostatni informace o vyvoji nezaméstnanosti jsou zvefejnény na
WWW.mpsv.cz/web/cz/mesicni.

Kontakt pro vice informaci:

Ing. Lenka Novakova
feditelka krajské pobogky Ufadu prace CR vdihlavé

E: lenka.novakova2@uradprace.cz
T: +420 950 123 300

Podil nezaméstnanvch osob v Kraii Vvsocina v ¢ervnu 2024 (mapa kraje)

Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych okresech Kraje Vysocina
v ervnu 2024

Havli¢kav Brod

PNO v %
[J20-24
B 25-29
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Urad prace CR Iprace.cz
Krajska pobocka v Jihlavé

Datum vyhotoveni 3. 7. 2024

Data RSO CSU, MPSV
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Podil nezaméstnanych osob v okresech Kraje Vysoéina a v CR k 30. 6. 2024
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Vyvoj poctu uchazecu a volnych mist v Kraji Vysoc€ina v letech 2021-2024
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Tabulka setfidénych okrest k 30. 6. 2024

PNO v % mezimeés. pfirist./ Ubytek nezam. v % pocet uchaze¢tna 1 VPM
Most 8,4 Most 44 Karvina 10,3
Karvina 8,1 Pisek 3,2 Bruntal 6,0
Chomutov 6,9 Vyskov 3,1 Hodonin 52
Bruntal 6,6 Tabor 3,0 Décin 4.8
Ustinad Labem 59| [Tachov 2,9 Most 4,6
Louny 57 Olomouc 2,1 Blansko 3,9
Ostrava-mésto 5,6 Domazlice 1,7 Jablonec nad Nisou 3,9
Décin 5,6 Praha-zapad 1,1 Opava 3,6
Sokolov 54 Jihlava 11 Usti nad Labem 34
Hodonin 51 Rokycany 1,0 Sokolov 3,3
Teplice 5,0 Prostéjov 0,9 Jesenik 33
Brno-mésto 4,9 Prerov 0,6 Louny 3,2
Znojmo 48 Benesov 0,5 Ostrava-meésto 31
Jesenik 45 Nymburk 0,5 Litoméfice 3,0
Prerov 45 Mladéa Boleslav 0,4 Ceska Lipa 2,8
Karlovy Vary 4,4 Praha-vychod 0,4 Strakonice 2,8
Kladno 4,2 Vsetin 0,3 Sumperk 2,7
Jablonec nad Nisou 42 Brno-venkov 0,3 Karlovy Vary 2,6
Mélnik 4,2| [Brmo-mésto 0,2 Zdar nad Sazavou 2,5
Kolin 4,1 Kladno 0,2 Frydek-Mistek 2,3
Sumperk 4,0 Sokolov 0,2 Znojmo 2,2
Nymburk 4,0 Chomutov 0,1 Prostéjov 2,2
Cesky Krumlov 4,0 Uzemi Hlavniho mésta Pr: 0,1 Breclav 2,1
Liberec 3,9 Rakovnik 0,0 Kroméfiz 2,1
Semily 3,9 Plzeni-sever 0,0 Trutnov 2,1
Pfibram 39 Novy Ji¢in -0,1 Néachod 2,1
Néchod 3,8 Pelhfimov -0,1 Brno-mésto 2,0
Litoméfice 3,7 Ostrava-mésto -0,1 Chomutov 2,0
Ceska Lipa 3,6 Hradec Kralové -0,2 Vsetin 2,0
Trutnov 3,6 Opava -0,2 JindfichGv Hradec 1,9
Novy Ji¢in 35 Blansko -0,4 Trebi¢ 1,9
Vsetin 35 Svitavy -0,4 Semily 1,9
Olomouc 35 Ji¢in -0,4 Teplice 1,9
Frydek-Mistek 3,5 Karvina -0,5 Prerov 1,7
Blansko 34 Kolin -0,5 Olomouc 17
Kutna Hora 34 Frydek-Mistek -0,5 Uherské Hradisté 1,6
Tachov 3,4 Liberec -0,5 Kladno 1,6
Tabor 33 Néchod -0,8 Havlickav Brod 16
Rokycany 33 Uherské Hradisté -0,8 Liberec 1,6
Opava 3,3 Pardubice -0,9 Kutna Hora 15
Breclav 3,2 Zlin -1,0 Novy Ji¢in 15
Cheb 3,2 Usti nad Labem -1,1 VySkov 1,2
Beroun 3,2 Hodonin -1,2 Tabor 1,2
Svitavwy 31 Chrudim -1,3 Ceské Budéjovice 1,1
Trebi¢ 3,1 Zd'ar nad Sazavou -1,3 Pfibram 1,1
Strakonice 3,0 Teplice -14 Nymburk 1,0
Zdar nad Sazavou 3,0] [Ceska Lipa -1,4 Svitavy 1,0
Hradec Kralové 3,0 Kutna Hora -1,4 Rokycany 0,9
Plzen-sever 3,0 Strakonice -1,4 Pisek 0,9
Prostéjov 3,0 Sumperk -1,5 Brno-venkov 0,9
Pisek 29 Louny -1,7 Chrudim 0,9
Pardubice 2,9 Usti nad Orlici -1,7 Hradec Kralové 0,8
VySkov 2,9 Décin -1,7 Klatovy 0,8
Plzeri-mésto 29 Jablonec nad Nisou -1,8 Rakovnik 0,8
Brno-venkov 2,9 Kroméfiz -1,8 Plzen-sever 0,8
Rakovnik 2,9 Havlick(v Brod -1,9 Usti nad Orlici 0,8
Uherské Hradisté 2,8 Trebic -2,0 Jicin 0,8
Kromériz 2,8 Karlovy Vary -2,1 Cheb 0,8
Domazlice 2,8 Plzen-mésto 2,1 Zlin 0,7
uzemi Hlavniho mésta Pr; 2,7 JindfichGv Hradec -2,3 Jihlava 0,7
Jihlava 2,7 Bruntal -2,3 Kolin 0,7
Mlada Boleslav 2,7 Trutnov 2,4 Prachatice 0,6
Chrudim 2,6 Pfibram 2,4 Rychnov nad Knéznou 0,6
Usti nad Orlici 2,6 Znojmo -2,4 Pardubice 0,6
Ceské Budéjovice 2,6 Mélnik -25 Beroun 0,6
Klatovy 25 Beroun -2,5 Domazlice 0,6
Jindfich(iv Hradec 2,5 Litoméfice 2,7 Plzer-mésto 0,6
Hawvlickiv Brod 24 Plzertjih -2,9 Mélinik 0,5
Prachatice 2,4 Ceské Budéjovice -3,1 Plzeri-jih 0,5
Zlin 23 Breclav -3,3 Pelhfimov 0,5
Jicin 2,2 Klatovy -3,4 Benesov 0,5
Plzefi-jih 21| [CeskyKrumlov 3,4 Cesky Krumlov 05
Pelhfimov 2,0 Semily -3,6 Tachov 0,5
Benesov 19 Cheb -3,8 uzemi Hlavniho mésta Pr; 0,4
Rychnov nad Knéznou 1,9 Prachatice -4,8 Praha-zapad 0,3
Praha-zapad 1,6 Rychnov nad Knéznou -5,6 Praha-vychod 0,3
Praha-wchod 14 Jesenik -6,5 Mlad& Boleslav 0,2
Celkem CR 3,6] [CelkemCR 0,6 Celkem CR 1,0
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