Tiskova zprava Praha, 20. listopadu 2018

Ministryné Malacova prosadila druhé nejvétsi nominalni
zvysSeni minimalni mzdy v historii

Minimalni mzda se v Ceské republice od 1. ledna 2019 zvysi o 1150 korun na
13 350 korun. Navrh riastu mezd, ktery predlozila ministryné prace a
socialnich véci Jana Malaéova (CSSD), schvalila vlada na svém jednani
v utery 20. listopadu 2018. Jedna se o druhé nejvyraznéjSi nominalni
navyseni od zavedeni minimalni mzdy v roce 1991.

Ke zvySeni minimalni mési¢ni mzdy z 12 200 K& na 13 350 K¢é a zakladni
hodinové sazby ze 73,20 K& na 79,80 K¢ dojde k 1. lednu 2019.

,Pracovat se musi lidem vyplatit. Neni mozné, aby lidé, ktefi chodi do
zameéstnani, méli existen¢ni problémy a museli brat socialni davky. Ekonomika je
ve velmi dobré kondici. Vykon ¢eské ekonomiky dosahuje na 70 % té némecké,
ale nasi zaméstnanci vydélavaji jen pfiblizné 30 % némeckych mezd. Proto jsem
navrhovala jesté rychlejsi rust minimalni mzdy, neZ na jakém jsme se v ramci
koalice dohodli. ZvySovani minimalni mzdy ma pozitivni dopad nejen na 150 tisic
ceskych zaméstnancu, ktefi ji pobiraji, ale i na ostatni pracujici, nebot celkové
zvysuje tlak na rust mezd,“ uvedla ministryné Jana Malacova.

MPSV ma zajem, aby rlast platd a mezd byl pravidelny, jednodu$e a vcas
predvidatelny a bez vyraznych vykyvl. Ministryné Malacova proto navrhuje
v novele zakoniku prace zavedeni tzv. automatického valorizacniho mechanismu,
ktery by stanovoval uroveri minimalni mzdy jako pfedem pfesné
dany pomér primérné mzdy v narodnim hospodafstvi.
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zarucené mzdy, a to o 1150 az 2300 K& mésicné. Nejnizsi urovné zaruCené mzdy
jsou vydélkova minima platnd pro zaméstnance, jejichz mzdy nejsou sjednany
v kolektivnich smlouvach a pro zaméstnance ve verejnych sluzbach a spraveé a ve
statni sluzbé, jimz je za praci poskytovan plat. Jsou stanoveny v osmi urovnich
podle slozitosti, odpovédnosti a namahavosti prace. Prvni uroven je rovna
minimalni mzdé, nejvysSi jejimu dvojnasobku. Od zacatku pfistiho roku se bude
nejnizsi uroven zaru€ené mzdy pohybovat v rozmezi od 13 350 do 26 700 K&
mési¢né pro zaméstnance se stanovenou tydenni pracovni dobou v délce 40
hodin (viz tabulka nize).
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Skupina Nejnizsi uroven zaru¢ené mzdy
praci rok 2018 rok 2019

K¢ za hodinu | K€ za mésic K¢ za hodinu | K¢ za mésic
1 73,20 12 200 79,80 13 350
2. 80,80 13 500 88,10 14 740
3. 89,20 14 900 97,30 16 280
4 98,50 16 400 107,40 17 970
5 108,80 18 100 118,60 19 850
6. 120,10 20 000 130,90 21 900
7. 132,60 22 100 144,50 24 180
8. 146,40 24 400 159,60 26 700
Zdroj: MPSV
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