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POVEZ Il uz pomohl vice nez 52 tis. lidi

Témér 4 700 firem v celé Ceské republice ziskalo finanéni podporu na
zdkladé schvalenych Zadosti v ramci projektu ,,Podpora odborného
vzdéldvani zaméstnancu II“ (POVEZ Il). Urad préce CR pfijal celkem 30 766
Zadosti o prispévek na zabezpeceni vzdélavacich aktivit V ramci téch
schvalenych nasledné uzavrel 15 520 dohod na zabezpeceni vzdélavani a
podporil 52 215 zaméstnancu, 6 161 z nich tvofrili lidé starSi 54 let. Objem
poskytnutych prostredkid presahl 1,1 mld. Ké. Bezmala 656 mil. K¢ Slo na
uhradu vzdélavani a vice nez 450 mil. K¢ ¢inily prispévky na mzdové naklady
po dobu vzdélavani. Projekt spolufinancuje ESF prostrednictvim OP
Zaméstnanost.

Projekt POVEZ |l realizuje Ufad prace CR v obdobi od 1. 12. 2015 do 30.
11. 2020. Diky nému mohou zaméstnavatelé ziskat finanéni prispévky na
zvySovani odbornych znalosti a dovednosti stavajicich a budoucich
zaméstnancl. Pom(ze i tém, ktefi pravé nastoupili a potfebuji vice €asu na
zauceni. Zapojit se do néj mohou také osoby samostatné vydélec¢né ¢inné, a to jak
se zaméstnanci, tak bez nich.

»Vzhledem k obrovskému zdjmu ze strany zaméstnavateli, a také
vysoké efektivité tohoto projektu, doslo ke zjednoduseni pravidel pro
poskytovani  finanéni  podpory. Vysledkem je  zajisténi  vySSi
konkurenceschopnosti jednotlivych firem a v neposledni Fadé také zachovani
pracovniho uplatnéni jejich zaméstnancu, véetné téch nad 54 let. Pravé jim
hrozi, v pripadé, Ze prijdou ve vysSSim véku o praci, dlouhodoba
nezaméstnanost. Urad prdace CR jim proto vénuje zvysenou pééi,“ upozoriiuje
generalni feditelka UP CR Katefina Sadilkova.

»Projekt nabizi zaméstnavatelum alternativu k vyhlasovanym
grantovym projektum. Poskytuje jim znac¢nou prileZitost zajistit si, s ohledem
na nedostatek pracovnich sil, kvalifikované zaméstnance,” doplhuje Ffeditelka
Krajské pobocky UP CR Karlovych Varech Alice Kalouskova.

Do vzd&lavacich kurz( v ramci aktudini Ill. vyzvy maze UP CR zafadit
osoby, které dosud v projektu nepodpofil, nebo zaméstnance, ktefi od zaCatku
projektu neabsolvovali u stavajiciho zaméstnavatele v kraji, kde je podavana
Zadost, vzdélavani v souctu delSim nez 40 hodin (1 hodina = 60 minut). U téchto
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lidi méze UP CR podpofit i krat$i kurzy nez 40 hodin v pfipadé, Ze v souétu s uz
absolvovanymi kurzy prekroCi hranici 40 hodin. V oduvodnénych pfipadech je
mozné poskytnout pfispévek na vzdélavani uz podpofenych osob v rozsahu nad
40 hodin. Takové rozhodnuti je pak plné v kompetenci pfislusného kontaktniho
pracovi§té UP CR. Pfi posuzovani zadosti bere Ufad prace CR mimo jiné v
potaz, jestli poskytnuta podpora pomuze zlepsSit situaci na konkrétnim trhu
prace nebo zda bude mit vzdélani pozitivhi dopad na podnik i samotného
zaméstnance. Zkratka tak, aby UP CR vynalozil prostiedky efektivné, uéelné
a hospodarné.

V ramci vzdélavacich aktivit si zaméstnanci zvysuji kvalifikaci zejména
ve vyrobé a sluzbach, v dopravé, ve stavebnictvi, strojirenstvi a v dalSich
technickych oborech. Poptavka je také po skolenich v oblasti ucetnictvi nebo tfeba
v programovani CNC stroju a obrabéni. NejvétSi zajem ze strany
zaméstnavatell je o specializované IT kurzy, odborné technické kurzy z oblasti
hydrauliky, elektra ¢i stavebni €innosti, kurzy pro obsluhu vyrobnich linek a stroju
nebo kurzy pro fidi€e. S velkou odezvou se setkavaji téz pocitaCové kurzy nebo
kurzy, diky kterym se zaméstnanci mohou zdokonalit ve znalosti ciziho jazyka.
PfedevSim pak angli¢tiny ¢i némciny.

»Vzhledem k poloze kraje pfi rakouskych a némeckych hranicich a
velkému zastoupeni firem se zahranicnim kapitalem je pro zdejsi
zaméstnavatele prinosna predevsim mozZnost proskolovani zaméstnancu v
jazykovych kurzech. Ziskavaji odborné jazykové znalosti pro dokonalejsi
komunikaci s obchodnimi partnery v zahrani¢i a rozSifuji se jim i moznosti
dalsich mezindrodnich spolupraci,“ uptesiiuje feditel Krajské pobogky UP CR
v Ceskych Budsjovicich lvan Loukota.

Mezi regiony s nejvétSim €erpanim v ramci projektu patfi Jihomoravsky,
Moravskoslezsky a Olomoucky kraj.

»,Podporu sméfujeme predevsim do vyrobnich a stavebnich podnikd.
Jejich zaméstnanci se nejcastéji proskoluji v programovani, obsluze a
udrzbé stroju. Absolvuji kurzy pro svarece, vazace, leSenare nebo jerabniky.
Zaméstnavatelé také velmi vitaji moznost Skoleni Fidi¢a (véetné ziskani
profesnich prukazi) i dalSich kurzu z oblasti ucetnictvi, dani a finanéniho
controlingu,” vyjmenovava feditel Krajské pobocky UP CR v Ostravé Petr
Prokop.

Urad prace CR | Mgr. Katefina Berankova, tiskova mluvéi | +420 724 209 037
katerina.berankova@uradprace.cz | www.uradprace.cz

 f] facebook.com/uradprace.cr



TISKOVA ZPRAVA

EVROPSKA UNIE
Evropsky socialni fond

Operacéni program Zaméstnanost , =
3 A Urad prace CR

Firmy v Jihomoravském kraji zase nej¢astéji umoznuji svym zaméstnanciim
ziskat nové dovednosti v oblasti informacnich technologii nebo v technickych
oborech.

»Jde predevsim o kurzy pro programatory ¢i odborné technické
profese, napriklad svarece nebo obsluhu CNC stroji. Projekt zvySil radé
podnikid v nasem regionu jejich konkurenceschopnost a ony tak mohly
zahajit podnikani v novych oborech ¢i rozsirit svou vyrobu a pfijmout nové
zaméstnance,“ dodava feditel Krajské pobocky UP CR v Brné Josef Biirger.

Moznosti proskolit vétsi poCet zaméstnancl v ramci specificky zaméfenych
seminaru vyuzila i spole¢nost ELTEP.

»ZvySilo se nase firemni portfolio a miZzeme koncovému zakaznikovi
nabidnout lepsi a modernéjsi reseni na kli¢ pro jeho zakazku. S tim, ruku
vruce, souvisi i lepSi postaveni na tuzemském a zahrani¢énim
trhu,“ vypoditava zastupce zaméstnavatele Stépanka Strykova.

,V ramci projekti POVEZ a POVEZ Il jsme s Uradem prdce CR
spolecné pripravili radu odbornych skoleni z oboru stavebnictvi, ktera se
tykala zejména projektovani a rozpoctovani stavebnich praci. Tato sSkoleni
vyrazné posunula profesionalni udrovenn naSich zaméstnancu,” shrnuje
zkuSenost personalni manazer S.O.K. Stavebni s.r.0. Jaroslav Tyl€er.

POVEZ Il pomaha nejen ve vyrobé Ci ve strojirenstvi. Pozitivni dopady ma
tfeba i ve zdravotnictvi nebo v cestovnim ruchu.

»Z duavodu akutni potFeby posileni kvalifikace odborného
zdravotnického persondlu nasi nemocnice jsme se obrétili na Urad prdace CR
a pozadali o prispévek v ramci projektu. Diky tomu jsme mohli zrealizovat
vzdélavaci program pro pracovniky na nizSich manaZerskych pozicich
(vrchni sestra, vedouci laboratofe, apod.). Spolecné s nimi jsme vybrali
odborna zdravotnicka témata, v nichz dochazi k aktualnim zménam, a je tedy
nutné, aby méli podrobné znalosti, které uplatni ve své praxi,” popisuje Sona

Mala z Nemocnice Sokolov.
,»Oblast cestovniho ruchu je na samém chvostu, pokud jde o mzdy aje

¢im dal tim tézsi ziskat kvalitni zaméstnance. Proto je nyni zvysena potieba
si takové zaméstnance vychovavat. Je vyborné, Ze je diky projektu POVEZ Il
muzeme Skolit napric vsemi obory. Moc nam pomohl v rozvoji
spole¢nosti,” uzavira trénink manazer, GRANDHOTELU PUPP Karlovy Vary, a.

s. Michal Tamchyna.
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Prijem zadosti o prispévky probiha elektronicky prostfednictvim webové
aplikace dostupné na webové strance http://[povez.uradprace.cz. V ramci lll.
vyzvy je k dispozici jeSté bezmala 1 mid. Ké.

Potfebné informace se zajemci dozvi na pfislusném kontaktnim pracovisti
Uradu prace CR a také na webové strance:
http://portal.mpsv.cz/upcr/esf/projekty v realizaci/celorep/povez-ii/vyzva-
iii/fpodminky/povez ii_ v3 podminky pro zajemce o vstup do projektu.pdf.

Katefina Berankova, tiskova mluvéi UP CR
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