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Mentor

Regionalni individualni projekt ,Zaruky pro mladé v Jihoceském kraji“

reg.¢. CZ.03.1.48/0.0/0.0/15_004/0000007

Zaméstnavatel dokladd vykaz ,Vyuétovani mzdovych nakladd — SUPM vyhrazené/Mentor” za
jednotlivé mésice nejpozdéji do konce kalendarniho mésice nasledujiciho po uplynuti vykazovaného
mésicniho obdobi. Pfipadne-li posledni den kalendafniho mésice na sobotu, nedéli nebo svatek, je
poslednim dnem pro dolozeni nejblizsi pfisti pracovni den. Zaméstnavatel za zaméstnance/mentora
nejprve vyplati mzdu, odvede zakonné odvody (bliZze viz prohlaseni zaméstnavatele na formulari
vyuctovani), nasledné poté maze predlozit vyuctovani UP CR k proplaceni.

Pro kontrolu spravnosti propoctu a uznani naroku na mzdovy prispévek zaméstnavatel dale dolozi:

k vyuétovani mzdovych nakladu:

1. VyuGétovani mzdovych nakladt SUPM vyhrazené:

kopii vyplatni pasky/mzdového listu zaméstnance (Ucastnika odborné praxe)

kopii dokladd (vypis z béZného Uctu, vydajovy pokladni doklad) o vyplaceni mzdy zaméstnanci
(ucastnikovi odborné praxe)

kopii dokladd (vypis z béZzného Uctu) o Uhradé pojistného na socialni zabezpeceni a pfispévku na
statni politiku zaméstnanosti, o Uhradé pojistného na vefejné zdravotni zabezpeceni, které za
sebe zaméstnavatel z vymérovaciho zakladu zaméstnance (Ucastnika odborné praxe) za uvedeny
mésic odvadi

po dobu trvani odborné praxe kazdy mésic k vyuctovani dolozit Priibézné hodnoceni odborné
praxe, opatfené vlastnoruénimi podpisy hodnoticich stran (mentor/povéreny zaméstnanec/
zaméstnavatel, Gcastnik odborné praxe)

s poslednim vyuctovdnim zaméstnavatel navic predloZi Zavérecné hodnoceni odborné praxe,
(opatfené vlastnoruénimi podpisy hodnoticich stran) a Osvédceni o absolvovani odborné praxe

v pripadé, Ze Ucastnika odborné praxe zaméstnavatel neponechd v pracovnim poméru, poskytne
»Reference pro budouciho zaméstnavatele” (ve volné formé) a poda o tom informaci pfislusné
KrP nebo KoP UP CR.“

2. Vyuétovani mzdovych nakladd na Mentora:

kopii vyplatni pasky/mzdového listu mentora

kopii doklad(l o vyplaceni mzdy mentorovi

kopii dokladd (vypis z béZného Uctu) o Uhradé pojistného na socialni zabezpeceni a prispévku na
statni politiku zaméstnanosti, o Uhradé pojistného na verejné zdravotni zabezpeceni, které za
sebe zaméstnavatel z vymérovaciho zakladu zaméstnance (mentora) za uvedeny mésic odvadi
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Prispévek je vypldcen mésicné zpétné prevodem na bankovni Gcet uvedeny v Dohodé. Prispévek je
splatny do 30 kalenda¥nich dnii ode dne, kdy zaméstnavatel dolozi UP CR Fadné a spravné vyplnény
vykaz ,Vyuétovani mzdovych nakladd — SUPM vyhrazené /mentor” spole¢né s daldimi doklady.
V pfipadé nejasnosti bude platba pozastavena a to aZz do podani vysvétleni, ke kterému bude
zaméstnavatel vyzvan.

Nedodrzeni zakladnich podminek pfispévku je porusenim rozpoctové kazné podle zdkona
¢. 218/2000 Sh., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zdkonl (rozpoctova
pravidla), ve znéni pozdéjsich predpisl. Za poruseni rozpoctové kazné se téZz povazuje nevraceni
prispévku nebo jeho ¢asti na vyzvu UP CR podle § 44 odst. 1 pism. b) zadkona €. 218/2000 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpisu.

V ptipadé, Ze pracovni pomér zaméstnance skondi pred datem sjednanym v Dohodé, zaméstnavatel
pisemné ozndami UP CR den a zplisob skonéeni tohoto pracovniho poméru, a to nejpozdéji ke dni
doloZeni vykazu ,Vyuétovani mzdovych naklad@ — SUPM vyhrazené/Mentor” za mésic, ve kterém byl
pracovni pomér zaméstnance skoncen.

Dohoda obsahuje prava a povinnosti smluvnich stran. Zaméstnavatel je povinen se s jejim obsahem
dlikladné seznamit. Obsah Dohody Ize ménit pouze se souhlasem obou smluvnich stran formou
pisemnych dodatk(l. Zaméstnavatel je povinen oznamovat pisemné predem veskeré zmény, které
mohou ovlivnit plnéni smluvnich podminek Dohody (napf. zménu Cisla uc¢tu u penéiniho ustavu,
zménu pracovisté — mista vykonu prace, dodatky k pracovni smlouvé apod.) Zménu identifikacnich
Gdajh, pro vyhotoveni dodatku k Dohodé, je zaméstnavatel povinen UP CR oznamit pisemné bez
zbyteéného odkladu. Zaméstnavatel na pozadani poskytne pisemné UP CR jakékoliv doplfiujici
informace souvisejici s uzavienou Dohodou.

Vyuctovani mzdovych naklad( zasilejte nejlépe datovou schrankou: ID DS: ubhzpbh

Do véci datové zpravy uvedte: Vyuctovani mzdovych nakladi, ¢islo DOHODY (napf. CBA-JZ-
1/2016), vidy dale uvedte k rukam Ing. Jitka Faltynova, odd. projektti EU. Pokud nebude zaslana
zprava s vyucétovanim v DS dostatecné oznacena, dojde k prodlevé, nebot nebude moci byt uréen
prijemce v rdmci pracovisté UP CR.

nebo postou na podatelnu krajské poboc¢ky UP CR v Ceskych Budé&jovicich

Dorucovaci adresa:

UP CR - krajska pobocka Ceské Budéjovice
Ing. Jitka Faltynova

Oddéleni projekt EU

Klavikova 1570/7, 370 04 Ceské Budéjovice

V pripadé Vasich dotazl k vyuctovani (upresnéni vykazovani apod.) vyuZijte nize uvedeny kontakt:
Ing. Jitka Faltynova, tel. +420 950 109 430, e-mail: jitka.faltynova@uradprace.cz

Pokyny k vyuctovani naleznete také na webovych strankach projektu:
Zaruky pro mladé v Jiho¢eském kraji (uradprace.cz)
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