Spolecensky Ucelna pracovni mista {§ 113 ZoZ)

a) Ziizenl pracovniho mista - jegnorazovy prispavek

max. vySe prispévku/na zfizeni 1 pracovniho mista dle ZoZ
(i osve)
8 x 27 000 K& = 162 000 K¢

max. vySe prispévku/na zfizeni 10 a vice pracovnich mist

die ZoZ
mx 27 000 K& = 218 000 K¢

max. vyse prispévku poskytovana UP = 80 000 K¢

max. vy$e prispévku poskytovana UP = 60 000 K&

Podporované kategorie uchazect ¢ zaméstnani jsou zejmeéna

— fyzické osoby, kieré jsou vedeny v evidenci uchazeéu o zaméstnani nepfetrzité déle nez 12 mésici,

fyzické osoby, které jsou vedeny v evidenci uchazeéll o zaméstnani nepfetriité

se jedna o absolventa hez praxe,

fyzické osoby, které jsou vedeny v evidenci uchazedu o zaméstnani nepretrzité

se jedna o osobu do 30 let veku,

fyzické osoby, které jsou vedeny v evidenci uchazedl o zaméstnani nepfetrzité

se jedna o osobu ve véku nad 50 let,

fyzické osoby, které jsou vedeny vevidenci uchazedd o zaméstnani nepfetrZité
se jedna o osobu se zdravotnim postienim (znevyhodnénim),
fyzické osoby, které hmo: vedeny v evidenci uchazeéd o zaméstnani nepfetrzité

se jedna o osobu pedujici o dité do 15 let véku,

fyzické osoby, které jsou vedeny vevidenci uchazeéu o zaméstnani nepfetrzité
se jedna o osobu, u které by mohlo setrvanim v dlouhodobé nezaméstnanosti dojit k ohrozeni sogialnim vyloucenim.,
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b} Vyhrazeni pracovnino mista — pfispévek na mzdove naxlady

vyhrazené pracovni misto - pfispévek na hradu mzdovych nakiadu max. vySe prispévku/mésic/délka poskytovani

- uchazet o zaméstnani s nepretrzitou délkou evidence min. 12 mésicu

- uchazeé o zamésinani s nepretrzitou délkou evidence min. 6 mésice
a zaroven jedna-li se o osobu ve véku nad 50 let, nebo o osobu
se zdravotnim znevyhodnénim (postizenim), nebo ¢ osobu do 30 let | max. 8 000 K&/mésic, max. na dobu 6 mésicl
véku

- uchazel o zameéstnani, jehoZ evidence bezprostfedné navazuje
na ukonéeni vykonu trestu odnéti svobody

- uchazet o zaméstnani s nepretrzitou délkou evidence min. 24 mésicu | max. 10 000 K&/mésic, max. na dobu 6 mésicu

- uchazeé o zamésinani s nepfetrzitou délkou evidence min. 24 mésici

.12 000 Kélmaeast ) ésict
a zarover nad 50 let véku max é/mésic, max. na dobu 6 mésict

- uchaze¢ o zaméstnani s nepfetrzitou délkou evidence min. 3 mésice
a zaroveh absolvent do 25 let véku a absolvent VS po dobu 2 let
po uspésiném ukoncéeni studia, nejdéle v3ak do 30 iet véku = max. 24 000 Kéfmésic, max. na dobu 12 mésicu
zabezpefovani odborné praxe osob do 30 let véku v erganizacnich
siozkach statu a pfispévkovych organizacich

Uvedené Sastky se nevziahui na regionaini individualni projekty (RiP).



Prispévek na zapracovani (§ 116 ZoZ)

pii zaméstnani uchazece. kterému UP
vénuje zvysenou peéci, pncemsi nelze
soubéh s jinym pfispévkem

doba poskytovani pfispévku

max. vyse pfispévkul/osoba
72 min. mzdy/osobal3 meésice

max. 3 meésice

celkem = 18 300 K¢ {3 mésice)

Preklenovaci prispévek (§ 114 ZoZ2)

uchazedi, ktery zahajil samostatnou

vydéteénou ¢innost na zakiadé dohody
s UP

doba poskytovani prispévku

max, vyée pfispévku/osoba
0.25 primérné mzdy v NH za 1. aZ 3.
{tvrtleti pfedchozi roku mésicné

max. 5 mésicl

cetkem = 35 951 K¢é (5 mésicl))

PFrispévek pfi prechodu na novy podnikatelsky program (§ 117 ZoZ)

pfi pfechodu na novy vyrobni program,

jestlize zaméstnavatel nemuie zabezpecdit
praci pro své zameéstnance v rozsahu
stanovené pracovni doby

doba poskytovani prispévku

max. vyse pfispévku/osoba
¥2 min. mzdy/osoba

max. 6 mésici

cetkem = 36 600 K¢ (6 mésicu)




Prispévky na zfizeni pracovniho mista pro osobu se zdravotnim postizenim, (§ 75 a § 76 ZoZ)

max. vySe pfispévku/osoba se ZP max. vyse prispévku/osoba se ZP
e e . . . {i. a ll. st. inv.} (M. st. inv.)
pri zfizeni 1 pracovniho mista pro OZP |\, 1 5 28 761 K&) = 230 088 Celkem 12 x 28 761 K& = 345 132
Kc/osoba Ké&/osoba
max. vyse prispévku poskytovana upP 100 000 K¢ 100 000 K&

max. vySe prispévkufosoba se ZP

max. vy$e pfrispévku/osoba se ZP

pfi zfizeni min. 10 pracovnich mist pro {l. all. st. inv.}) (L. st. inv.)
OZP celkem (10 x 28 761 KC) = 287 610 celkem (14 x 28 761 K&) = 402 654

Ké/osoba Ké/osoba

max. vySe pfispévku poskytovana UP 100 000 K¢ 100 000 K¢

postizenim

PFispévek na Ghradu provoznich naklada vynaloZzenych v
souvislosti se zaméstnavanim osoby se zdravotnim

max. vySe prispévku/rok

max. vyse pFispévku poskytovana UP

48 000 K&




