REKVALIFIKACE

Rekvalifikace umoznuje fyzickym osobam ziskat novou kvalifikaci a zvysit, rozSifit nebo
prohloubit dosavadni kvalifikaci, v€etné jejiho udrzovani nebo obnovovani. Za rekvalifikaci
se povazuje i ziskani kvalifikace pro pracovni uplatnéni fyzické osoby, ktera dosud Zadnou
kvalifikaci neziskala (viz § 108 odst. 1 zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni
pozdéjSich predpisu).

Pfi urCovani obsahu a rozsahu rekvalifikace se vychazi z dosavadni kvalifikace,
zdravotniho stavu, schopnosti a zkuSenosti fyzické osoby, ktera ma byt rekvalifikovana
formou ziskani novych teoretickych a praktickych dovednosti v ramci dalSiho profesniho
vzdélavani.

Na uhradu nakladi rekvalifikace a nakladi spojenych s rekvalifikaci neni pravni
narok.

Podminky pro zarazeni fyzické osoby do rekvalifikaéniho kurzu

e byt v evidenci ufadu prace jako uchazeC nebo zajemce o zaméstnani

o mit odpovidajici vstupni kvalifikani pfedpoklady pro dany rekvalifikaéni kurz a pro vykon
profese, na kterou se rekvalifikuje (napf. pfislusny stupen vzdélani, nékteré znalosti
a dovednosti — zaleZi na typu rekvalifikace)

« mit osobnostni pfedpoklady pro uspésné zvladnuti rekvalifikace a pro uspésné uplatnéni
v nové profesi/pracovni Cinnosti

o byt zdravotné zpuUsobily/a pro absolvovani rekvalifikaniho kurzu a pro vykon nové
profese/pracovni €innosti

o rekvalifikace musi byt potfebna — dosavadni kvalifikace uchazeCe nebo zajemce
0 zameéstnani neumoziuje ziskani vhodného pracovniho mista

o rekvalifikace musi byt Gu€elnd — po ukonceni rekvalifikace je realna Sance ziskat
zaméstnani

Rekvalifikace se provadi v ramci dalSiho profesniho vzdélavani, tj. mimo pocatecni
vzdélavani.

Propojeni rekvalifikaci s Narodni soustavou kvalifikaci (zakon €. 179/2006 Sb., o ovéfovani
a uznavani vysledkd dalSiho vzdélavani) umozriuje uc€astnikim rekvalifikacnich kurzi
ziskat nejen profesni kvalifikaci, ale i uUplnou profesni kvalifikaci. Vice informaci na
www.narodni-kvalifikace.cz.

Informaci k zaméreni a realizaci rekvalifikacnich kurzu lze ziskat na adrese: www.eu-dat.cz.



http://www.narodni-kvalifikace.cz/
http://www.eu-dat.cz/

REKVALIFIKACE ZABEZPECOVANA URADEM PRACE
(§ 109 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti)

Uhrada nakladud rekvalifikace:

Ufad prace hradi naklady rekvalifikace (kurzovné) za uchazede nebo zajemce
0 zaméstnani, pokud je na rekvalifikaci doporuci a uzavie s nimi, jesté pfed zahajenim
rekvalifikacniho kurzu, pisemnou dohodu o rekvalifikaci. Uchaze&i o zaméstnani muze dale
poskytnout pfispévek na uhradu prokazanych nutnych nakladd spojenych s rekvalifikaci
(napft. jizdni vydaje na cestu hromadnymi dopravnimi prostfedky, pojisténi pro pfipad Skody
zpusobené uchazeCem o zaméstnani rekvalifikaCnimu zafizeni). V dohodé o rekvalifikaci
je mimo jiné stanovena povinnost ucastnika rekvalifikace uhradit plné naklady
rekvalifikace, pokud bez vaznych davodi nedokonéi rekvalifikaci nebo odmitne
nastoupit do vhodného zaméstnani odpovidajiciho nové ziskané kvalifikaci.

Podpora pfi rekvalifikaci zabezpefované uradem prace

Narok na podporu pfi rekvalifikaci ma uchaze¢ o zaméstnani, ktery se zucastni
rekvalifikace zabezpeCované ufadem prace a ke dni, kK némuz ma byt podpora pfi
rekvalifikaci pfiznana, neni pozivatelem starobniho dichodu. VySe podpory pfi rekvalifikaci
¢ini 60 % pramérného mésicniho Cistého vydélku, kterého uchaze¢ o zaméstnani dosahl ve
svem poslednim zaméstnani. Uchazeci, ktery vykonaval samostatnou vydéleCnou cinnost,
se podpora pfi rekvalifikaci stanovi procentni sazbou z posledniho vyméfovaciho zakladu
v rozhodném obdobi prepocteného na jeden kalendafni mésic. Uchazedi, kterému nelze
stanovit vymérovaci zaklad nebo uchazeci, kterému vznikl narok na podporu zapoctenim
nahradni doby nebo uchazedi, ktery bez svého zavinéni nemuze osvédgit vysi praimérného
Cistého vydélku, se podpora pfi rekvalifikaci stanovi ve vysi 0,14nasobku primérné mzdy
v narodnim hospodarstvi za prvni az treti Ctvrtleti kalendarniho roku pfedchazejicimu
kalendarfnimu roku, ve kterém uchaze€ o zaméstnani nastoupil na rekvalifikaci. Maximalni
vySe podpory pfi rekvalifikaci €ini 0,65nasobek praimérné mzdy v narodnim hospodarstvi za
prvni az treti Ctvrtleti kalendarniho roku, ve kterém uchazeC o zaméstnani nastoupil na
rekvalifikaci.

Vybér a zarfazovani uchazecl/zajemct o zaméstnani do rekvalifikace

Vybér zajemcu o ucast v rekvalifikaci predchazi ucast na skupinovém poradenstvi
k rekvalifikacim a individualni profesné-poradensky pohovor. Na zakladé zminéného
poradenstvi a podané pfihlasky do rekvalifikace je rekvalifikace projednana odbornou
komisi oddéleni poradenstvi a dalSiho vzdélavani. Odborna komise navrhne zarazeni Ci
nezarfazeni do rekvalifikace hodnotici komisi APZ pro rekvalifikace, ktera vyda konecné
stanovisko k navrhu.



ZVOLENA REKVALIFIKACE
(§ 109a zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti)

Podle ustanoveni § 109a zakona o zaméstnanosti si mlze uchazeC nebo zajemce
0 zaméstnani (dale jen ,zajemce o zvolenou rekvalifikaci®) zabezpecit rekvalifikaci sam. Za
tim ucelem si voli druh pracovni €innosti, na kterou se chce rekvalifikovat a rekvalifikacni
zarizeni, které ma rekvalifikaci provést.

Zajemce o zvolenou rekvalifikaci pfedlozi oddéleni poradenstvi a dalSiho vzdélavani na
prislusném kontaktnim pracovisti Ufadu prace CR svlUj pozadavek na predepsanych
formularich, které tvofi nedilnou soucast:

e ,Zajem o zvolenou rekvalifikaci“ — ¢ast A

e ,Pouceni pro uchazeCe o zaméstnani / zajemce o zaméstnani (dale jen zajemce
0 zvolenou rekvalifikaci“ — ¢ast B

e Potvrzeni rekvalifikacniho zafizeni o cené rekvalifikacniho kurzu“ — ¢ast C

FormulaF Zadosti o zvolenou rekvalifikaci (East A, B, C) naleznete na této strance:
https://www.mpsv.cz/web/cz/formulare#pro-obcany

Cena rekvalifikace musi obsahovat i naklady na zavérecnou zkous$ku. Vynalozena financni
Castka na jednoho zajemce o zvolenou rekvalifikaci nesmi v obdobi 3 let od nastupu na
prvni zvolenou rekvalifikaci pfesahnout celkovou ¢astku 50 000,- K&.

Zadat o zvolenou rekvalifikaci je tfeba nejméné 30 dni pred terminem zahajeni kurzu,
aby bylo mozné pozadavek posoudit a administrativné zpracovat. Pozadavek bude
posuzovan v odborné komisi a hodnotici komisi APZ z hlediska, zda zvolena rekvalifikace
pfispéje k uplatnéni zajemce o zvolenou rekvalifikaci na trhu prace a zda je pro ného
vzhledem ke zdravotnimu stavu vhodna.

Hrazeni zvolené rekvalifikace Uradem prace CR neni narokové, je plné na zvazeni
UP CR, zda rekvalifikaci uhradi. Ufad prace CR uhradi cenu zvolené rekvalifikace po
dolozZeni dokladu o uspésSném absolvovani rekvalifikace pfimo rekvalifikaénimu zafizeni.

Ufad prace miize hradit cenu rekvalifikace pouze za dobu, po kterou je zajemce o zvolenou
rekvalifikaci veden v evidenci uchazeCl o zaméstnani nebo zajemcu o zaméstnani. Jiné
naklady, nez cenu zvolené rekvalifikace ufad prace nehradi. Naklady na pfipadné Iékarské
vySetfeni v souvislosti se zvolenou rekvalifikaci si hradi zajemce o zvolenou rekvalifikaci
sam. UchazecCi o zaméstnani nevznika ucasti na zvolené rekvalifikaci narok na podporu pfi
rekvalifikaci. Pokud zajemce o zvolenou rekvalifikaci odmitne bez vaznych duvodi
nastoupit do zameéstnani odpovidajiciho nové ziskané kvalifikaci, je povinen cenu
rekvalifikace Ufadu prace CR uhradit. Nedokongi-li uchaze¢ nebo zajemce o zaméstnani
rekvalifikaci bez vaznych diivodd, Ufad prace CR za ného cenu zvolené rekvalifikace
neuhradi.


https://www.mpsv.cz/web/cz/formulare#pro-obcany

REKVALIFIKACE ZAMESTNANCU
(§ 110 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti)

Zaméstnavatelum, ktefi provadéji rekvalifikaci v zajmu dalSiho pracovniho uplatnéni svych
zaméstnancl, mohou byt na =zakladé pisemné dohody s pfisluSnym Kontaktnim
pracovistém Ufadu prace CR pIné nebo asteéné hrazeny naklady spojené s touto &innosti
(§110 odst. 1 zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu).
V tomto pfipadé Ize hradit pouze naklady na realizaci rekvalifikaCniho kurzu (kurzovné),
nikoli nahradu mzdy, ktera pfislusi rekvalifikovanému zaméstnanci po dobu rekvalifikace
realizované v pracovni dobé&, ani napf. cestovné nebo naklady na ochranné pracovni
prostiedky. Zadosti zaméstnavatel o finanéni pfispévek na rekvalifikaci zaméstnancd
pfijimaji oddéleni poradenstvi a dal$iho vzdélavani na Kontaktnich pracovistich Ufadu
prace CR.

Formulaf zadosti o uhradu nakladd na zabezpeceni rekvalifikace zaméstnancl naleznete
zde: https://www.mpsv.cz/web/cz/-/zadost-o-uhradu-nakladu-na-zabezpeceni-rekvalifikace-
zamestnancu

Se svymi dotazy k rekvalifikacim se muizete obratit v Kraji Vyso€ina na zaméstnance
oddéleni poradenstvi a dalSiho vzdélavani, ktefi pasobi na jednotlivych kontaktnich
pracovistich Uradu prace Ceské republiky.
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