Nezaméstnanost v Karlovarském kraji — kvéeten 2012

Stav nezaméstnanosti

V evidenci Ufadu prace CR, Krajské pobogky v Karlovych Varech bylo k 31. 5. 2012 celkem
16 815 uchazeCu o zaméstnani. Ve srovnani s minulym meésicem je to snizeni o 385
uchazeCli o zaméstnani. Zaroven se jedna o snizeni poctu uchazedl o 996 vzhledem
k 31.5. 2011, kdy bylo v Karlovarském kraji evidovano celkem 17 811 uchaze¢l o
zaméstnani. K 31. 5. 2012 bylo evidovano celkem 16 331 dosaZitelnych uchazecl, cozZ je o
381 méné nez v pfedchozim mésici.

V prabéhu mésice kvétna 2012 bylo v Karlovarském kraji nové zaevidovano 1 250 osob. Je
to 0 134 nové evidovanych uchaze€li méné nez v pfedchozim mésici a o 320 méné nez
v kvétnu 2011. Z evidence uchaze&l o zaméstnani bylo v Karlovarském kraji v mésici kvétnu
vyfazeno celkem 1 635 uchazecu.

Absolventi Skol a mladistvi

Pocet uchaze€u o zaméstnani z fad absolvent a mladistvych €inil k 31. 5. 2012 celkem 781.
Volna mista

K 31. 5. 2012 bylo hlaSeno zaméstnavateli 1 451 volnych pracovnich mist. Nejcastgji

hlaSend mista jsou v nasledujicich profesich: ciSnik/servirka, kuchaf, masér prodavac,

obchodni zastupce, receptni, fyzioterapeut, zdravotni sestra a lékar.

V Karlovarském kraji bylo k 31. 5. 2012 evidovano celkem 1 451 volnych pracovnich mist. Je

to 0 72 mist vice neZ v pfedchozim mésici a o 217 mist vice nez v kvétnu roku 2011. Na

jedno volné pracovni misto v sou¢asné dobé pfipada cca 12 uchazecu.

Mira nezaméstnanosti

Na konci mésice kvétna 2012 dosahovala mira nezaméstnanosti v Karlovarském kraji 9,7%.
Oproti pfedchozimu mésici doSlo ke snizeni jeji hodnoty o 0,2% bodu. Nejvy$Si mira
nezaméstnanosti byla zaznamenana v okrese Sokolov, a to 12,3%. Nejniz§i miru
nezaméstnanosti vykazuje dlouhodobé okres Cheb, k 31. 5. 2012 to bylo 7,6%. V okrese
Karlovy Vary byla k 31. 5. 2012 mira nezaméstnanosti 9,5%.

Aktivni politika zaméstnanosti

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti bylo v okresech Karlovarského kraje od poc¢atku roku
2012 poskytnuto 18 pfispévkld na vytvofeni pracovnich pfilezitosti vramci vefejné
prospéSnych praci, 191 v rdmci vytvofeni spoleCensky ucelnych pracovnich mist, 25 na
zahajeni samostatné vydéle¢né d&innosti, 2 na zfizeni chranénych pracovnich mist a 1
preklenovaci pfispévek. Dale bylo poskytnuto 5 pfispévkll na provoz chranénych pracovnich
mist.

Rekvalifika€ni kurzy

Do rekvalifikacnich kurz( bylo v Karlovarském kraji od po¢atku roku 2012 zafazeno celkem
158 uchazedct o zaméstnani, z toho 10 uchazedi na zvolenou rekvalifikaci.



Vyvoj nezaméstnanosti

stav k
ukazatel 31.5.2011(30. 4. 2012|31. 5. 2012
uchazecCi o zaméestnani 17 811 17 200 16 815
dosazitelni uchazec¢i o zaméstnani 17113 16 712 16 331
volna pracovni mista 1234 1379 1451
ocet uchaze¢l na 1 volné pracovni misto 14 125 12
mira nezaméstnanosti v % 9,9 9,9 9,7
Tok nezaméstnanosti
stav k
kvéten duben kvéten
ukazatel 2011* 2012 2012
nové evidovani uchazeci o zaméstnani ve sled. mésici 1570 1384 1250
vyfazeni ve sledovaném mésici 2 357 2183 1635
Nova pracovni mista vytvorena v ramci APZ
stav k
kvéten kvéten |od pocatku
Ukazatel 2011* 2012 roku
vetrejné prospésné prace 255 19 13
vetejné prospésné prace — ESF— OP LZZ 123 56 56
spoleCensky i¢elna pracovni mista 57 199 191
spoleCensky icelna pracovni mista— ESF — OP LZZ 231 0 0
spoledensky uéelné pracovni misto pro vykon — SVC 170 101 25
chr{%néné dilny a pracovisté (ztizeni, provoz), CHPM 299 372 7
SVC
feklenovaci prispévek 12 1 1
fispévek na zapracovani 0 0
piispévek pfi pfechodu na novy podnikatelsky program 0 0
- 6 6

chrdnénd pracovni mista vymezena (od 1.1.2012)

* stav na konci sledovaného mésice




Rekvalifikace uchazeéu o zaméstnani

kvéten kvéten |od pocatku
ukazatel * 2011 2012 roku
ocet uchazec¢l zarazenych v rekvalifikaci o 275 15 158

o Rekvalifikace v ramci narodni aktivni politiky zaméstnanosti, narodnich individualnich projekta a
regionalnich individualnich projektd.
* stav na konci sledovaného mésice



	Rekvalifikace uchazečů o zaměstnání



