Nezameéstnanost v Karlovarském kraji — inor 2013

Stav nezaméstnanosti

V evidenci Ufadu prace CR, Krajska pobocka v Karlovych Varech bylo k 28. 2. 2013 celkem
19 865 uchazeCl o zaméstnani. Ve srovnani s minulym mésicem je to zvySeni o 202
uchazecll o zaméstnani. Zaroven se jedna o zvySeni poctu uchaze€u o 1 270 vzhledem
k 29.2.2012, kdy bylo v Karlovarském kraji evidovano celkem 18 595 uchaze€u o
zaméstnani. K 28. 2. 2013 bylo evidovano celkem 19 518 dosazitelnych uchazec, coz je o
213 vice nez v pfedchozim mésici.

V prabéhu mésice Unora 2013 bylo v Karlovarském kraji nové zaevidovano 1 453 osob. Je to
0 1 195 nové evidovanych uchazeCl méné nez v predchozim mésici a o 322 méné nez
v anoru 2012. Z evidence uchazecl o zaméstnani bylo v Karlovarském kraji v mésici Unoru
2013 vyrazeno celkem 1 251 uchazecu.

Absolventi Skol a mladistvi

Pocet uchaze€u o zaméstnani z fad absolventlt a mladistvych €inil k 28. 2. 2013 celkem
1 200, z toho bylo absolvent( 913.

Volna mista
K 28. 2. 2013 bylo hldSeno zaméstnavateli 1 051 volnych pracovnich mist. NejCastéji
hlaSend mista jsou v nasledujicich profesich: recepcni, CiSnik/servirka, kuchaf, obchodni
zastupce, administrativni pracovnik/U¢etni, zdravotni sestra, lékafr.
V Karlovarském kraji bylo k 28. 2. 2013 evidovano celkem 1 051 volnych pracovnich mist. Je
to o 103 mist vice nez v pfedchozim mésici a o 72 mist méné nez v Unoru roku 2012. Na
jedno volné pracovni misto v sou¢asné dobé pfipada cca 19 uchazecu.

Podil nezaméstnanych osob

Podil nezaméstnanych osob k 28. 2. 2013 dosahl v Karlovarském kraji hodnoty 9,3%.
Vzhledem k pfedchozimu mésici si jedna o zvySeni hodnoty celkem o 0,1% bodu. Nejvyssi
hodnota byla zaznamenana v okrese Sokolov 11%. V okrese Karlovy Vary ¢inil podil
nezaméstnanych osob ke 28.2.2013 9% a v okrese Cheb 7,9%.

Aktivni politika zaméstnanosti

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti bylo v okresech Karlovarského kraje od pocatku roku
2013 poskytnuto 106 prispévkll na vytvofeni pracovnich pfilezitosti vramci vefejné
prospésSnych praci, 30 vramci vytvofeni spoleCensky uc€elnych pracovnich mist, 12 na
zahajeni samostatné vydélecné innosti.

Od pocatku roku bylo vytvofeno 23 pracovnich mist v ramci vefejné prospésnych praci a 7
spoleCensky ucelna pracovni mista spolufinancovana ze statniho rozpoc¢tu CR a Evropského
sociélniho fondu (ESF).

Rekvalifika€ni kurzy

Do rekvalifikaénich kurzd bylo v Karlovarském kraji od poc¢atku roku 2013 zafazeno celkem
62 uchaze€l o zaméstnani.



Vyvoj nezaméstnanosti

stav K
Ukazatel * 29. 2. 2012|131. 1. 2013||28. 2. 2013
uchazeci o zaméstnani 18 595 19 663 19 865
dosazitelni uchazeci o zaméstnani 18 049 19 305 19 518
volna pracovni mista 1123 948 1051
pocet uchazeci na 1 volné pracovni misto 17 21 19
podil nezaméstnanych osob % - 9,2 9,3
Tok nezaméstnanosti

stav k
Ukazatel * tunor 2012 | leden 2013 Gnor 2013
nove¢ evidovani uchazeci o zaméstnani ve sled. mésici 1775 2 648 1453
vyfazeni ve sledovaném mésici 1537 1 396 1251
Nova pracovni mista vytvorena v rdmci APZ

stav k

. . od pocatku

Ukazatel unor 2012*|dnor 2013* roku
vetejné prospésné prace 19 161 106
vetejné prospésné prace — ESF — OP LZZ - NIP 254 289 23
spoleCensky ucelna pracovni mista 117 120 30
spolecensky ti¢elna pracovni mista — ESF - OPL ZZ - 0 82 7
NIP
spoledensky uéelné pracovni misto pro vykon — SVC 113 70 12
chranénd pracovni mista (zfizeni, provoz), CHPM SVC 392 26 1
pieklenovaci ptispévek 2 2
prispévek na zapracovani 0
prispévek pii prechodu na novy podnikatelsky program 0
chranénd pracovni mista vymezena (od 1. 1. 2012) 0 652 27

* stav na konci sledovaného mésice




Rekvalifikace uchazecéu o zaméstnani

g . od pocatku
ukazatel * anor 2012 | unor 2013 roku
pocet uchazect zarazenych v rekvalifikaci 35 65 62

* stav na konci sledovaného mésice
* podil nezaméstnanych osob (novy ukazatel vyjadfuje podil nezaméstnanych ze vSech obyvatel

v daném véku 15 - 64 let)



	Rekvalifikace uchazečů o zaměstnání



