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Informace o nezaméstnanosti v Libereckém kraji
k 31. 3. 2014

V tomto mésici celkovy pocet uchazect o zaméstnani oproti minulému mésici klesl o0 1,2 %
na 26 692, pocet hlasenych volnych pracovnich mist vzrostt 04 % na 2 533 a podil

nezaméstnanych osob klesl na 8,8 %.

K 31. 3. 2014 evidoval Urad prace CR (UP CR), Krajské pobocka v Liberci celkem 26 692
uchazecl o zaméstnani. Jejich pocet byl o 314 niz§i nez na konci pfedchoziho mésice, ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku je vyS3i o 605 osob. Z tohoto poctu bylo
25 889 dosazitelnych uchaze€u o zaméstnani ve véku 15 — 64 let. Bylo to 0 326 méné nez
na konci pfedchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich
pocet vysSi o 659.

V praibéhu mésice bylo nové zaevidovano 2 682 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to
bylo vice 0 355 osob a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku vice o 351 osob.
Z evidence béhem mésice odeslo celkem 2 996 uchazec€l (ukoncena evidence, vyfazeni
uchazedi). Bylo to o 607 osob vice nez v pfedchozim mésici a 0 724 osob vice nez ve
stejném mésici minulého roku.

Mezimésicni narast nezaméstnanych nebyl zaznamenan v zadném okrese, ve vSech doslo
k poklesu (nejvyssi byl v okrese Semily).

Ke konci mésice bylo evidovano na UP CR, Krajské poboé&ce v Liberci 13 358 Zen. Jejich
podil na celkovém poctu uchazecl ¢inil 50,0 %.

V evidenci bylo 2 980 osob se zdravotnim postizenim, coz pfedstavovalo 11,2 % z celkového
poc¢tu nezaméstnanych.

Ke konci tohoto mésice bylo evidovano 1 317 absolventl Skol vSech stuphu vzdélani
a mladistvych, jejich pocCet klesl ve srovnani s pfedchozim mésicem o 151 osob
ave srovnani se stejnym mésicem minulého roku byl niz§i o 315 osob. Na celkové

nezaméstnanosti se podileli 4,9 %.
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Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 5 787 uchazecl o zaméstnani, tj. 21,7 % vSech
uchazecl vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchazeci o zaméstnani ve véku 15 -
64 let k obyvatelstvu stejného véku, klesl k 31. 3. 2014 na 8,8 %.

Podil nezaméstnanych stejny nebo vys$Si nez krajsky pramér vykazaly 2 okresy, nejvyssi byl
v okrese Ceska Lipa (9,6 %). Nejnizsi podil nezaméstnanych byl zaznamenan v okrese
Jablonec nad Nisou (7,6 %).

Podil nezaméstnanych Zen zustal na 8,8 %, podil nezaméstnanych muzu klesl na 8,7 %.

Kraj evidoval k 31. 3. 2014 celkem 2 533 volnych pracovnich mist. Jejich poc€et byl o 98 vyssi
nez v pfedchozim mésici a o 114 vyssi nez ve stejném meésici minulého roku. Na jedno volné
pracovni misto pfipadalo vpraméru 10,5 uchazeCe, z toho nejvice v okresech
Jablonec nad Nisou (15,1) a Semily (13,9). Z celkového poétu nahlasenych volnych mist bylo
230 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto
pfipadalo 13 OZP. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano
405, na jedno volné misto pfipadalo 3,3 uchazedl této kategorie.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo k 31. 3. 2014 prostfednictvim pFispévku
v ramci APZ podpofeno 2092 uchazeca.

Nejéast&jsimi obory &innosti, které byly v tomto mésici podporeny prostfednictvim SUPM —
SVC, byly kadetnictvi, fotografické sluzby a pedikura.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické formé& jsou zvefejnény

na internetové adrese http://portal. mpsv.cz/sz/stat.



http://portal.mpsv.cz/sz/stat
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1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych pracovnich
mist v Libereckém kraji
Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti
stav k
ukazatel (celkovy pocet) Pred Minuly Aktudlni
rokem meésic mésic
evidovani uchazeéi o zaméstnani 26 028 27 006 26 692
- ztoho | Zzeny 12 867 13 392 13 358
absolventi a mladistvi 1632 1468 1317
uchazeci se zdravotnim postizenim 2933 2977 2980
uchazedi s narokem na PvN 5625 6 208 5787
podil nezaméstnanych osob v %% 8,4 8,9 8,8
volna pracovni mista 2419 2435 2533
pocet uchazedll na 1 volné pracovni misto 10,8 11,1 10,5

1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti (zpétné dopocitan az do ledna 2005,
zvefejfiovan jiz ve V. Ctvrtleti 2012)

Tabulka €. 2 - Tok nezaméstnanosti

stav k
ukazatel (celkovy pocet) - — —
Pfed Minuly Aktualni
rokem mésic mésic
nové evidovani uchazeéi o zaméstnani - ve sled. mésici | 2 331 2327 2682
uchazedi s ukong. evidenci a vyfazeni - ve sled. mésici 2272 2 389 2 996
- 2 toho umisténi celkem 1236 1493 2 177
- z toho umisténi ufadem prace 328 81 462
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2. Aktivni politika zaméstnanosti v Libereckém kraji

Tabulka & 3 — Uchaze€i o zaméstnani podpofeni v ramci vybranych nastroji APZ a
rekvalifikace uchazec€u a zajemcu o zaméstnani

Stav k Stav k stav od pocatku roku k
31.3.2013 | 31.3.2014 | 31.3.2013 31.3.2014

ukazatel (celkovy pocet)

pracovni mista podporena v ramci APZ

verejné prospésné prace (VPP) 343 297 284 119
ESF - VPPV 297 561 207 231
spoledensky Géelna prac. mista (SUPM) 49 200 35 123
ESF - SUPMY 205 386 92 86
SUPM - samostatné vydéles. innost (SVC)| 146 163 20 23
chran. prac. mista - SVC osob se ZP 2 4 0 1

projekty ESF OP LZZ — cilené programy 21 56 2 18

rekvalifikace uchazecu a zajemct o zaméstnani
uchazeci a zajemci

zarazeni do rekvalifikaci v&. ESF 69 106 211 208
uchazedi a zajemci,

ktefi zahajili zvolenou rekvalifikaci vé. ESF | 22 153 143 133
1) spolufinancovano pfevazné z Evropského socialniho fondu

MAPA
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GRAFY

1. Podil nezaméstnanych osob v okresech Libereckého kraje a v CR k 31. 3. 2014
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2. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Libereckém kraji v letech 2012 — 2014
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3. Vyvoj poctu uchazecia a VPM v Libereckém kraji v letech 2012 - 2014
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4. Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 31. 3. 2014 v %
Praha 5,4
Plzerisky kraj 6,4
StfedocCesky kraj 7,1
Kralovéhradecky kraj 71,4
JihoCesky kraj 7,4
Pardubicky kraj 7,7
Vysodina 8,0
Celkem CR 8,3
Zlinsky kraj 8,3
Liberecky kraj 8,8
Jihomoravsky kraj 9,1
Karlovarsky kraj 9,2
Olomoucky kraj 10,1
Moravskoslezky kraj 10,7
11,7
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5. Setfidéni okrest k 31. 3. 2014

SETRIDENIi OKRESU k 31.bfeznu 2014
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podil mezimeés. pocet
nezam. prirGst./ Ubytek uchazect
v % nezam. v % nalVPM
Bruntal 145 Brno-mésto 0,6 Bruntal 62,1
Most 13,7 Praha-zapad 0,5 Karvina 50,2
Jesenik 13,6 Louny -0,1 Ustinad Labem 46,8
Usti nad Labem 13,1 Praha-vychod -0,2 Jesenik 44,7
Karvina 12,8 Praha -0,3 Chomutov 42,6
Znojmo 119 Kladno -0,4 Kladno 37,6
Chomutov 11,9 Ceska Lipa -0,5 Hodonin 33,9
Ostrava-mésto 11,8 Liberec -0,6 Znojmo 32,3
Hodonin 11,8 Usti nad Labem -0,7 Litoméfice 29,3
Décin 11,6 Brno-venkov -0,8 Décin 28,9
Louny 111 Pardubice -0,9 Prerov 28,0
Prerov 11,0 Jablonec nad Nisou -0,9 Sumperk 26,7
Sokolov 10,8 Ostrava-mésto -1,1 Olomouc 25,2
Sumperk 10,5 Karvina -1,3 Brno-mésto 23,4
Teplice 10,4 Teplice -1,4 Sokolov 23,3
Trebic 10,3 Décin -1,4 Trebic 23,0
Litoméfice 10,2 Most -1,8 Kutna Hora 22,9
Cesky Krumlov 10,1[ [Sumperk -1,8 Karlovy Vary 22,5
Pribram 9,6 Litoméfice 2,1 Jindfichtv Hradec 22,3
Vsetin 9,6 Frydek-Mistek -2,1 Vsetin 218
Svitavy 9,6 Blansko -2,2 Mélinik 21,8
Ceska Lipa 9,6 Sokolov -2,2 Rakovnik 21,7
Kolin 95| [Vsetin 2,2 Zd4r nad Sazavou 21,4
Olomouc 9,5 Novy Ji¢in 2,3 Ostrava-mésto 21,4
Kromériz 9,4 Usti nad Orlici -2,3 Vyskov 21,2
Opava 9,2 Rakovnik -2,3 Louny 19,8
Karlovy Vary 9,1 Kroméfiz -2,6 Svitavy 19,7
Trutnov 9,1 Hradec Krélové -2,6 Most 18,9
Kutna Hora 9,0 Mélnik -2,6 Pribram 18,1
Brno-mésto 9,0 Chomutov -2,6 Opava 17,5
Breclav 9,0 Nymburk -2,7 Frydek-Mistek 17,4
Liberec 8,9 Bruntal -3,0 Kroméfiz 17,1
Kladno 8,8 Tachov -3,0 Teplice 16,8
Semily 8,6 Trutnov -3,1 Tabor 16,6
Nymburk 8,5 Olomouc -3,3 Novy Ji¢in 15,9
Meélinik 8,5 Plzefrmésto -3,3 Strakonice 15,7
Tachov 8,4 Hodonin -3,5 Jicin 154
Zdar nad Sazavou 8,3 Opava -3,5 Jihlava 15,3
Prostéjov 8,3 Mlada Boleslav -3,5 Rychnov nad Knéznou 15,3
Tabor 8,2 Nachod -3,7 Breclav 15,2
Chrudim 8,2 Svitavy -3,7 Prostéjov 15,2
Rakovnik 8,1 Semily -3,8 Jablonec nad Nisou 15,1
Strakonice 8,1 Kolin -3,8 Blansko 15,0
Novwy Ji¢in 8,0 Prerov -3,9 Néachod 14,8
Frydek-Mistek 7,9 Ceské Budéjovice -3,9 Hradec Kralové 14,8
Hradec Kralové 7,8 Karlovy Vary -4,0 Zlin 14,7
Uherské Hradisté 7,6 Zlin -4,1 Uherské Hradisté 14,0
Jablonec nad Nisou 7,6 Zdar nad Sazavou -4,1 Semily 13,9
Cheb 7,6 Beroun -4,1 Brno-venkov 13,7
Blansko 7,6 Vyskov -4,1 Hawli¢kGv Brod 13,6
Jihlava 75 Benesov 4.4 Ceska Lipa 13,4
Zlin 7,3 Trebic -4.4 Kolin 12,9
Brno-venkov 7,3 Pisek -4,4 Trutnov 12,5
JindfichGv Hradec 7,3 Uherské Hradisté -4,4 Praha-zapad 12,4
Usti nad Orlici 7,2 Breclav -4,5 Pardubice 12,3
Havlick(v Brod 7,1 Rychnov nad Knéznou -4,5 Beroun 11,9
VySkov 71 Plzefi-jih -4,8 Praha-vychod 11,8
Klatovy 7,0 Cesky Krumlov -4,9 Pelhfimov 11,7
Pisek 7,0 Pribram -4,9 Pisek 11,7
Néchod 6,9 Cheb -5,0 Cesky Krumlov 11,6
Beroun 6,9 Jihlava -5,0 Tachov 11,6
Jigin 6,5| |[Prostjov -5,0 Usti nad Orlici 11,5
Pardubice 6,5 Jigin 5,1 Chrudim 10,9
Prachatice 6,4 Pelhfimov -5,4 Rokycany 10,9
Domazlice 6,3 Tabor 54 Plzefi-jih 10,8
Ceské Budéjovice 6,2 Strakonice -5,5 Plzen-sever 9,2
Plzer-mésto 6,2 Znojmo -5,6 Mladéa Boleslav 9,0
Plzer-sever 6,1 Jesenik -5,8 Prachatice 8,1
Benesov 59 Havlick(v Brod -5,9 Benesov 8,1
Rychnov nad KnéZnou 58 Plzen-sever -5,9 Ceské Budgjovice 8,0
Pelhfimov 5.8 Kutna Hora -6,1 Liberec 7,6
Rokycany 5,4 Rokycany -6,2 Klatovy 7,4
Praha 5,4 Chrudim -6,7 Praha 73
Plzeri-jih 53 Prachatice -6,8 Plzen-mésto 6,7
Mladéa Boleslav 4,7 Klatovy -8,3 DomazZlice 6,5
Praha-zapad 4,6 Domazlice -8,4 Cheb 6,4
Praha-wychod 3,6 Jindfichtv Hradec -9,8 Nymburk 4,1
Celkem CR 8,3] [Celkem CR 2,7 Celkem CR 14,9
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6. Zakladni statistické ukazatele jednotlivych okrest Libereckého kraje

Trh prace Libereckého kraje - mésicni statistika k 31. 3. 2014

Ceska Lipa |Jablonec n/N| Liberec Semily Kraj
Uchaze¢i 0 zamé s tnani
Uchaze¢i na konci pfedchoziho mésice 6 986 4940 10 580 4500 27 006
Nov¢ hlaseni 704 456 1160 362 2 682
Ukoncend evidence a vyfazeni 742 502 1219 533 2996
Z toho umisténi 528 347 905 397 2177
Uchazeci na konci sledovaného mésice 6948 4 894 10 521 4329 26 692
Placeni 1479 998 2237 1073 5787
Procent 21,3% 20,4% 21,3% 24,8% 21,7%
Zeny 3589 2402 5290 2077 13 358
Procent 51,7% 49,1% 50,3% 48,0% 50,0%
Muzi 3359 2492 5231 2252 13334
Procent 48,3% 50,9% 49,7% 52,0% 50,0%
Uchazeci se zdravotnim postizenim (ZP) 862 562 1051 505 2 980
Procent 12,4% 11,5% 10,0% 11,7% 11,2%
Absolventi a mladistvi 371 269 436 241 1317
Procent 5,3% 5,5% 4.1% 5,6% 4,9%
Absolventi 302 213 333 222 1 070
Procent 4,3% 4,4% 3,2% 5,1% 4,0%
Mladistvi do 18 let 72 57 108 19 256
Procent 1,0% 1,2% 1,0% 0,4% 1,0%
Dosazitelni uchazeci ve véku 15-64 let 6759 4593 10 275 4262 25 889
Obyvatelstvo ve véku 15-64 let 70736 60278 115 182 49 371 295567
Podil nezamés tnanych os ob 9,6% 7,6% 8,9% 8,6% 8,8%
Volna pracovni mista
VPM na konci pfedchoziho mésice 469 277 1433 256 2435
VPM na konci sledovaného mésice 519 325 1378 311 2533
Pocet uchazedii na jedno volné pracovni misto 134 15,1 7,6 13,9 10,5
Aktivni politika zaméstnanosti
Pocet toho ¢asu umisténych uchazect:
Vetejne prospésné prace 89 105 82 21 297
Spolecensky icelna prac. mista u zaméstnavatele 0 0 0 7 7,
Spolecensky tcelna prac. mista - vyhrazena mista 49 14 81 39 183
Samostatné vydélecnd ¢innost 36 22 28 77 163
Chranéné pracovni dilny - vytvoreni 0 0 0 0 0
Chranénd pracovni mista - zfizeni 5 32 8 12 57
Chranéna pracovni mista - SVC osob se ZP - ziizeni 0 3 1 0 4
Piispévek na provoz ChPD,ChPM, ChPM-SVC 0 1 0 0 1
Piispévek pfi pfechodu na novy podnikatelsky progr. 0 0 0 0 0|
Pieklenovaci ptispévek 0 1 2 3 6)
Piispévek na zapracovani 0 0 0 0 0]
ESF - OP LZZ Vetejn¢ prospésné prace 96 141 274 50 561
ESF - OP LZZ Spole¢ensky ucelna pracovni mista 75 92 141 78 386
ESF - OP LZZ Cilené programy 7 15 23 11 56)
Sdilené zprosttedkovéani 0 0 0 0 0
Zvolena rekvalifikace (bez ESF) 14 6 39 8 67
Zvolena rekvalifikace (ESF - OP LZZ) 20 11 48 7 86
Projekty ESF - RIP odborna praxe mladych do 30 let 29 22 50 11 112
Rekvalifikace
V rekvalifikaci ke konci pfedchoziho mésice 12 9 32 21 74
Nové zatazeni 0 22 85 0 107
Vytazeni (ukon¢ili rekvalifikaci) 0 0 60 15 75
V rekvalifikaci ke konci sledovaného mésice 12 31 57 6 106
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Mapovani predikce trendi zaméstnanosti a potieb zaméstnavateld v Libereckém kraji

Kratkodoba predikce vyvoje zaméstnanosti

S pfichodem jarniho obdobi a obnovou sezénnich praci dochazi k oziveni trhu prace. Toto
oziveni by mélo pokraCovat i v nasledujicich mésicich. Mélo by tedy dochazet k postupnému
shizovani poctu evidovanych uchazecu.

Kratkodoba predikce poétu VPM hlasenych na UP CR - krajské poboéce v Liberci

Z udaju ziskanych na zakladé monitoringu lze usuzovat, ze v dusledku zvySeni objemu
zakazek navstivenych firem by mohlo dojit k mirnému zvySeni poc¢tu hlasenych volnych mist.

Dlouhodoba predikce vyvoje zaméstnanosti

Pokud bychom nebrali v potaz sezoénni vlivy, tak Ize v dlouhodobém horizontu oéekavat
pouze mirné zvysSeni zaméstnanosti, které by mohlo byt zpisobeno avizovanym zvySenim
objemu zakazek zejména v automobilovém pramyslu. ZlepSeni predikce vyvoje trhu prace se
do vytvareni volnych mist promita vzdy az se zpozdénim.

Profese, které zaméstnavatelé nejéastéji poptavaji prostrednictvim UP CR - krajskou
pobockou v Liberci

Mezi nejCastéji poptavané profese patfi v Libereckém kraji obchodni zastupci, vyrobni
délnici, Fidi¢i nakladnich automobili a Sicky. Pomérné znalny je zajem i o pracovniky
ostrahy.

Hodnoceni budouciho vyvoje navstivenych zaméstnavatelt

Z 39 navstivenych firem je u 10 predpoklad navySeni vyroby, rozvoje a pfijimani novych
pracovniku. Pouze jedna firma vykazuje zavazné problémy a je ohrozena jeji budoucnost.
Spole¢nost je v insolvenci, véfitelsky vybor rozhodl o prodeji spole€nosti novému vlastnikovi.
Ostatni navstivené firmy neplanuji zadné vyraznéjSi zmény, zaméstnavatelé feSi spiSe jen
pfirozenou obménu zaméstnancl (odchody do dlchodu, zastupy za matefskou
a rodi€ovskou dovolenou).

Jeden, dva az tfi (dle situace) zaméstnavatelé, ktefi z hlediska budouciho vyvoje

ocekavaji nejvyssSi pocet nové vytvarenych pracovnich mist — specifikovat nazev
spoleénosti, obor ¢innosti a obec, ve které se nachazi dotyéné pracovisté.

NejvysSi pocCet nové vytvofenych mist oCekavaji firmy:
e LIPLASTEC s.r.o. — Liberec, (22) vyroba plastovych a pryzovych vyrobk

e DGS Druckguss Systeme s.r.o. — Liberec, (28) vyroba primyslovych chladicich a
klimatiza¢nich zafizeni

e ACL Coating s.r.o. — Liberec, (29) vyroba motorovych vozidel

e DENSO AIR SYSTEMS s.r.o. — Liberec, (28) vyroba pramyslovych chladicich a
klimatiza¢nich zafizeni
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Pozadavky vySe zminénych zaméstnavatelli z hlediska kvalifikace na nové prijimané
zaméstnance a zhodnoceni, zda UoZ a ZoZ tyto pozadavky kvalifikace spliuji,
pripadné zda by absolvovanim vhodného rekvalifikaéniho kurzu dosahli pozadované
kvalifikaéni urovné.

DGS Druckguss Systeme s.r.o. — pfijimani 6 zaméstnancu, pracovni pozice:
technolog pfipravy vyroby, technik kvality, udrzbaf forem, slévac, konstruktér a
referent nakupu; v roce 2015 planuji zahajit novou vyrobu - pfijem cca 40 novych
zaméstnancl

LIPLASTEC s.r.o. — pfijimani 6 zaméstnanc(, pracovni pozice: operator vyroby ve
tfisménném provozu

ACL Coating s.r.o. — pfijimani 4-5 zaméstnancu, pracovni pozice: délnici do vyrobni
linky, manipulant VZV (pozaduji praxi)

DENSO AIR SYSTEMS s.r.0. — pfijimani 4 zaméstnanct, pracovni pozice: technik,
business plaining supervizor, 2x administrativni pracovnik; v roce 2016 planuji
pfistavbu + pfenos vyroby z Mexika — zatim nedokazi odhadnout pfijem novych
zaméstnancl

Pocet monitorovacich navstév

V pribéhu mésice bfezna 2014 bylo realizovano v Libereckém kraji celkem 39
monitorovacich navstév zaméstnavatelu.



