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Statistika nezaméstnanosti a volnych mist

Zakladni statistické ukazatele v okresech
Olomouckého kraje k 31. 5. 2012

. .| Mezimésicni . . =2
Pocet uchazecu N - Pocet Pocet uchazecu
Okres NP zména poctu . .
0 zameéstnani o volnych mist nalVvM
uchazecl
Jesenik 3061 -239 114 26,9
Olomouc 11 490 -440 451 25,5
Prostéjov 5 467 -197 265 20,6
Prerov 7847 -230 327 24,0
Sumperk 7 423 -330 371 20,0
Vyvoj miry nezaméstnanosti
Oblast MN MN MN Mezimésiéni
5/2011 4/2012 5/2012 zména MN (v p.b.)
Jesenik 14,6 % 15,2 % 14,0 % -1,2
Olomouc 9,7 % 9,5% 9,1% -0,4
Prostéjov 9,7% 9,5% 9,2 % -0,3
Prerov 11,5% 11,5% 11,2 % -0,3
Sumperk 11,4 % 12,1 % 11,6 % -0,5
Olomoucky kraj 10,7 % 10,8 % 10,3 % -0,5
Ceska republika 8,2 % 8,4 % 8,2 % -0,2

Pocéty uchazeé€li o zaméstnani v Olomouckém kraji vdaném mésici

Uchazecéi o zaméstnani 5/2011 4/2012 5/2012
Ke konci mésice celkem 35599 36 724 35 288
Z celku - Zeny 17 916 18 462 18 257
- ob¢ané se ZP 4 587 4024 3931
- absolventi Skol 1 685 1834 1529
- mladistvi po ukoné&eni ZS 324 275 281
- dosazitelni uchazedi 34 042 35 246 33 850
- pobirajici podporu 7 649 7 662 6179
- Caste€né nezaméstnani 3254 3840 4247
Nové registrovani b€hem mésice 2672 2510 2 580
Vyrazeni celkem béhem mésice 4780 5035 4016
Z toho - nastupy do zaméstnani 3 367 3804 2948
- sank¢ni vyfazeni 503 280 289




Vyvoj poctu volnych mist

Ukazatel 5/2011 4/2012 5/2012
Volna pracovni mista 1760 1797 1528
Volna pracovni mista pro OZP 110 105 106
Pocet uchazecu na 1 volné pracovni misto 20,2 20,4 23,1

Nova pracovni mista vytvorena v ramci APZ a rekvalifikace uchazecu

Stav
Ukazatel T
k 31.5.2011 | k 31. 5. 2012* | od poéatku
r. 2012**
Nova pracovni mista vytvorena v ramci APZ (véetné OP LZZ)
Vefejné prospésne prace 950 805 799
SUPM - zfizena a vyhrazena 991 658 502
Samostatna vydéle¢na ginnost (SVC) 459 379 101
Chranéna pracovni mista pro OZP 71 95 42
Rekvalifikace uchaze¢u o zaméstnani

Pocet uchazecl zarfazenych v rekvalifikaci 520 149 980

* pracovni mista, ktera jsou v sou¢asné dobé finanéné podporovana (bez ohledu na dobu jejich vzniku)
** pracovni mista, ktera vznikla v prabéhu tohoto roku
SUPM - spolecensky tcelna pracovni mista, OZP — osoba se zdravotnim postizenim

Mapa: Mira nezaméstnanosti v jednotlivych krajich CR (k 31. 5. 2012)
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Nezaméstnanost a volna pracovni mista

V kvétnu mira nezaméstnanosti (MN) v Olomouckém kraji mezimési¢éné klesla
0 0,5 p.b. na hodnotu 10,3 %; pocet uchazecli o zaméstnani se snizil o 1 436 osob
(tj. 0 3,9 %). Pokles MN v Olomouckém kraji byl vyraznéjsi nez v celé CR — tam MN
v kvétnu klesla pouze 00,2 p.b. V jednotlivych okresech Olomouckého kraje doSlo
k nejvéts§imu poklesu MN v okrese Jesenik (01,2 p.b.); naopak nejméné MN klesla
na Prerovsku a Prostéjovsku (0 0,3 p.b.).

Ve srovnani se stejnym mésicem lonského roku se pocet nezaméstnanych
v Olomouckém kraji snizil o 311 osob a MN o 0,4 p.b. Na urovni okresu k nejvétsimu
meziro¢nimu poklesu MN doslo na Jesenicku a Olomoucku — MN se snizila o 0,6 p.b.;
naopak na Sumpersku doslo meziro&né k nardstu miry nezaméstnanosti - ato 0 0,2 p.b.

Béhem kvétna nastoupilo do zaméstnani 2 948 osob, coz je o 856 osob méné
nez v predchozim mésici. Pocet nové registrovanych uchazec¢ti byl
0 70 vysSi nez v dubnu a €inil 2 580 osob.

Na konci kvétna bylo v databazi volnych mist nejvice pracovnich pfilezitosti
pro délnické strojirenské profese — kovare, nastrojare, slévace a svarece; dale
pro rizné pomocné a nekvalifikované pracovniky, fidice nakladnich automobild,
techniky a obchodni zastupce.

Ve srovnani sostatnimi kraji je Olomoucky kraj (s mirou
nezaméstnanosti 10,3 %) tfeti nejhorsi — za Usteckym (13,0 %) a Moravskoslezskym
krajem (11,0 %). Na dudrovni okrestu je Jesenicko s mirou nezaméstnanosti 14,0 %
na 3. misté (za okresy Most a Bruntal).

Celkovy pocet volnych pracovnich mist v Olomouckém kraji se snizil
0 269 nabidek a na 1 volné misto pfipada 23 uchazec¢i o zaméstnani (tj. o 3 osoby vice
nez pied mésicem). K nejvétSimu poklesu VM doSlo v okrese Jesenik - 0 44 %.

Strojirenska firma MOSTR — ZACPAL, s.r.0. z Mohelnice oznamila hromadné propusténi
vice nez péti desitek zaméstnancu. Spole¢nost je ve Spatné ekonomické situaci a bylo s ni
zahajeno insolvencni fizeni.

Naopak vyrazny narGst poCtu zaméstnancl planuje vyrobce komponentl
pro automobilovy primysl Henniges Hranice s.r.o. sidlici v hranické pramyslové zéné. V zafi
t.r. spole€nost planuje stéhovani technologii do novych objektll a rozSifeni své rozlohy
na dvojnasobek. Zahajeni provozu je avizovano na leden pfistiho roku, pfiemz rozSifenim
objemu vyroby by mélo vzniknout cca 150 novych pracovnich mist. Vyznamny narUst
zaméstnanosti se predpoklada i v mohelnickém zavodu elektrotechnické spolecnosti
Siemens, s. r.0., ktera v poloviné kvétna zahgjila provoz v nové vyrobni hale. V pfipadé
pozitivniho vyvoje zakazek by zde od podzimu mohli zaméstnat az nékolik desitek novych
pracovniku. V Mohelnici bude také na konci Cervna otevien novy supermarket spole¢nosti
Tesco Stores CR, a.s., kde naslo pracovni uplatnéni osm desitek osob.

Pomoci nastroji APZ bylo v Olomouckém kraji od pocatku roku podpoieno
1 482 uchaze¢l o zaméstnani.

Zprava o situaci na regionalnim trhu prace se pfipravuje meési¢né a zvefejiiuje se 6. pracovni den mésice.
Za zpravu zodpovida Mgr. Olga Pacakova, tel. 950 141 325, e-mail: Olga.Pacakova@ol.mpsv.cz
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