Ufad prace CR Krajska pobocka v Olomouci

Mesicni statisticka zprava
Rijen 2014

Graf: Vyvoj podilu nezaméstnanych osob v Olomouckém kraji a CR
11,0

10,0 I\

e==(0Olomoucky kraj

9,0 e Ceska republika

8,0 -

7,0

6,0

5,0 A

Podil nezaméstnanych osob v %

4,0 -

3,0 T

Zpracoval: Bc. Jaroslav Miksanik

https://www.uradprace.cz/web/cz/statistiky-olk




Informace o nezaméstnanosti v Olomouckém kraji

k 31. 10. 2014

V Fijnu se celkovy pocet uchazecii o zaméstndni v Olomouckém kraji oproti minulému
meésici mirné sniZil o 1,6 % na 36 531 osob, pocet hlasenych volnych pracovnich mist
se zvysil 0 4 % na 2 916 a podil nezaméstnanych osob se sniZil 0 0,1 p. b. na hodnotu 8,2 %.

K 31. 10. 2014 evidoval Ufad prace CR (UP CR), krajskd poboc¢ka v Olomouci celkem 36 531
uchazecl o zaméstnani (UoZ). Podle ocekavani doslo k mirnému poklesu nezaméstnanosti
— pocet UoZ se mezimésicné snizil o 602 osob, tj. 0 1,6 %. Ve srovndni se stejnym obdobim
loriského roku je nynéjsi pocet nezaméstnanych nizsi o 2 816 osob (tj. —7,2 %). Z celkového
poctu bylo 34 858 dosazitelnych UoZ ve véku 15 — 64 let.

V prabéhu Fijna bylo nové zaevidovano 3 240 uchazecli o zaméstnani, z toho 238 osob,
které prisly do evidence UP zdivodu ukonéeni svého samostatného podnikani
na Zivnostensky list. Pocet nové registrovanych je vyrazné nizsSi nez v predchozim mésici
(0 1288 osob, tj. 0 28 %) a je zhruba stejny jako v roce 2013.

Z evidence béhem Fijna odeslo celkem 3 842 uchazect (ukoniena evidence, vyrazeni
uchazeci). Bylo to o 1 082 osob méné neZ v pfedchozim mésici (- 22 %) a 0 652 osob vice nez
ve stejném meésici minulého roku (tj. nartst o 20 %).

Mezimésicni vyvoj nezaméstnanosti v jednotlivych okresech kraje byl podobny — ve vSech
okresech pocet nezaméstnanych klesl. V absolutnich cislech poet nezaméstnanych nejvice
pokles| v okrese Sumperk (- 176 osob) a zaroveri jsme v tomto okrese zaznamenali i nejvy3si
procentudlni pokles (0 2,4 %). Naopak k nejmensimu poklesu doslo v okrese Jesenik — pouze
0 10 osob (tj. - 0,4 %).

V mezirocnim srovnani pocet uchazecti v Olomouckém kraji klesl o 3 127 osob (tj. 7 %);
pficemz mezirocni pokles nezaméstnanosti vykazaly vSechny okresy. Nejvétsi absolutni i
relativni meziroéni pokles nezaméstnanosti vykazal okres Sumperk — polet uchazeti
0 zaméstndni se sniZil 0 981 osob (tj. 12,3 %). Naopak v okrese Pferov klesla nezaméstnanost
pouze o 143 osob (tj. 1,6 %). Okres Pierov si v Fijnu sice zachoval prvenstvi v podilu
nezaméstnanych osob v Olomouckém kraji, ale mirné se snizil odstup od okresu s druhou
nejvyssi nezaméstnanosti — Jeseniku (na 0,7 p. b.).

Na konci Fijna bylo v evidenci UP CR, krajské pobocky v Olomouci 18 792 zen, tj. 51,4 %
z celkového poctu UoZ. V evidenci bylo dale 3 750 osob se zdravotnim postizenim (10 %)
a 2 452 absolventl skol a mladistvych (tj. 6,7 % z celkového poctu UoZ).

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 6 090 uchazecl o zaméstnani, tj. 17 % vsech uchazecl
vedenych v evidenci.



Podil nezaméstnanych osob (tj. pocet dosaZitelnych UoZ ve véku 15 - 64 let k obyvatelstvu

stejného véku) klesl 0 0,1 p. b. na hodnotu 8,2 %, co? je v ramci CR tfeti nejvy$si hodnota —
hned za Usteckym (10,5 %) a Moravskoslezskym krajem (9,5 %).

VétSina okrest Olomouckého kraje vykdazala vyssi PNO neZ republikovy primér 7,1 % -
jedinou vyjimkou je okres Prost&jov, kde PNO je o 0,6 p. b. nizéi ne? v CR. Pferovsko
a Jesenicko maji hodnoty PNO vyssi neZ krajsky pramér a v celorepublikovém srovnani se
nachazeji v prvni pétiné okresl s nejvyssi nezaméstnanosti (na 10. a 15. misté).

Podil nezaméstnanych Zen v Olomouckém kraji mezimésicné mirné klesl na 8,5 %; u podilu
nezaméstnanych muz(i doslo k poklesu na 7,9 %.

K 31. 10. 2014 jsme v Olomouckém kraji evidovali celkem 2 916 volnych pracovnich mist.
Jejich pocet byl o 105 (tj. 0 4 %) vyssSi nez v predchozim mésici a jednalo se o nejvyssi
hodnotu od roku 2008. Ve srovnani se stejnym obdobim predchoziho roku byl pocet VM
vysSi dokonce o 1 488 (tj. 104 %). Na jedno volné pracovni misto pfipadalo v pridméru
13 uchazedl - nejvice v okrese Jesenik (28); nejméné na Prosté&jovsku a Sumpersku (11).

Struktura volnych mist se mezimésicné vyraznéji nezménila. Nejvétsi podil pripadal
na nabidky zaméstnani pro kvalifikované délnické strojirenské profese (soustruzniky,
zamecniky, svareCe a nastrojafe, mechaniky a opravare stroji). Nadale je stdle vysoka
poptavka zaméstnavateld po fidi¢ich ndakladnich automobill (zejména do kamionové
dopravy); stabilné vysoky zdjem je i o pracovniky ochrany a ostrahy a o zaméstnance
z oblasti sluzeb — prodavace, ¢isniky a servirky, kuchare. Zadjemclm s vy$sim vzdélanim jsou
k dispozici zejména mista technikd v rGdznych prdmyslovych oborech. Dale se ve vétsi mire
objevily i nabidky prace pro obchodni zdstupce a pracovniky z oblasti financnictvi,
pojistovnictvi a prodeje realit.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo v fijnu 2014 prostiednictvim financnich
prispévkl podpofeno 740 uchazecli o zaméstnani (z toho 12 novym nastrojem aktivizacni
pracovni prilezitost).

V prabéhu fijna spolecnost BILLA, spol. sr.0o. oznamila, Ze z divodu nerentability zavre
supermarket BILLA ve Sternberku s vice ne? 20 zaméstnanci. V listopadu jiz oéekavame
pozvolny nardst nezaméstnanosti (v souvislosti s ukoncenim sezénnich praci v zemédélstvi,
lesnictvi, stavebnictvi a nékterych dalSich odvétvich).

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v Ceské republice v elektronické formé jsou zvefejnény
na internetové adrese https://www.mpsv.cz/web/cz/statistiky-trhu-prace.
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Informace o projektu ,,Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu“ (POVEZ)

V prosinci 2013 se na Ufadu prace CR rozbéhl velkorysy projekt na podporu odborného
rozvoje zaméstnancl. BEhem prvnich deseti mésicti bylo v Olomouckém kraji podpofreno
1 091 zaméstnancu z 66 firem a byla poskytnuta podpora ve vysi zhruba 9 miliont korun.

Projekt je otevien témér vSem zaméstnavatelim (véetné osob samostatné vydélecné
¢innych), pokud dolozi bud mezirocni rist trzeb, nebo pokles trzeb nizsi nez 5%.

Zaméstnavatelé mohou z projektu hradit ndklady Skoleni svych zaméstnanci (kurzovné)
a zaroven Eerpat prispévek na jejich mzdové naklady za dobu stravenou na koleni. OSVC Ize
hradit pouze kurzovné. Vzdélavaci aktivita musi byt ukon¢ena do 30. 6. 2015.

Z projektu lze hradit napf. odborné jazykové kurzy, akreditované rekvalifikace (ucelené
vzdélavaci programy s celostatni platnosti) a dalSi (neakreditované) Skoleni podle potieb
zaméstnavateld.

Ptiklady Skoleni:

Odborné jazykové vzdélavani zaméstnancu, kteti v praci cizi jazyk aktivné pouzivaji (obvykle
obchodni nebo technicky jazyk).

Zdokonaleni nebo ziskani dovednosti, které zaméstnanci skutecné potrebuji (napfr. prace
s programem AutoCAD, SAP).

Ziskani a obnova osvédceni podle potfeb zaméstnavatele (napf. svarecské prikazy).

Ziskani zcela nové kvalifikace — osvédceni s celostatni platnosti (napf. profesni kvalifikaci
tesar nebo zednik podle Narodni soustavy kvalifikaci).

Zaskoleni zaméstnancl pti zavadéni novych vyrobnich technologii, fidicich systém( apod.

Ufad prace CR, krajskd pobocka v Olomouci schvaluje cca 90 % podanych 7adosti.
Zaméstnavatelé maji nejcastéji zajem o Skoleni zaméfena na zvySeni a prohloubeni
odbornych znalosti fadovych zaméstnanci (napf. obsluha pracovnich plosin, rozsifeni
ridi¢skych opravnéni, ziskani nebo obnova svareéskych prikazll), dale o kurzy obchodni
a technické anglictiny nebo némciny, ale i o dalSi specifické kurzy podle svych
individualnich potieb (napf. rekvalifikace tesat, danovy specialista apod.).

Potiebujete proskolit své zaméstnance? Nevahejte kontaktovat pracovniky z UP — jsou

pripraveni prokonzultovat Vase vzdélavaci potreby a zaméry a pomoci je uskutecnit.

Na vzdélavaci aktivity a mzdové naklady muazete Eerpat az 500 000 K& mésicné. Zadosti
je nutné predkladat v dostatecném casovém predstihu (doporucujeme nejméné 4 - 6 tydnl
pfed zahdjenim vzdélavani).

Dalsi informace o projektu najdete na:

https://portal.mpsv.cz/upcr/kp/olk/projekty esf/v realizaci/nip/podpora odborneho vzdel

avani zamestnancu
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Seznam kontaktnich pracovnikti v Olomouckém kraji pro POVEZ

Jméno Pracovisté Telefon E-mail
Jana Simkovéa Jesenik 950121454 |Jana.Simkova@je.mpsv.cz
Ing. Sarka I$tvankova Jesenik 950121454 |[Sarka.lstvankova@je.mpsv.cz
Ing. Zdenka Baroriova Olomouc [950 141569 ([Zdenka.Baronova@ol.mpsv.cz
Marcela Hlavinkova Olomouc (950 141 694 |Marcela.Hlavinkova@ol.mpsv.cz
Mgr. Bedfich Senvajc Olomouc [950 141481 |[Bedrich.Senvajc@ol.mpsv.cz
Ing. Gabriela Vodickova Olomouc [950 141 433 |Gabriela.Vodickova@ol.mpsv.cz
Anna Pavlli Prostéjov |950 154 457 |Anna.Pavlu@pv.mpsv.cz
Svatava Solcova Prostéjov |950 154 433 |Svatava.Solcova@pv.mpsv.cz
Marta Michalickova Pferov  [950 155200 |Marta.Michalickova@pr.mpsv.cz
Mgr. Monika Frankova Prerov  [950 155200 |Monika.Frankova@pr.mpsv.cz
Mgr. Pavla Nedomova, DiS Sumperk [950 164 343 |Pavla.Nedomova@su.mpsv.cz

Pozvanka na SCHOLARIS 2014

Dovolujeme si Vas pozvat na 19. rocnik prezentacni vystavy oborl vzdélani strednich skol
a vyssich odbornych Skol se sidlem na uUzemi Olomouckého kraje SCHOLARIS 2014.
Tato vystava pomahd zakam zakladnich skol a jejich rodi¢cdm pfi volbé budouciho oboru
vzdélani. Vstup je volny.

Prostory pro konani vystavy poskytla tradiéné Stredni Skola polytechnicka, Olomouc,
Rooseveltova 79. Slavnostni zahajeni vystavy probéhne ve stfedu 26. listopadu v 8.30 hod.
za Ucasti predstavitel(l verejného Zivota Olomouckého kraje, cestnych hostd a vystavovateld.
Pro vefejnost bude vystava oteviena ve stfedu 26. listopadu od 8.30 hod. do 17.00 hod.
a ve Ctvrtek 27. listopadu od 8.00 hod. do 17.00 hod.

Oproti minulym roc¢niklim je program bohatsi o doprovodné akce. Neni to jen vystavka praci
74k ZS a SS; uskuteéni se také kratké soutéZe zruénosti pro ndvstévniky vystavy. Déle
probéhne Sest informacnich prednasek o situaci na trhu prace ve vazbé na volbu povolani.
Navstévnici mohou také sledovat videoprojekci nahravek o vybranych oborech vzdélani
a o jejich uplatnéni u vyznamnych podnikatelskych subjektd v nasem regionu.

Zprdva o situaci na regiondlnim trhu prdce se zverejriuje nejpozdéji 10. pracovni den mésice.
Za zpravu zodpovidd Ing. Borivoj Novotny, e-mail: Borivoj.Novotny@ol.mpsv.cz.



mailto:Jana.Simkova@je.mpsv.cz
mailto:Sarka.Istvankova@je.mpsv.cz
mailto:Zdenka.Baronova@ol.mpsv.cz
mailto:Marcela.Hlavinkova@ol.mpsv.cz
mailto:Bedrich.Senvajc@ol.mpsv.cz
mailto:Gabriela.Vodickova@ol.mpsv.cz
mailto:Anna.Pavlu@pv.mpsv.cz
mailto:Svatava.Solcova@pv.mpsv.cz
mailto:Marta.Michalickova@pr.mpsv.cz
mailto:Monika.Frankova@pr.mpsv.cz
mailto:Pavla.Nedomova@su.mpsv.cz
mailto:Borivoj.Novotny@ol.mpsv.cz

1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti v Olomouckém kraji

stav na konci daného mésice
ukazatel (celkovy pocet) 10/2013 9/2014 10/2014
evidovani uchazeci o zaméstnani 39 347 37133 36531
-ztoho |zeny 19954 19 144 18 792
absolventi Skol a mladistvi 3384 2 485 2452
uchazedi se zdravotnim postizenim (OZP) 3830 3703 3750
dosatzitelni uchazeci o zaméstnani (vék 15 — 64 let) 37 985 35551 34 858
uchazeci s narokem na podporu v nezaméstnanosti 6770 6125 6 090
podil nezaméstnanych osob v % 8,8 8,3 8,2
volna pracovni mista 1428 2811 2916
pocet uchazeci na 1 volné pracovni misto 27,6 13,2 12,5
1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti
Tabulka €. 2 - Tok nezaméstnanosti v Olomouckém kraji
sledovany mésic
ukazatel (celkovy pocet)
10/2013 9/2014 10/2014
noveé evidovani uchazeci o zaméstnani 3224 4528 3240
uchazeci s ukoncenou evidenci a vyrazeni 3190 4924 3842
- z toho nastupy do zaméstnani celkem 1381 3128 2481
- z toho umisténi tfadem prace 161 694 674
Tabulka €. 3 — Zakladni ukazatele v okresech Olomouckého kraje k 31. 10. 2014
. vo mezimésicni . pocet uchazeci
okres pocet uvchaz,ec,u zména poctu p’ocet , na 1volné PNO
0 zaméstnani vo volnych mist ,
uchazecl misto
Jesenik 2592 -10 94 27,6 8,8%
Olomouc 13 066 -174 1001 13,1 8,1%
Prostéjov 5226 -68 471 11,1 6,5%
Prerov 8 636 -174 703 12,3 9,5%
Sumperk 7011 -176 647 10,8 8,2%




2. Aktivni politika zaméstnanosti v Olomouckém kraji

Tabulka ¢. 4 - Pracovni mista podporend v ramci APZ a rekvalifikace uchazecu
a zajemcl o zaméstnani

ukazatel (celkovy potet) prufezovy stav k stav od pocatku roku k
31.10.2013 | 31.10.2014 | 31.10.2013 | 31.10.2014

pracovni mista podpofend v ramci APZ
verejné prospésné prace (VPP) 217 212 309 247
ESF - VPPY) 1647 1469 1870 1621
spoleéensky téelna prac. mista (SUPM) 561 647 580 610
ESF - SUPM?Y) 1192 1946 1792 2485
SUPM - samostatné vydéle¢na &innost 312 247 187 160
zfizenda chranéna prac. mista pro OZP 58 88 19 29
chranéna prac. mista — SVC? osob se ZP 2 0 1 0
projekty ESF OP LZZ - cilené programy 151 448 84 456
mista podporena v ramci APZ celkem 4140 5057 4842 5608
uchazedi a zajem. v rekvalifikaci vc. ESF 309 508 1517 2097

1) spolufinancovano prevaziné z Evropského socidlniho fondu
2) samostatné vydéle¢né cinnych

Mapy: Podil nezaméstnanych osob v okresech Olomouckého kraje

a v jednotlivych krajich CR (k 31. 10. 2014)
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Doplnujici grafy
1. Podil nezaméstnanych osob v okresech, OC kraji a v CR k 31. 10. 2014 v %
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2. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Olomouckém kraji v letech 2010 - 2014
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3. Vyvoj poctu uchazecl o zaméstnani a volnych mist v Olomouckém kraji
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4. Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 31. 10. 2014 v %
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Settidéni okrest CR k 31. 10. 2014

podil mezimés. pocet
nezam. pfFirast./ abytek uchazeét

v % nezam. v % nalVPM
Most 12,7 Prachatice 1,6 Karvina 35,8
Usti nad Labem 12,5 JindFich@v Hradec 0,7 Usti nad Labem 34,0
Bruntal 12,3 Trebié 0,4 Sokolov 31,9
Karvina 12,0 Znojmo 0,0 Hodonin 29,8
Chomutov 11,1 Semily -0,3 Jesenik 27,6
Ostrava-meésto 11,1 Jesenik -0,4 Décin 26,9
Dé&éin 9,8 Usti nad Labem -0,4 Chomutov 26,3
Sokolov 9,8 Milada Boleslav -0,5 Bruntal 24,6
Louny 9,6 Jihlava -0,5 Opava 17,2
Prerov 9,5 Bruntal -0,6 Vyskov 16,2
Hodonin 9,2 Plzeni-jih -0,6 LitoméFice 16,1
Znojmo 9,1 Décin -0,7 Vsetin 15,9
Litomérice 8,9 Chomutov -0,7 Louny 14,6
Teplice 8,9 Ostrava-mésto -0,8 Most 14,5
Jesenik 8,8 Ceské Budé&jovice -0,8 KroméFiz 14,2
Brno-mésto 8,8 Most -0,9 Kladno 13,8
TFebié 8,4 Brno-mésto -0,9 JindFichav Hradec 13,4
Kladno 8,3 Vsetin -1,0 Brno-venkov 13,1
Pribram 8,3 Cheb -1,0 Olomouc 13,1
Sumperk 8,2 Cesky Krumlov -1,0 Trebic 12,9
Olomouc 8,1 Pfibram -1,3 Nachod 12,6
Liberec 8,1 Prostéjov -1,3 Znojmo 12,3
Karlovy Vary 8,0 Olomouc -1,3 Pferov 12,3
Kromériz 7,9 Karvina -1,4 Mélnik 12,1
Meélnik 7,8 Louny -1,4 Brno-meésto 11,8
Kolin 7,8 Trutnov -1,4 Teplice 11,4
Vsetin 7,7 Praha -1,5 Pribram 11,3
Opava 7,6 Litomérice -1,6 Zd'ar nad Sazavou 11,2
Nymburk 7,6 Havliékav Brod -1,6 Prostéjov 11,1
Cesky Krumlov 7,5 Mélnik -1,6 Frydek-Mistek 10,9
Ceska Lipa 7,5 Tabor -1,6 Sumperk 10,8
Trutnov 7,5 Sokolov -1,6 Ostrava-meésto 10,8
Semily 7,3 Zlin -1,7 Blansko 10,8
Svitavy 7,2 Karlovy Vary -1,8 Tabor 10,6
Kutna Hora 7,1 Jablonec nad Nisou -1,8 Rakovnik 10,6
Rakovnik 7,0 Kladno -1,8 Hradec Kralové 10,5
Tabor 6,9 Kolin -1,9 Jihlava 10,3
Jablonec nad Nisou 6,8 Breclav -2,0 Strakonice 10,2
Zd'ar nad Sazavou 6,7 Pferov -2,0 Zlin 9,8
Novy Ji¢in 6,7 Klatovy -2,0 Jablonec nad Nisou 9,6
Frydek-Mistek 6,7 Kromériz -2,1 Kutna Hora 9,5
Breclav 6,7 Nymburk -2,1 Karlovy Vary 8,6
Hradec Kralové 6,6 Praha-zapad -2,2 Svitavy 8,3
Tachov 6,5 Opava -2,3 Bfeclav 8,0
Prostéjov 6,5 Hodonin -2,3 Novy Ji¢in 7,9
Strakonice 6,5 Brno-venkov -2,3 Uherské Hradisté 7,6
Blansko 6,3 Sumperk -2,4 Cesky Krumlov 7,3
Brno-venkov 6,2 Praha-vychod -2,4 Trutnov 7,3
Jihlava 6,2 Pelhfimov -2,5 Rychnov nad KnéZnoy 7,2
Cheb 6,1 Zd'ar nad Sazavou -2,6 Plzeri-sever 7,1
Zlin 6,1 Pardubice -2,6 Chrudim 7,1
Uherské Hradisté 5,9 Rakovnik -2,7 Ceska Lipa 7,1
Chrudim 5,9 Frydek-Mistek -2,7 Praha-zapad 7,0
Beroun 5,8 Svitavy -2,7 Semily 6,7
Havliékav Brod 5,8 Blansko -2,8 Praha-vychod 6,1
Vyskov 5,5 Strakonice -2,9 Mlada Boleslav 6,0
Plzern-mésto 5,5 Teplice -2,9 Pelhfimov 6,0
Usti nad Orlici 5,5 Uherské Hradisté -2,9 Beroun 5,9
Nachod 5,4 Nachod -3,0 Jicin 5,9
Klatovy 5,3 Liberec -3,1 Kolin 5,8
Plzern-sever 52 Plzeri-mésto -3,1 Praha 5,6
Domazilice 5,1 Kutna Hora -3,1 Havliékav Brod 5,5
Praha 5,1 Tachov -3,2 Liberec 5,3
Pardubice 4,9 VySkov -3,2 Pisek 5,2
Ceské Budé&jovice 4,9 Hradec Kralové -3,3 Ceské Budéjovice 5,0
Jicin 4,7 Usti nad Orlici -3,3 Plzeni-jih 4,9
JindFichGv Hradec 4,7 Chrudim -3,4 Klatovy 4,8
Plzeni-jih 4,6 Plzeri-sever -3,4 Nymburk 4,7
Pisek 4,6 Pisek -3,4 Usti nad Orlici 4,3
Mlada Boleslav 4,4 Ceska Lipa -3,4 Cheb 4,2
Rokycany 4,4 Rokycany -3,7 Plzeri-mésto 3,8
Praha-zapad 4,4 Novy Jicin -3,7 Pardubice 3,7
Rychnov nad Knéznoy 4,2 Benesov -3,8 Rokycany 3,4
Pelhfimov 4,1 Domazlice -4,4 Tachov 3,3
BenesSov 4,1 Rychnov nad KnéZnoy -5,1 Benesov 3,2
Prachatice 4,0 Beroun -5,3 Domazilice 3,0
Praha-vychod 3,3 Jicin -5,3 Prachatice 2,6
"Celkem CR 7.1 Celkem CR -1,8 Celkem CR 8,9




