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Informace o nezaméstnanosti v Olomouckém kraji

k 31. 3. 2016

V bieznu se celkovy pocet uchazecli o zaméstndani v Olomouckém kraji oproti minulému
meésici sniZil o 1 733 osob na 30 127 osob; pocet hlasenych volnych pracovnich mist klesl
0 60 a podil nezaméstnanych osob se snizZil 0 0,4 p. b.

K 31. 3. 2016 evidoval Ufad prace CR (UP CR), krajska pobocka v Olomouci celkem 30 127
odroku 2008! Ve srovndnise stejnym obdobim roku 2015 je soucasny pocet
nezameéstnanych nizsi o 7 515 osob (tj. — 20 %). Z celkového poctu bylo 28 413 dosazitelnych
UoZ ve véku 15 — 64 let.

V prabéhu bfezna bylo nové zaevidovano 2 652 uchazecli o zaméstnani, z toho 114 osob,
které prisly do evidence UP zdivodu ukonéeni svého samostatného podnikani
na Zivnostensky list. Pocet nové registrovanych byl o 56 osob nizsi nez v pfedchozim mésici a
zaroven o 227 nizsi nez v bfeznu roku 2015.

Z evidence béhem biezna odeslo celkem 4 385 uchazecl (ukoncena evidence, vyrazeni
uchazedi). Bylo to o 1 270 osob vice nezZ v pfedchozim mésici a zdrovert o 720 osob méné
nez pred rokem.

Vyvoj v jednotlivych okresech Olomouckého kraje byl podobny — ve vSech nezaméstnanost
klesla. V absolutnich ¢islech se nezaméstnanost nejvice snizila v okrese Olomouc (o 686 lidi);
naopak k nejvétsimu procentudlnimu poklesu doslo v okrese Jesenik (o 7 %).

V mezirocnim srovnani pocet uchazecti v Olomouckém kraji klesl o 7 515 osob (tj. 20 %);
pfiemZz nezaméstnanost klesla ve vSech okresech. Nejvétsi relativni mezirocni pokles
nezaméstnanosti vykazal okres Prostéjov — pocet nezaméstnanych se tam snizil o 24 %;
v okrese Olomouc doslo k nejvétSimu absolutnimu poklesu poctu UoZ (o 2 494 osob).

Na konci bfezna bylo v evidenci UP CR, krajské pobocky v Olomouci 14 342 Zen, tj. 48 %
z celkového poctu UoZ. V evidenci bylo ddle 3 887 osob se zdravotnim postizenim (13 %)
a1321 absolventl Skol amladistvych (tj. 4 % zcelkového poctu UoZ). Podporu
v nezaméstnanosti pobiralo 7 791 UoZ, tj. 26 % vSech uchazecl vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob (tj. pocet dosazitelnych UoZ ve véku 15 - 64 let k obyvatelstvu
stejného véku) klesl o 0,4 p. b. na 6,8 %. Olomoucky kraj poprvé v tomto roce vykazal
patou nejvyssi nezaméstnanost — nejen za Usteckym (9,0 %) a Moravskoslezskym krajem
(8,3 %), ale nové i za Karlovarskym a Jihomoravskym krajem (oba s PNO 6,9 %).

Vétsina okrest Olomouckého kraje vykazala vyssi PNO nez je republikova hodnota (6,1 %) -
jedinou vyjimkou je okres Prostéjov, kde PNO je 0 1,5 p. b. nizsi nez v CR.

vvs

Jesenicko a Prerovsko maji hodnoty PNO vyssi nez Olomoucky kraj a v celorepublikovém
srovnani se nachazeji v prvni pétiné okresl s nejvyssi nezaméstnanosti (na 8. a 14. misté).

Podil nezaméstnanych Zen v Olomouckém kraji klesl na 6,5 %, PN muzd na 7,0 %.



K 31. 3. 2016 jsme v Olomouckém kraji evidovali celkem 7 156 volnych pracovnich mist, coz
je pouze o Sest desitek mist méné nez v predchozim mésici, kdy jsme zaznamenali rekordni
pocet v dosavadni historii UP CR. Pocet volnych mist byl ve srovnani se stejnym obdobim
pfedchoziho roku vyssi o 2 599 (tj.+ 57 %). Najedno volné pracovni misto pfipadali
v Olomouckém kraji 4 uchazedi. V tomto ukazateli existuji mezi jednotlivymi okresy pomérné
vyrazné rozdily - nejvice nezaméstnanych pfipadd na 1 volné misto v okrese Jesenik (10);
naopak nejméné na Prostéjovsku (3).

Na konci bifezna ufad prace v Olomouckém kraji evidoval celkem 787 volnych pracovnich
mist pro kvalifikované délnické strojirenské profese (soustruiniky, zamecniky, svarece
a ndastrojafe, mechaniky a opravare stroji), coz je 11 % zcelkové nabidky. Druhou
nejzadanéjsi skupinou profesi byla obsluha jinych pojizdnych zafizeni s 511 misty (tj. 7 %) -
jednalo se zejména o skladniky, jefabniky, strojniky, traktoristy a obsluhu vysokozdviznych
a paletovacich vozikd. Nadale byla stidle vysoka poptavka zaméstnavateld i po fidicich
nakladnich automobild (zejména do kamionové dopravy — 333 mist, tj. 5 %). Velky zajem byl
i 0 zaméstnance z oblasti sluzeb — prodavace (357 mist, tj. 5 % z celkového poctu VM),
kuchafe (220), ciSniky a servirky (201). Zaméstnavatelé ddle hledaji i femesiniky z oblasti
stavebnictvi (391 mist — 6 %), montdzni délniky (262 mist - 4 %), s odstupem pak jesté
strdazné (180), pracovniky pro vyrobu odévl (134) a montéry elektro (138). Pro zajemce
se zakladnim vzdélanim a pro pomocné a nekvalifikované profese bylo na konci unora
k dispozici celkem 1 223 volnych mist, coZ je 17 % z celkové nabidky (z toho 344 mist
pripadalo na pomocné pracovniky ve vyrobé a 165 mist pro uklizece). Naopak zajemctim
s vy$sSim vzdélanim byla k dispozici zejména mista technikd v raznych pramyslovych
oborech (celkem 159 mist). Dale se ve vétsi mife objevily i nabidky prace pro obchodni
zastupce a pracovniky z oblasti financnictvi, pojistovnictvi a prodeje realit (277 mist, tj. 4 %).
Pomérné vysoky pocet mist byl uréen zdjemclm o praci administrativniho charakteru —
evidovali jsme celkem 462 pracovnich nabidek do administrativy, rlznych call center
a informacnich sluzeb (7 %).

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo v bfeznu 2016 prostiednictvim financnich
prispévka podporeno 564 uchazecli o zaméstnani.

Na konci brfezna oznamila hromadné propousténi spolecnost ZKL HanusSovice, a.s., kterd
z dlvodu ztraty svého dominantniho odbératele hodld v nejblizSich mésicich propustit témér
500 zaméstnancd.

V dubnu oéekdvame dalsi vyrazny pokles nezaméstnanosti.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v Ceské republice v elektronické formé jsou zvefejnény
na internetové adrese https://www.mpsv.cz/web/cz/statistiky-trhu-prace.

Zprdva o situaci na regiondlnim trhu prdce se zverejriuje nejpozdéji 10. pracovni den mésice.
Za zpravu zodpovidd Ing. Borivoj Novotny, e-mail: Borivoj.Novotny@ol.mpsv.cz.



https://www.mpsv.cz/web/cz/statistiky-trhu-prace
mailto:Borivoj.Novotny@ol.mpsv.cz

Informace o pilotnim projektu na podporu regionalni mobility

Uchazeci a zdjemci o zaméstnadni, ktefi budou nastupovat do prace mimo obec, ve které
maji bydlisté, mohou pred svym ndstupem do zaméstndni pozddat Ufad prdce CR
o prispévek na podporu regiondlni mobility. Od 1. dubna tento pFispévek pilotné poskytuje
5 krajd, mezi nimi i Olomoucky kraj.

Pozadat si o néj mohou klienti, ktefi jsou v evidenci UP CR déle nez 12 mésicti. Zddost mize
podat i uchaze€ ¢i zajemce o zaméstnani, ktery je bez prace kratsi dobu, pokud o ni pfisel,
Ci prijde, v disledku hromadného propousténi. Zarovenn musi byt splnéna podminka, Ze
novy zaméstnavatel uzavie se zaméstnancem pracovni pomér na dobu neurcitou nebo na
dobu urcitou delsi nez 12 mésicu. V pracovni smlouvé musi byt také uvedeno misto vykonu
prace. Prispévek nemlie UP CR poskytnout zadateli, ktery u nového zaméstnavatele
v poslednich 2 letech pracoval, nebo ktery bydli ve stejné obci, jako je misto vykonu prace.

V ramci Zadosti je tfeba uvést datum nastupu do nového zaméstnani a misto vykonu prace a
nasledné také predloZit pracovni smlouvu. Pokud UP CR Zadateli Zadost schvali, uzavie s nim
pisemnou dohodu. Zaméstnanec pak bude kazdy mésic dokladat vyplatni list, ktery mu vidy
vydava zaméstnavatel za odpracovany kalendarni mésic. Castku tedy obdrii aZ po predlozeni
tohoto dokumentu. Pravé na jeho zakladé UP CR provéfi narok na pfispévek za konkrétni
mésic, a to podle dochazky do zaméstnani a vySe hrubé mzdy. Za dobu absence na pracovisti
UP CR pfispévek nevyplati. Doba poskytovani pfispévku ¢ini maximalné 12 mésica.

Formular Zadosti je k dispozici na Integrovaném portalu MPSV.

Vyse prispévku se bude pohybovat v rozmezi od 1 000 K¢ do 3 500 K¢ mésicné podle
dojezdové vzdalenosti (minimum je 10 kilometr() - viz nasledujici tabulka:

Dojezdova vzdalenost VySe mésicniho prispévku
bez naroku; ale v pfipadé, Ze neni spojeni
do 10 km verejnou dopravou - 1 000 K¢
10 -25km 1 500 K¢
25 -50 km 2 500 K¢
nad 50 km 3 500 K¢

UP CR nebude prispévek poskytovat v pfipadé, 7e vyse hrubé mzdy 7adatele presahne vysi
pradmérné mzdy v narodnim hospodafstvi za 1. az 3. Ctvrtleti 2015 (tj. 25 903 korun).

Zadatelé se mohou s dal$imi dotazy ¢ Zadostmi obracet na nize uvedené kontaktni osoby:
Jesenik — Jeanette Hakova, tel. 950 121 321, e-mail: jeanette.hakova@je.mpsv.cz
Olomouc — Mgr. Olga Pacdkova, tel. 950 141 325, e-mail: olga.pacakova@ol.mpsv.cz
Prostéjov — Bc. Martin Zitnik, tel. 950 154 442, e-mail: martin.zitnik@ol.mpsv.cz

Pferov — Ing. Zuzana Coufalov3, tel. 950 155 552, e-mail: zuzana.coufalova@pr.mpsv.cz
Sumperk - Jitka Krej¢i, tel. 950 164 373, e-mail: jitka.krejci@su.mpsv.cz



1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti v Olomouckém kraji

stav na konci daného mésice
ukazatel (celkovy pocet) 3/2015 2/2016 3/2016
evidovani uchazeci o zaméstnani 37 642 31 860 30127
-ztoho |zeny 17 871 14 920 14 342
absolventi Skol a mladistvi 1833 1415 1321
uchazedi se zdravotnim postizenim (OZP) 3992 3909 3887
dosatzitelni uchazeci o zaméstnani (vék 15 — 64 let) 35926 30182 28 413
uchazeci s narokem na podporu v nezaméstnanosti 8226 8 827 7791
podil nezaméstnanych osob v % 8,5 7,2 6,8
volna pracovni mista 4 557 7 216 7 156
pocet uchazeci na 1 volné pracovni misto 8,3 4,4 4,2

1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti

Tabulka €. 2 - Tok nezaméstnanosti v Olomouckém kraji

sledovany mésic
ukazatel (celkovy pocet)
3/2015 2/2016 3/2016
noveé evidovani uchazeci o zaméstnani 2879 2708 2 652
uchazeci s ukoncenou evidenci a vyrazeni 5105 3115 4 385
- z toho nastupy do zaméstnani celkem 3 882 2014 3136
- z toho umisténi tfadem prace 1279 529 1048

Tabulka €. 3 — Zakladni ukazatele v okresech Olomouckého kraje k 31. 3. 2016

. vo mezimésicni . pocet uchazeci
pocet uchazecl N . pocet ,
okres N zména poctu , , na 1volné PNO
0 zaméstnani vo volnych mist ,
uchazecl misto
Jesenik 2630 -195 266 9,9 9,3%
Olomouc 10 880 -686 2772 3,9 6,8 %
Prostéjov 3961 -206 1259 3,1 4,6 %
Prerov 7021 -464 1855 3,8 7,7%
Sumperk 5635 -182 1004 5,6 6,8%




2. Aktivni politika zaméstnanosti v Olomouckém kraji

Tabulka ¢. 4 - Pracovni mista podporend v ramci APZ a rekvalifikace uchazecu
a zajemcl o zaméstnani

ukazatel (celkovy potet) prufezovy stav k stav od pocatku roku k
31.3.2015 | 31.3.2016 | 31.3.2015 | 31.3.2016
pracovni mista podpofend v ramci APZ

verejné prospésné prace (VPP) 76 3 0 0
ESF - VPPY) 1000 1257 333 553
spoleéensky téelna prac. mista (SUPM) 93 93 15 3
ESF - SUPM?Y) 1661 3553 762 1196
SUPM - samostatné vydéle¢na &innost 194 269 27 32
zfizenda chranéna prac. mista pro OZP 98 59 3 1
chranéna prac. mista — SVC? osob se ZP 0 2 0 1
mista podporena v ramci APZ celkem 3122 5236 1140 1786
uchazedi a zajem. v rekvalifikaci vc. ESF 271 0 439 0
uchazeci a zajemci ve zvolené
rekvalifikaci \j/(:. ESF 108 100 160 209

1) spolufinancovano prevaziné z Evropského socidlniho fondu
2) CHPM vymezena u osob samostatné vydélecné cinnych

Mapy: Podil nezaméstnanych osob v okresech Olomouckého kraje
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Doplnujici grafy

1. Podil nezaméstnanych osob v okresech, OC kraji a v CR k 31. 3. 2016 v %
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2. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Olomouckém kraji v letech 2012 - 2016
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3. Vyvoj poctu uchazecl o zaméstnani a volnych mist v Olomouckém kraji

50 000
45 000
40 000
35000
30 000
25000
20 000
15 000
10 000
5000
0

I\

/

//\wf\ ‘\w/\”j\\f
r - \&qm

J

L aand

=== Uchazedi 0 zaméstnani

=m==y0lna mista

—-\__M‘,—'-"'

=S X oS

S

>

X

2008 ‘ 2009 ‘ 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 ‘ 2013 ‘ 2014

(2]

R
‘ 2015 Jo1

4. Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 31. 3. 2016 v %
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Settidéni okrest CR k 31. 3. 2016

mezimés. pocet
PNO v % pFirast./ ubytek uchazeéa

nezam.v % nalVPM
Most 11,4 Brno-mésto -0,7 Karvina 18,6
Bruntal 10,9 Chomutov -0,8 Usti nad Labem 14,8
Karvina 10,8 Most -0,9 Bruntal 13,0
Usti nad Labem 10,1 Karvina -1,0 Chomutov 11,0
Ostrava-mésto 9,9 Kladno -1,2 Jesenik 9,9
Chomutov 9,5 Praha-zapad -1,3 Sokolov 9,8
Znojmo 9,4 Ostrava-mésto -1,5 Most 9,3
Jesenik 9,3 Jablonec nad Nisou -1,5 Znojmo 9,2
Dé&éin 8,8 Teplice -1,9 Hodonin 8,7
Hodonin 8,7 Liberec -1,9 Zd'ar nad Sazavou 6,9
Sokolov 8,6 Usti nad Labem -2,2 Opava 6,8
Louny 8,1 Praha -2,3 Nachod 5,8
TFebic 7,9 Sokolov -2,4 Kladno 5,7
Prerov 7,7 Louny -2,5 Dédéin 5,6
Teplice 7,6 Rakovnik -2,7 Ostrava-mésto 5,6
Pribram 7,6 Plzeri-mésto -2,8 Kromériz 5,6
Brno-mésto 7,5 Sumperk -3,1 Sumperk 5,6
Cesky Krumlov 7,5 Praha-vychod -3,2 Strakonice 5,5
Litomérice 7,4 Pardubice -3,3 Litomérice 5,5
Kolin 7,0 Brno-venkov -3,4 Trebic 5,5
Liberec 6,9 Vsetin -3,4 Jablonec nad Nisou 5,4
Karlovy Vary 6,9 Novy J -3,4 Vyskov 5,4
Kromériz 6,9 Litomérice -3,5 Blansko 5,4
Vsetin 6,8 Frydek-Mistek -3,5 Louny 5,3
Kladno 6,8 Nymburk -3,7 Frydek-Mistek 5,1
Sumperk 6,8 Karlovy Vary -3,8 Brno-mésto 5,0
Olomouc 6,8 Dé&d&in -3,9 Teplice 4,9
Svitavy 6,7 Bruntal -4,1 Kutna Hora a,7
Mélnik 6,7 Mélnik -4,2 Tabor 4,6
Opava 6,7 Beroun -4,2 Mélnik 4,5
Kutna Hora 6,4 Plzeni-jih -4,3 Jihlava 4,5
Nymburk 6,3 Hradec Kralové -4,4 Karlovy Vary 4,5
Tabor 6,3 Semily -4,4 Kolin 4,1
Semily 6,3 Blansko -4,5 JindFichGv Hradec 4,0
Zd'ar nad Sazavou 6,2 Tabor -4,7 BFfeclav 4,0
BFfeclav 6,1 Prostéjov -4,9 Brno-venkov 4,0
Tachov 5,8 Ceské Budéjovice -4,9 Pifibram 3,9
Jablonec nad Nisou 5,8 Opava -5,0 Havliékav Brod 3,9
Strakonice 5,7 Kromériz -5,0 Olomouc 3,9
Rakovnik 5,7 VysSkov -5,1 Nymburk 3,9
Havli¢kav Brod 5,5 Svitavy -5,2 PFerov 3,8
Jihlava 5,5 Cesky Krumlov -5,2 Chrudim 3,7
Hradec Kralové 5,5 Uherské Hradisté -5,3 Semily 3,7
Blansko 5,5 Usti nad Orlici -5,3 Trutnov 3,6
Frydek-Mistek 5,4 Trutnov -5,4 Jicin 3,4
Chrudim 5,4 Hodonin -5,5 Vsetin 3,3
Trutnov 5,3 Zd'ar nad Sazavou -5,5 Svitavy 3,3
Ceska Lipa 5,2 Ceska Lipa -5,5 Benesov 3,2
Cheb 5,2 Jidéin -5,5 Hradec Kralové 3,2
Brno-venkov 5,1 Kolin -5,6 Prostéjov 3,1
Uherské Hradisté 5,1 Mlada Boleslav -5,6 Liberec 3,1
Domazilice 5,1 Domazlice -5,7 Cesky Krumlov 3,0
Novy Jiéin 5,0 Rokycany -5,8 Zlin 2,9
Nachod 4,9 Cheb -5,9 Praha-zapad 2,9
Beroun 4,8 Olomouc -5,9 Rakovnik 2,8
Zlin a,7 Zlin -5,9 Uherské Hradisté 2,7
Usti nad Orlici 4,6 Kutna Hora -6,0 Plzeni-jih 2,7
Prostéjov 4,6 Znojmo -6,1 Usti nad Orlici 2,6
Klatovy 4,6 Nachod -6,2 Novy Jiéin 2,5
JindfichGv Hradec 4,6 Strakonice -6,2 Pisek 2,5
Vyskov 4,5 PFibram -6,2 Pelhfimov 2,5
Pisek 4,4 Prerov -6,2 Klatovy 2,4
Prachatice 4,3 Plzerni-sever -6,5 Ceska Lipa 2,3
Pardubice 4,2 Trebié -6,8 Praha 2,1
Plzeni-sever 4,1 Havli¢kav Brod -6,8 Plzeri-mésto 2,1
Plzefi-mésto 4,1 Jesenik -6,9 Ceské Budéjovice 2,1
Praha 4,1 Jihlava -7,1 Cheb 2,0
Ceské Budé&jovice 4,1 Pelhfimov -7,3 Plzeri-sever 2,0
Plzeni-jih 4,0 Tachov -7,5 Beroun 1,9
Pelhfimov 4,0 Pisek -7,5 Tachov 1,9
Jicin 3,8 Breclav -7,5 Prachatice 1,7
Praha-zapad 3,7 Benesov -7,6 Rokycany 1,7
Benesov 3,5 Jind¥ichav Hradec -9,2 Mlada Boleslav 1,5
Rokycany 3,4 Klatovy -9,5 Pardubice 1,5
Milada Boleslav 3,2 Prachatice -9,7 Domazlice 1,5
Praha-vychod 2,5 Chrudim -9,9 Rychnov nad KnézZnou 1,4
Rychnov nad KnéZnou 2,5 Rychnov nad KnéZnou -10,0 Praha-vychod 1,1
Celkem €R 6,1 Celkem €R -3,9 Celkem €R 3,8




