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Informace o nezaméstnanosti v Jihomoravském kraji
k 31.1.2014

V tomto mésici celkovy pocet uchazecu o zaméstnani oproti minulému mésici vzrostl o 4,7 %
na 75 378, pocet hlasenych volnych pracovnich mist vzrostl 0 35,6 % na 3 068 a podil

nezaméstnanych osob vzrostl na 9,4 %.

K 31.1.2014 evidoval Urad préce CR (UP CR), Krajskd pobocka v Brné celkem 75 378
uchazecl o zaméstnani. Jejich pocet byl o 3 408 vysSi nez na konci pfedchoziho mésice, ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku je vyssi o 4 691 osob. Je to dosud nejvyssi
poCet evidovanych uchazecl po roce 1990. Ztohoto poctu bylo 73 979 dosazitelnych
uchaze€l o zaméstnani (z toho 73 922 ve véku 15-64 let). Bylo to 0 3 353 vice nez na konci
pfedchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl jejich pocet vySsi
0 4 691.

Tento vyvoj jsme vzhledem ke stavajici ekonomické situaci v kombinaci s obvyklym
sezénnim vyvojem na prelomu roku predpokladali, a Ize oekavat, Ze v pfistim mésici mize
dojit jesté k dalSimu navySeni poctu evidovanych uchazecl. ZlepSeni situace Ize o¢ekavat
az vbfeznu, s nastupem sezénnich praci v zemédélstvi a ozivenim stavebni vyroby.
Sezoénni vlivy se vyrazné projevuji zejména v jiznich zemédélskych okresech, avSak na
soucasnou rekordni uUrovefi nezaméstnanosti v kraji ma zasadni vliv trvale rostouci
nezaméstnanost v krajském mésté, ktera je odrazem souCasné ekonomické situace.
V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano 8 716 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to
bylo vice 01 273 0sob a v porovnani se stejnym obdobim pfedchoziho roku méné
0 820 osob.

Z evidence béhem mésice odeSlo celkem 5 308 uchazell (ukonCena evidence, vyfazeni
uchazedi). Bylo to o 2 810 osob vice nez v pfedchozim mésici a 0 24 osob vice nez ve
stejném mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo
3 176, t. 01662 vice nez v pfedchozim mésici a o 187 méné nez ve stejném meésici
minulého roku, 136 uchazecl o zaméstnani bylo umisténo prostfednictvim ufadu prace tj. o
65 méné nez v pfedchozim mésici a o 6 vice nez ve stejném obdobi minulého roku, 2 132

uchazecl bylo vyfazeno bez umisténi.



Mezimési¢ni narlst nezaméstnanych byl zaznamenan ve vSech okresech kraje, nejvétsi
v okresech Znojmo (12,1%), Bfeclav (6,2 %) a Blansko (5,0%), nejmenSi pak v okrese Brno-
venkov (1,3%).

Ke konci mésice bylo evidovano na UP CR, Krajské poboéce v 35 397 Zen. Jejich podil na
celkovém poctu uchaze€u d&inil 46,9 %. V evidenci bylo 7 560 osob se zdravotnim
postizenim, coz pfedstavovalo 10,0 % z celkového po¢tu nezaméstnanych.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 18 438 uchaze€l o zaméstnani, tj. 24,4 % vSech
uchazec€u vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchazecl o zaméstnani ve véku 15 -
64 let k obyvatelstvu stejného véku, vzrostl k 31.1.2014 na 9,4 %.

Podil nezaméstnanych stejny nebo vySsi nez krajsky pramér vykazaly 2 okresy, nejvyssi byl
zaznamenan v okresech Brno-venkov (7,2 %) a Vyskov (7,7%).

Podil nezaméstnanych Zen vzrostl na 9,8 %, podil nezaméstnanych muzu klesl na 8,9 %.
Kraj evidoval k 31.1.2014 celkem 3 068 volnych pracovnich mist. Jejich poCet byl o 806
vy88i, nez v pfedchozim mésici a o 414 vy3Si nez ve stejném mésici minulého roku. Na
jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 24,6 uchazece, z toho nejvice v okresech
Znojmo (48,8) a Hodonin (47,9). Z celkového poctu nahldSenych volnych mist bylo 296
vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto
pfipadalo 25,5 OZP.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo k 31.1.2014 prostfednictvim pfispévku
v ramci APZ podporovano 3 600 uchazecu.

Nejéast&jsi obory &innosti, které byly v tomto mésici podpofeny prostfednictvim SUPM —

SVC, byly Ggetnictvi, lektorska &innost a pedikura.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické formé jsou zvefejnény na

internetové adrese https://portal.mpsv.cz/sz/stat.
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1. Zakladni charakteristika vyvoje nezaméstnanosti a volnych pracovnich mist
v Jihomoravském kraji

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti

stav k 31.1.2014
ukazatel (celkovy pocCet) Pred Minuly Aktudlni
rokem meésic mésic
evidovani uchazecCi o zaméstnani 70 687 71970 75378
- ztoho | Zzeny 32928 34 775 35 397
absolventi a mladistvi 4 366 5139. .
uchazeci se zdravotnim postizenim 8 119 7984 7 560
uchazedi s narokem na PvN 16 849 14 521 18 438
podil nezamé&stnanych osob v %" 8,7 8,9 9,4
volna pracovni mista 2 654 2 262 3068
pocet uchazedl na 1 volné pracovni misto 26,6 31,8 24,6

1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti (zpétné dopocitan az do ledna 2005,
zverejfiovan jiz ve IV. &tvrtleti 2012)

Tabulka ¢&. 2 - Tok nezaméstnanosti

stav k 31.1.2014
ukazatel (celkovy pocet) - —— —
Pred Minuly Aktualni
rokem mésic mésic
nové evidovani uchazedi o zaméstnani - ve sled. mésici 9 536 7 443 8716
uchazedi s ukon¢. evidenci a vyfazeni - ve sled. mésici 5284 2810 5 308
- z toho umisténi celkem 3363 1514 3176
- z toho umisténi uradem prace 130 201 136
Tabulka €. 3 — Nezaméstnanost v okresech — stav k 31.1.2014

] Pocet nezameéstnanych |\ cowventi| Volna oget | Podil
Uzemi v tom Skol a pracovni . | nezamést

celkem mladistvi | mista | "2 1volné . [%]

muzi Zeny misto

Blansko 5896 3045| 2851 331 17,8 8,0
Brno-mésto 23296| 11700| 11596 1116 20,9 9,0
Brno-venkov 10159| 5146| 5013 544 18,7 7,2
Breclav 7768 4354| 3414 359 21,6 9,7
Hodonin 13504| 7796| 5708 282 47,9 12,3
VySkov 4806| 2584 2222 232 20,7 7,7
Znojmo 9949 5356| 4593 204 48,8 12,8
Jihomoravsky kraj | 75378 | 39981| 35397 3068 24,6 9,4
Ceska republika 629 274 32529 ggg 36 394 173 8.6




2. Aktivni politika zaméstnanosti v Jihomoravském kraji

Tabulka & 4 — Uchaze€i o zaméstnani podpofeni v ramci vybranych nastroji APZ a
rekvalifikace uchazeC€l a zajemcu o zaméstnani

oL Stav k Stav k stav od po&atku roku k

ukazatel (celkovy pocet) 31.1.2013 | 31.1.2014 | 3112013 | 31.1.2014
pracovni mista podporena v ramci APZ
verejné prospésné prace (VPP) 276 188 13 2
ESF - vPPY 413 968 44 29
spoleéensky U&elna prac. mista (SUPM) 206 352 0 2
ESF - SUPM" 309 844 47 58
SUPM - samostatné vydéleg. ginnost (SVC) 434 425 17 15
chran. prac. mista - SVC osob se ZP 3 4 0 0
projekty ESF OP LZZ — cilené programy 78 243 17 10
rekvalifikace uchazecu a zajemct o zaméstnani
uchazedi a zajemci,
zarazeni do rekvalifikaci v€. ESF 23 0
uchazedi a zajemci, 147 78 18 47

ktefi zahaijili zvolenou rekvalifikaci v€. ESF

1) spolufinancovano pievazné z Evropského socialniho fondu

MAPA — Podil nezaméstnanych v okresech kraje

Podil nezaméstnanych na obyvatelstvu ve véku 15 - 64 let
v Jihomoravském kraji v lednu 2014
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1. Podil nezaméstnanych osob v okresech Jihomoravského kraje a v CR
k 31.1.2014 (%)
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2. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Jihomoravském kraji v letech 2011 - 2014
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3. Vyvoj pocétu uchazecu a VPM v Jihomoravském kraji v letech 2011 - 2014
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4. Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 31.1.2014 (v %)
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5. Setfidéni okrest k 31.1.2014

R pocet
— mezi més. .

poradi Yo o uchazecu

nezam Vv % prirustek na 1 VPM

1|Bruntal 15,2 Jesenik 2,8 Jesenik 85,5
2|Jesenik 14,6 Znojmo 1,4 Bruntal 70,1
3|Most 14,0 Cesky Krumlov 1,1 Karvina 65,7
4|Usti nad Labem 13,0 Kutna Hora 0,9 Prerov 52,4
5|Karvina 12,8 Prachatice 0,9 Trebi¢ 51,3
6|Znojmo 12,8 Jindfichtv Hradec 0,9 Znojmo 48,8
7|Hodonin 12,3 Bruntal 0,9 Hodonin 47,9
8|Chomutov 12,3 Ceské Budéjovice 0,8 Décin 47,0
9|Dé&cin 12,0 Pisek 0,8 Chomutov 46,6
10|Ostrava-mésto 12,0 Svitavy 0,8 Rakovnik 44,0
11|Louny 11,4 Décin 0,8 Kladno 43,3
12|PFerov 11,3 Klatovy 0,7 Usti nad Labem 40,8
13|Sokolov 11,2 Chrudim 0,7 Sumperk 38,9
14|Trebic 11,1 Domazlice 0,7 Kolin 36,9
15|Sumperk 10,9 Jihlava 0,7 Karlovy Vary 35,8
16|Cesky Krumlov 10,8 Cheb 0,7 Litom &fice 33,7
17| Teplice 10,5 Krom éfiz 0,6 Olomouc 32,8
18|Litomérice 10,4 Olomouc 0,6 Havli¢kav Brod 32,4
19|Svitavy 10,1 Litom éfice 0,6 Ostrava-mésto 30,6
20|Pribram 10,1 Tabor 0,6 Opava 30,2
21|Vsetin 10,0 Opava 0,6 Zdar nad Sazavou 29,9
22|Kolin 10,0 Trebic 0,6 Vsetin 28,9
23|Olomouc 9,9 Pardubice 0,6 Strakonice 28,8
24 |Kromériz 9,8 Ceska Lipa 0,6 Rychnov nad Knéznou 28,2
25|Ceska Lipa 9,7 Prerov 0,6 Louny 27,3
26|Kutna Hora 9,7 Kolin 0,6 Most 26,0
27|Breclav 9,7 Breclav 0,6 Svitavy 25,5
28|Opava 9,6 Strakonice 0,6 Zlin 25,4
29|Karlovy Vary 9,6 Kladno 0,6 Krom é&fiz 24,3
30| Trutnov 9,2 Ji€in 0,5 Sokolov 23,7
31|Chrudim 9,1 Hradec Kralové 0,5 Tabor 23,1
32|Brno-mésto 9,0 Usti nad Orlici 0,5 Jigin 23,0
33|Kladno 9,0 Pribram 0,5 Teplice 22,8
34|Tachov 8,9 Rakovnik 0,5 Novy Ji¢in 22,2
35]|Semily 8,9 BenesSov 0,5 Mélnik 21,6
36|Liberec 8,9 Hodonin 0,5 Breclav 21,6
37|Zdar nad Sazavou 8,9 Pelhfimov 0,5 Nachod 21,1
38|Strakonice 8,8 Sumperk 0,5 Brno-mésto 20,9
39| Prostéjov 8,7 Plzen-sever 0,5 Vyskov 20,7
40|Nymburk 8,7 Meélnik 0,5 Prostéjov 20,6
42|Mélnik 8,6 Most 0,5 Praha-zapad 20,4
43| Tabor 8,6 Havlicktv Brod 0,5 Ceska Lipa 19,5
44 |Rakovnik 8,5 Zdar nad Sazavou 0,5 Jindfichav Hradec 19,4
45|Novy Ji¢in 8,4 Plzen-mésto 0,4 Jablonec nad Nisou 19,4
46]|Cheb 8,3 Liberec 0,4 Frydek-Mistek 19,4
47 |Jindfichuv Hradec 8,2 Louny 0,4 Brno-venkov 18,7
48|Uherské Hradisté 8,2 Ostrava-mésto 0,4 Kutna Hora 18,5
49 |Jihlava 8,0 Beroun 0,4 Uherské Hradisté 18,3
50]|Klatovy 8,0 Prostéjov 0,4 Pribram 18,3
51 |Hradec Kralové 8,0 Frydek-Mistek 0,4 Blansko 17,8
52|Blansko 8,0 Uherské Hradisté 0,4 Chrudim 17,5
53|Frydek-Mistek 7,9 Tachov 0,4 Jihlava 17,3
54 |Havli¢kav Brod 7,8 Blansko 0,4 Praha-vychod 16,7
55]Zlin 7,7 Rychnov nad Knéznou 0,4 Semily 16,3
56|Jablonec nad Nisou 7,7 Zlin 0,4 Cesky Krumlov 15,8
57|Vyskov 7,7 Vyskov 0,4 Pelhfimov 15,7
58|Usti nad Orlici 7,5 Karlovy Vary 0,3 Plzen-jih 13,9
59| Pisek 7,3 Chomutov 0,3 Hradec Kralové 13,8
60|Beroun 7,2 Novy Ji¢in 0,3 Rokycany 12,8
61|Nachod 7,2 Teplice 0,3 Beroun 12,2
62|Brno-venkov 7,2 Karvina 0,3 Trutnov 12,0
63|Domazlice 7,1 Vsetin 0,3 Tachov 11,8
64 |Prachatice 7,0 Plzeri-jih 0,3 Plzen-sever 11,7
65 |Jic¢in 7,0 Rokycany 0,3 Usti nad Orlici 11,4
66 |Pardubice 6,7 Brno-mésto 0,3 Cheb 11,3
67|Ceské Budéjovice 6,6 Trutnov 0,3 Klatovy 10,8
68|Plzeni-mésto 6,6 Usti nad Labem 0,2 Prachatice 10,3
69|Plzen-sever 6,6 Nachod 0,2 Domazlice 10,1
70]Rychnov nad Knéznou 6,3 Praha 0,2 Ceskeé Budéjovice 9,9
71|BenesSov 6,2 Semily 0,2 Benesov 9,7
72|Pelhfimov 6,1 Mlada Boleslav 0,2 Plzefi-mésto 8,6
73|Rokycany 5,8 Jablonec nad Nisou 0,2 Mlada Boleslav 8,6
74|Plzen-jih 5,8 Nymburk 0,1 Pisek 7,4
41|Praha 5.4 Sokolov 0,1 Liberec 6,9
75|Mlada Boleslav 4,9 Brno-venkov 0,1 Pardubice 6,7
76|Praha-zapad 4.4 Praha-vychod 0,0 Nymburk 6,2
77|Praha-vychod 3,6 Praha-zapad 0,0 Praha 6,2
Celkem CR 8,6 Celkem CR 0,5 Celkem CR 17,3




Priloha €. 1 ke smérnici ¢.21/2013

Mapovani predikce trendli zaméstnanosti a potieb zaméstnavatell v kraji

V pristich 2-3 mésicich oCekavame v kraji postupny nardst zaméstnanosti spojeny
s nastupem sezénnich praci v zemédélstvi a ve stavebnictvi

V souvislosti se sezénnimi trendy olekavame také zvySeni poétu hlasenych
volnych pracovnich mist, zejména v bfeznu a dubnu. Pokud se jedna o volna
pracovni mista, u nichZ se sezonni vykyvy neprojevuji, o€ekdvame spide stagnaci,
pfipadné jen mirné ozZiveni pracovniho trhu

Nejcastéji poptavanymi profesemi jsou pracovnici hlidacich agentur (certifikovani),
obchodni zastupci, uklize€i, kuchafi, coz je zpusobeno znaénou fluktuaci v téchto
oborech. Trvale poptavané jsou také kvalifikované strojirenské profese (obrabédi,
svareci, obsluha CNC stroja).

Shrnuti adaji ziskanych monitorovacimi navstévami:

- zaméstnavatelé oCekavaji v nadchazejicim obdobi nejCastéji stagnaci nebo jen
mirny narlst poctu pracovnikGl (dle ziskanych zakazek). V pfijimani novych
pracovnikl jsou opatrni. S vyznamnéjSim zvySenim poctu zaméstnancu pocita
pouze neékolik vétSich zaméstnavateld. Pozadavky na sezénni pracovniky
v nekvalifikovanych profesich pak firmy stale cCastéji feSi zaméstnavanim
zahrani¢nich pracovnikl, ktefi jsou ochotni - na rozdil od domacich uchazeci -
akceptovat minimalni mzdu a naro¢né pracovni podminky.

- vysSi pocet nové vytvofenych mist oCekavaji zaméstnavatelé na vysSkovsku a
hodoninsku. V okrese VySkov je to zejména firma fischer automotive systems
s.r.o., ktera hodla pocet zaméstnancl v prabéhu roku 2014 zvysit ze stavajiciho
poCtu 290 az na 440. V okrese Hodonin jsou to spoleCnosti Zenergo a.s.
Sardice, zabyvajici se zemé&délskou prvovyrobou a investi¢ni &innosti, a The
Candy Plus Sweet Factory s.r.o. Rohatec, zabyvajici se vyrobou cukrovinek.

- 'V pfipadé vySe uvedenych zaméstnavatell se jedna vétSinou o méné
kvalifikované délnické profese, které jsou dostateéné pokryty nabidkou uchazecu.

Obecné vS8ak na trhu prace dlouhodobé chybi kvalifikované strojirenské profese
(nastrojaf, svareg, obrabéc&, obsluha CNC strojll). Co se tyée pozadavki na
rozSifovani kvalifikaci, jevi navstiveni zaméstnavatelé nejvétSi zajem o projekt
POVEZ - Podpora odborného vzdélavani zaméstnancd.

- Vpribéhu ledna 2014 bylo vramci monitoringu v Jihomoravském kraji
navstiveno 50 zaméstnavatell

Dlouhodoba predikce vyvoje zaméstnanosti

Celkové vramci kraje predpokladame v pribéhu roku 2014 mirné oziveni trhu a
nartst zaméstnanosti. Pokud by byl realizovan zamér firmy Amazon na vybudovani
distribu¢éniho centra v Brn&, pfineslo by to Brnu (potazmo kraji) az 1500 novych
pracovnich pfilezitosti. Také nékolik dalSich vétSich zaméstnavateld avizovalo
navySeni poCtu zaméstnancu v celkovém objemu okolo 1000 pracovnich mist.



