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Informace o nezaméstnanosti v Jihomoravském kraji
k 31.1.2015

V tomto mésici celkovy pocet uchazecu o zaméstnani oproti minulému mésici vzrostl o 2,1 %
na 67 613, pocet hlasenych volnych pracovnich mist vzrostl 016,3% na 5 262 a podil

nezaméstnanych osob vzrostl na 8,4 %.

K 31.1.2015 evidoval Urad prace CR (UP CR), Krajské pobodka v Brné celkem 67 613
uchazecl o zaméstnani. Jejich pocet byl o 1 410 vyS$S§i nez na konci pfedchoziho mésice, ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku vsak klesl o 7 765 osob, tj. 0 10%. Z tohoto
poctu bylo 65 877 dosazitelnych uchaze€l o zaméstnani ve véku 15-64 let. Bylo to o 1 307
vice nez na konci pfedchoziho mésice. Ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl

vSak jejich pocet niz8i o 8 045.

Obvykly sezénni nartist nezaméstnanosti je v letoSnim roce vyrazné nizSi nez v pfedchozich
tfech letech, a to nejen v disledku zatim mirné zimy. Pfiznivy vyvoj v meziro€nim srovnani
svédCi o pokracujicim ozivovani ekonomiky, roste jak pocet hlaSenych volnych pracovnich
mist, tak poCet uchazecl, ktefi nalezli pracovni uplatnéni; po€et nové evidovanych uchazecu
je naopak niz8i, nez v pfedchozich letech. V pribéhu mésice bylo nové zaevidovano
7 946 osob. Ve srovnani s minulym mésicem to bylo vice o pouhych 316 osob a v porovnani
se stejnym obdobim pfedchoziho roku méné o 770 osob.

Z evidence béhem mésice odeSlo celkem 6 536 uchazell (ukon€ena evidence, vyfazeni
uchazeci). Bylo to o 2 517 osob vice nez v pfedchozim mésici a 0 1 228 osob vice nez ve
stejném mésici minulého roku. Do zaméstnani z nich ve sledovaném mésici nastoupilo
4 498, tj. 02 030 vice nez v pfedchozim mésici a o 1 322 vice nez ve stejném mésici
minulého roku, 975 uchazecl o zaméstnani bylo umisténo prostfednictvim ufadu prace tj. o
302 vice nez v pfedchozim mésici a o 839 vice nez ve stejném obdobi minulého roku, 2 038

uchazecl bylo vyfazeno bez umisténi.

Mezimésicni narlst pocCtu nezaméstnanych byl zaznamenan ve vSech venkovskych

okresech kraje, nebyl v8ak nijak dramaticky. Nejvétsi byl jako obvykle vtomto obdobi



v okrese Znojmo (6,5%), v ostatnich okresech se pohyboval od 2,0% do 3,7%. V krajském
meésté doslo dokonce k nepatrnému poklesu poctu evidovanych uchazecu (o 0,3%).

Ke konci mésice bylo evidovano na UP CR, Krajské poboc¢ce v Brné, 34 769 Zen. Jejich
podil na celkovém poctu uchazecl cCinil 48,6 %. V evidenci bylo 7 892 osob se zdravotnim
postizenim, coz pfedstavovalo 11,7 % z celkového po¢tu nezaméstnanych.

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo 16 443 uchazeCl o zaméstnani, tj. 24,3 % vSech
uchazecl vedenych v evidenci.

Podil nezaméstnanych osob, tj. poCet dosazitelnych uchazeCl o zaméstnani ve veéku 15 -
64 let k obyvatelstvu stejného véku, vzrostl k 31.1.2015 na 8,4 %.

Podil nezaméstnanych stejny nebo vySSi nez krajsky primér vykazaly 3 okresy, nejvyssi byl
v okresech Znojmo (11,5%) a Hodonin (10,7 %), rovnéz krajské meésto stale zUstava nad
celokrajskym priamérem (Brno-mésto 8,7%). NejnizSi podil nezaméstnanych byl
zaznamenan v okresech Vyskov (6,2 %), Brno-venkov (6,5 %) a Blansko (6,8%).

Podil nezaméstnanych Zen zlstal na hodnoté 8,3 %, podil nezaméstnanych muzl se zvysil o
0,4 p.b. na 8,6 %.

Kraj evidoval k 31.1.2015 celkem 5 262 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl o 739
vy$Si, nez v pfedchozim mésici a o 2 194 vySSi nez ve stejném mésici minulého roku, coz
predstavuje narlist o 71,5%. Na jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 12,8
uchazeCe (tedy témér o polovinu méné nez pred rokem). Nejvice je to stale v okresech
Znojmo (28,3) a Hodonin (19,8). Z celkového poctu nahlaSenych volnych mist bylo 433
vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto
pfipadalo 18,2 OZP.

V ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) bylo k 31.1.2015 prostfednictvim pfispévku

v ramci APZ podporovano na pracovnich mistech 3 234 uchazeca.

Informace o vyvoji nezaméstnanosti v CR v elektronické formé jsou zvefejnény na

internetové adrese https://portal.mpsv.cz/sz/stat.
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1. Zakladni

charakteristika

mist v Jihomoravském kraji

vyvoje

Tabulka €. 1 - Vyvoj nezaméstnanosti

nezaméstnanosti a

volnych pracovnich

stav ke 31.1.2015
ukazatel (celkovy pocet) Aktualni
Pfed rokem | Minuly mésic .
mésic
evidovani uchazeci o zaméstnani 75 378 66 203 67 613
- z toho zeny 35 397 32916 32 844
absolventi a mladistvi 4 899 3764 3581
uchazeci se zdravotnim postizenim 7 560 7732 7 892
uchazedi s narokem na PvN 18 438 14 306 16 443
podil nezaméstnanych osob v %% 9,4 8,2 8,4
volna pracovni mista 3068 4523 5262
pocet uchazecu na 1 volné pracovni misto 24,6 14,6 12,8

1) od ledna 2013 novy ukazatel registrované nezaméstnanosti (zpétné dopocitan az do ledna 2005,

zverejfiovan jiz ve V. Ctvrtleti 2012)

Tabulka €. 2 - Tok nezaméstnanosti

stav ke 31.1.2015
ukazatel (celkovy pocet) y L Aktualni
Pfed rokem | Minuly mésic O
meésic

nové evidovani uchazecéi o zaméstnani
ve sledovaném mésici 8716 7 630 7 946
uchazeci s ukonCenou evidenci a vyfazeni
ve sledovaném mésici 5 308 4 019 6 536

- Z toho umisténi celkem 3176 2 468 4 498

- z toho umisténi uradem prace 136 673 975
Tabulka €. 3 — Nezaméstnanost v okresech — stav k 31.1.2015

Pocet nezaméstnanych
v tom Pocet
) Absolventi Volna uchazecu Podil
Uzemi Skol a pracovni nal nezameést.
celkem musi S mladistvi mista volné [%]
misto

Blansko 5050 2 497 2 553 329 460 11,0 6,8
Brno-mésto 22 426| 10982| 11444 988 2110 10,6 8,7
Brno-venkov 9 206 4 586 4620 561 1063 8,7 6,5
Breclav 6 372 3 396 2976 406 476 13,4 8,0
Hodonin 11 675 6 570 5105 567 413 28,3 10,7
Vy$kov 3 957 2091 1 866 239 290 13,6 6,2
Znojmo 8927 4 647 4 280 491 450 19,8 11,5
Jihomoravsky kraj| 67 613| 34769| 32844 3581 5262 12,8 8,4
Ceska republika 556 191 | 286 345| 269 846 26 185| 62 257 8,9 7,7




2. Aktivni politika zaméstnanosti v Jihomoravském kraji

Tabulka ¢. 4 — Uchaze€i o zaméstnani podpofeni v ramci vybranych nastroji APZ a
rekvalifikace uchaze€u a zajemcu o zaméstnani

. Stav k Stav k stav od pocatku roku k

ukazatel (celkovy pocet) 31.1.2014 | 31.1.2015 | 3712014 | 31.1.2015
uchazeci na pracovnich mistech podporeni v ramci APZ
verejné prospésné prace (VPP) 188 188 2 6
ESF - VPPV 968 1014 29 35
spoledensky U&elna prac. mista (SUPM) 352 279 2 11
ESF - SUPMY 1087 1305 64 357
(Ssl</Pc“;'\;| - samostatné vydélec. ¢innost 425 444 15 6
chran. prac. mista - SVC osob se ZP 4 4 0 0
rekvalifikace uchazecu a zajemct o zaméstnani
Saragont do sakvaltkaci vt. ESF 23 73 0 o7
uchazeci a zjemci,
ktefi zahajili zvolenou rekvalifikaci vE. 78 225 47 318

ESF

1) spolufinancovano prevazné z Evropského socialniho fondu

MAPA — Podil nezaméstnanych v okresech kraje

Podil nezaméstnanych na obyvatelstvu ve véku 15 - 64 let
v Jihomoravském kraji v lednu 2015
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1.

Podil nezaméstnanych osob v okresech Jihomoravského kraje a v CR

k 31.1.2015 (%)
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2. Vyvoj podilu nezaméstnanych v Jihomoravském kraji v letech 2012 - 2015
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3. Vyvoj poctu uchazeclt a VPM v Jihomoravském kraji v letech 2012 - 2015
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4. Podil nezaméstnanych osob v jednotlivych krajich CR k 31.1.2015 (v %)
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5. Setfidéni okresti k 31.1.2015
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podil mezimés. pocet
nezam. Vv prirast./ abytek uchazecu
% nezam. Vv % na 1 VPM
Bruntal 13,6 1|Jesenik 11,5 1|Jesenik 34,3
Most 12,9 2|Pisek 10,8 2|Bruntal 34,1
Usti nad Labem 12,5 3|Jindfichtv Hradec 10,5 3|Karvina 32,4
Karvina 12,2 4|Prachatice 8,2 4] Sokolov 31,8
Jesenik 12,0 5|Domazlice 7,6 5|Chomutov 30,4
Znojmo 11,5 6|Cesky Krumlov 71 6{Hodonin 28,3
Chomutov 11,3 7|Benesov 6,6 7|Décin 26,8
Ostrava-mésto 11,2 8|Znojmo 6,5 8/ Usti nad Labem 26,2
Détin 10,7 9|Tabor 6,1 9|Most 26,1
Hodonin 10,7 10|Chrudim 59 10|Opava 22,0
Pferov 10,5 11| Strakonice 5,9 11{Znojmo 19,8
Sokolov 10,2 12| Prosté&jov 57 12|Jindfich(v Hradec 17,9
Louny 10,1 13|Ceské Budsjovice 5,6 13|Kladno 15,2
Trebic 9,9 14| Pelhfimov 5,6 14| Kromeéfiz 14,7
Litomé&fice 9,5 15| Svitavy 5,4 15| Trebi€¢ 14,4
Pribram 9.3 16|Rakovnik 4.9 16| VySkov 13,6
Cesky Krumlov 9.2 17|Plzen-sever 4.9 17|Olomouc 13,5
Sumperk 9.1 18|Olomouc 4.5 18|Louny 13,5
Teplice 9.1 19|Uherské Hradisté 4.4 19|Bfeclav 13,4
QClomouc 8,9 20|Kolin 4.3 20|Zdar nad Sazavou 13,3
Kromériz 8,8 21|Nachod 4,3 21|Litomérice 13,0
Brno-mésto 87 22|Pardubice 4.2 22| Sumperk 13,0
Kolin 8,7 23|Cheb 4.1 23|Jihlava 13,0
Vsetin 8,6 24|Litomé&Fice 4,1 24|Karlovy Vary 12,8
Svitavy 8.6 25|Havliektv Brod 4.0 25| Svitavy 12,6
Opava 8,56 26|Rokycany 3,9 26| Frydek-Mistek 11,8
Karlovy Vary 8,5 27|Dé&&in 3,8 27|Vsetin 11,7
Liberec 82 28|Beroun 3,8 28| Strakonice 11,7
Mélnik 8,2 29|Jihlava 3,7 29|Mé&lnik 11,3
Kladno 8,2 30| Vyskov 3,7 30|Nachod 11,1
Nymburk 8,1 31|Mélnik 3,7 31|Ostrava-mésto 11,1
Breclav 8,0 32|Opava 3,6 32|Blansko 11,0
Semily 8,0 33|Breclav 3,6 33|Rakovnik 11,0
Tabor 7.9 34| Usti nad Orlici 3,6 34|Teplice 10,9
Kutna Hora 7.9 35| Zdar nad Sazavou 3,5 35|Kutna Hora 10,7
Ceska Lipa 7.8 36|PFfibram 3,4 36{Brno-meésto 10,6
Zdar nad Sazavou 7.7 37|Ji€in 3,4 37|Tabor 10,5
Trutnov 7.6 38|Kutna Hora 3,2 38| Prerov 10,2
Rakovnik 7.5 39| Plzen-jih 3,2 39| Pribram 10,2
Tachov 7.5 40|Nymburk 3,1 40|Jablonec nad Nisou 9,7
Strakonice 7.5 41|Kromériz 3,0 41|Chrudim 9,6
Chrudim 7.4 42| Zlin 2,9 42|Hradec Kraloveé 9.3
Prosté&jov 7,3 43|Klatovy 2,9 43|Zlin 8,8
Jihlava 7.3 44|Sokolov 2,7 44| Brno-venkov 8,7
Frydek-Mistek 71 45|Chomutov 2,7 45|Kolin 8,6
Hradec Kraloveé 7,0 46|Louny 2,6 46|Prost&jov 8,3
Havli¢kav Brod 6,9 47| Trebié 2,5 47|Havli¢kav Brod 8,2
Novy Jig¢in 6,9 48|Hodonin 2,4 48| Praha-zapad 7,9
Blansko 6,8 49|Blansko 2,4 49| Plzen-sever 7,8
Uherské Hradisté 6,7 50|Karlovy Vary 2,3 50|Uherské Hradisté 7.4
Zlin 6,7 51| Frydek-Mistek 2,2 51|Rychnov nad KnéZnou 7.4
Jablonec nad Nisou 6,7 52| Tachov 2.1 52|Novy Ji€in 7,4
Cheb 6,7 53|Brno-venkov 2,0 53|Semily 7,3
Jindfichtv Hradec 6.6 54| Teplice 2,0 54| Pelhfimov 6,8
Klatovy 6,6 55|Pferov 2,0 55|Ji€in 6,5
Brno-venkov 6,5 56|Praha-zapad 2,0 56|Plzenf-jih 6,5
Nachod 6,2 57|Liberec 1,9 57|Ceska Lipa 6,3
VySkov 6,2 58|Ostrava-mésto 1,8 58| Pisek 6,1
Beroun 6,1 59|Semily 1,8 59| Trutnov 6,0
DomaZlice 6,0 60|Plzen-mésto 1,7 60|Beroun 5,8
Pisek 6,0 61| Praha-vychod 1,7 61| Cesky Krumlov 5,7
Usti nad Orlici 6,0 62|Rychnov had KnéZnou 1,5 62| Ceské Budsgjovice 5,5
Plzefi-sever 5,8 63|Hradec Kralové 1,4 63| Klatovy 5,3
Ji€in 5,7 64|Sumperk 1,3 64|Liberec 4.9
Plzefi-meésto 5,6 65|Vsetin 1,2 65|Praha 4.9
Prachatice 5,6 66|Praha 1,1 66| Usti nad Orlici 4.8
Ceské Budéjovice 556 67|Karvina 11 67|Cheb 4.8
Pelhfimov 52 68|Most 0,7 68|Nymburk 4.3
Pardubice 5,2 69|Bruntal 0,5 69|Plzefi-mésto 4,2
Plzefi-jih 52 70|Ceska Lipa 0,4 70| Praha-vychod 4,2
Praha 51 71|Jablonec nad Nisou 0,2 71| Tachov 41
Rokycany 47 72|Usti nad Labem 0,1 72|Pardubice 3,8
Rychnov nad Kné&znou 4.6 73|Kladno 0,0 73|Benesov 3,3
Benesov 4.6 74| Novy Ji¢in -0,3 74|Mlada Boleslav 3,3
Praha-zapad 4.5 75|Brno-mésto -0,3 75|Domazlice 3,2
Mlada Boleslav 4.4 76|Mlada Boleslav -0,7 76| Prachatice 3,1
Praha-vychod 3,4 77| Trutnov -1,1 77|Rokycany 3,0
Celkem CR 7.7 Celkem CR 2,6 Celkem CR 8,9




Pfiloha €. 1 ke smérnici €.21/2013

Mapovani predikce trendli zaméstnanosti a potieb zaméstnavateli v kraji

e Vprubéhu unora oCekavame jesté stagnaci ¢ mirny narist nezaméstnanosti, od
bfezna pak narust zaméstnanosti spojeny s nastupem sezoénnich praci v zemédélstvi
a ve stavebnictvi

e V souvislosti se sezénnimi trendy oCekavame také zvyseni poc€tu hlasenych volnych
pracovnich mist, zejména v bfeznu a dubnu. Av8ak i u mist, u nichz se sezénni
vykyvy neprojevuji, oCekavame mirné oziveni pracovniho trhu a zvySeni nabidky.

o Nejcastéji poptavanymi profesemi jsou aktualné obchodni zastupci, uklizedi, kuchafi,
¢iSnici, coz je zpusobeno znacnou fluktuaci v téchto oborech. Trvale poptavani jsou
také fidi¢i nakladnich automobilll a kvalifikované strojirenské profese (obrabédi,
svaredi, obsluha CNC strojil), na které véak UP vétSinou neni schopen nabidnout
uchazece s odpovidajici kvalifikaci ¢i ochotou pracovat.

e Shrnuti udaji ziskanych monitorovacimi navstévami:

- zameéstnavatelé oCekavaji v nadchazejicim obdobi nejCastéji stagnaci nebo jen
mirny narast poctu pracovnikl (dle ziskanych zakazek). S vyznamnéjSim
zvySovanim poctu zameéstnancl pocitaji pouze zaméstnavatelé v zemeédélstvi
pro obdobi  sezénnich  praci. Pozadavky na sezdonni  pracovniky
v nekvalifikovanych profesich vSak tyto firmy vétSinou FeSi zaméstnavanim
zahrani¢nich pracovnikd, ktefi jsou ochotni - na rozdil od domacich uchazecu -
akceptovat minimalni mzdu a naro¢né pracovni podminky.

-z navStivenych zaméstnavatelt vétSi poCet nové vytvofenych mist predpoklada
v prvni poloviné roku Kordarna Plus, a.s. ve Velké nad Veli¢kou (okres Hodonin),
zabyvajici se vyrobou pryzovych vyrobkl (20 délnikG do vyroby) a ve Znojmé
firma TAMURA-EUROPE LIMITED zabyvajici se vyrobou elektrickych motord,
generatord a transformatorti, ktera hleda rovnéz délniky do vyroby (10 délnikd
v elektrotechnice).

- Dlouhodobé firmy postradaji kvalifikované strojirenské profese, u méné
kvalifikovanych profesi si pak zaméstnavatelé Casto stézZuji na nezajem o praci
ze strany uchazecu.

- Zaméstnavatelé obecné spolupraci s UP vitaji, kladné hodnoti zejména moznost
predvybéru uchazec€u na volna pracovni mista. Trva také zajem zaméstnavatelll
o dotovana pracovni mista a o projekt POVEZ — Podpora odborného vzdélavani
zaméstnancu.

- Vprabéhu ledna 2015 bylo vramci monitoringu v Jihomoravském kraji
kontaktovano 168 zaméstnavatelll, z toho 76 formou osobni monitorovaci
navstévy. NizSi poCet osobnich navstév byl zpusoben &asovou vytizenosti
zaméstnavatell na poc€atku kalendarniho roku, kdy zaméstnavatelé jevili zajem
o termin schizky az v obdobi mésict unor - bfezen . Rada zaméstnavateld
byla proto kontaktovana pouze telefonicky a nasledné jim byly e-mailem zaslany
informace dle jejich potfeb a zajmu.



Hromadné propousténi probéhlo v lednu ve firmé& Creusen Czech, s.r.o. v Kufimi,
kde ke 31.1.2015 bylo uvolnéno celkem 45 zaméstnancu, ztoho 37 délnikl
v kovoprofesich. Zahrani¢ni zaméstnavatel z duvodu S$patnych ekonomickych
vysledku firmy uzavrel celou ¢eskou pobocku..

Dlouhodoba predikce vyvoje zaméstnanosti

Celkové v ramci kraje predpokladame v pribéhu roku 2015 oziveni trhu a narast
zaméstnanosti. Nezaméstnanost pfitom bude sledovat obvykly sezénni vyvoj
s minimy v jarnich a letnich mésicich a naristem v zavéru roku. Pokud setrva
souCasny priznivy trend ve vyvoji zaméstnanosti, pak celkova Uroven
nezameéstnanosti by se mohla v pribéhu roku 2015 snizit o 1-1,5 pb.





