Urad prace Ceské republiky vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni pracovniho
mista v souladu se zak. ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, v plathém znéni

Finanéni referent
ID 11001446

Pracoviste: 3
Urad prace Ceské republiky - Krajska poboc¢ka v Ceskych Budg&jovicich
Odbor kancelare krajské pobocky, Oddéleni ekonomické, misto vykonu prace Pisek

Hlavni napln €innosti:

- zabezpeceni hotovostniho styku s bankou a pokladnich sluzeb, hotovostni vyplata
davek hmotné nouze

- zabezpeceni dil¢i evidence a inventarizace majetku ve spravé kontaktniho pracovisté

- zajistovani a organizace ekonomickych ¢&innosti spojenych s chodem kontaktniho
pracovisté, zabezpelovani provozu budov, sluzebnich motorovych vozidel apod.

- sledovani a analyza finan¢nich prostfedk( na nastroje aktivni politiky zaméstnanosti

Kvalifikaéni a dalSi pozadavky:

- minimalné stfedoskolské vzdélani s maturitou

- zakladni znalost u¢tovani pokladni hotovosti, majetku a zasob

- znalost operaéniho systému SAP vyhodou

- prace slidmi, odolnost viéi stresu, vyborné komunikaéni dovednosti, peclivost,
samostatnost, spolehlivost, vysoké pracovni nasazeni, flexibilita, profesionalni
vystupovani

- svépravnost, bezihonnost, zdravotni zpusobilost

Pracovni podminky:

- platové zafazeni v 9. platové tfidé v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy, po zkuSebni
dobé moZznost pfiznani osobniho pfiplatku

- CasteCny pracovni Uvazek 20 hodin — pruzna pracovni doba, ¢ast Uvazku v ramci
odpolednich ufednich hodin

- predpokladany nastup 15. prosince 2024, popf. dle domluvy

- pracovni pomér na dobu uréitou — zastup za RD a RD

Zaméstnanecké vyhody:

- 5 tydnt dovolené

- 5.dniindispozi¢niho volna (sick days)

- 1 den volna na vyfizeni osobnich zalezitosti

- prispévky z fondu kulturnich a socialnich potfeb
- odmény k Zivotnim a pracovnim vyro&im

V pfipadé zajmu o uvedenou pozici zaSlete, prosim, elektronicky motivaéni dopis
s uvedenim nazvu pozice a pracovisté, doplnény o strukturovany zivotopis a kopii
dokladu o dosazeném vzdélani, nejpozdéji do 22. listopadu 2024 v€etné na e-mailovou
adresu KrPCBpersonalistika@uradprace.cz.

Nedolozeni vysSe pozadovanych dokumentl je povazovano za nesplnéni pozadavku.
Nesplnéni pozadavki muaze byt divodem k vyrazeni z uc¢asti na vybérovém rizeni.
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